Cﬁo CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE

DPGRS N° 239 del 04.12.96 ; E !

COPIA
DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. 59/2023

OGGETTO: Modifica parziale al Piano di Organizzazione Variabile del Personale dipendente.
Proposta al Consiglio dei Delegati.

L’anno duemilaventitre il giorno nove del mese di maggio (09.05.2022), alle ore 19.00, a seguito
di convocazione avvenuta con nota del 04.05.2023 prot. n. 5114, modificata con note del
05.05.2023 e 08.05.2023 rispettivamente prot. n. 5156 e n. 5208, presso gli uffici della sede legale
dellEnte in Oristano, Via Cagliari n. 170, si & riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Ente, nella
seguente composizione:

COGNOME E NOME CARICA PRESENTE | ASSENTE
Corrias Carlo Presidente X
Sanna Antonio Vicepresidente X
Capraro Giancarlo Consigliere X
Ferrari Giovanni Consigliere X
Garau Maria Teresa Consigliere X

Ai sensi dell'art. 12 dello Statuto consortile vigente, partecipano alla riunione in videoconferenza i
componenti del Collegio dei Revisori dei Conti Dott.ssa Maria Laura Vacca e Dott. Agostino
Stefanelli, Presidente Dott. Remigio Enrico Maria Sequi risulta invece assente giustificato;

Presiede la seduta il Dott. Carlo Corrias, Presidente dell’Ente, assistito dal Direttore Generale Dott.
Maurizio Scanu in qualita di Segretario degli Organi deliberanti ai sensi dell'art. 26 dello Statuto
consortile.

Il Presidente, constatata la regolarita della convocazione e verificato che la riunione del Consiglio di
Amministrazione risulti regolarmente insediata ai sensi dell'art. 8 dello Statuto consortile, introduce
|a trattazione del secondo punto all’'ordine del giorno;

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la Legge Regionale 23 maggio 2008 n. 6 “Legge - quadro in materia di consorzi di bonifica”
e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il Decreto dellAssessore dell'Agricoltura e Riforma Agro Pastorale n. 832/DecA/11 del 5
marzo 2020, con cui - ai sensi e per gli effetti dell'art. 25 della L.R. 6 / 2008 - & stato disposto
linsediamento del Consiglio dei Delegati del Consorzio di Bonifica dell'Oristanese per il
quinquennio 2020 — 2025;

VISTI i verbali del Consiglio dei Delegati dellEnte del 6 aprile 2020 relativi all’elezione del
Presidente e del Consiglio di Amministrazione dell’Ente;

VISTO il vigente Statuto consortile approvato con deliberazione Commissariale n. 430 del
29.12.2008 e modificato con deliberazioni Commissariali n. 115 del 11.09.2009, n. 17 del
24.02.2010 e n. 7 del 20.01.2012, rese esecutive a termini di legge ed in particolare I'art. 9, comma
2, dello stesso, che attribuisce al Consiglio di Amministrazione il compito di deliberare sugli schemi
di Piano di Organizzazione Variabile da sottoporre all'approvazione del Consiglio dei Delegati:



VISTO Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e
Miglioramento Fondiario attualmente in vigore;

VISTE le deliberazioni Commissariali n. 43 in data 31.05.2019 e n. 58 del 27.06.2019 con le quali si
e disposta I'approvazione del Piano di Organizzazione Variabile del personale dipendente e del
Piano del Fabbisogno del Personale:

VISTA la propria deliberazione n. 87 del 27.10.2020, con la quale si & provveduto alla modifica del
POV inerente i criteri da seguire nell'assegnazione dei punteggi nell’ambito di promozioni di merito
comparativo esplicitati nell’allegato A al Piano stesso:

SENTITO il Direttore Generale che relaziona circa I'esigenza di apportare una modifica al POV al
fine di prevedere il requisito del possesso del titolo di diploma di scuola secondaria in materie
tecniche per la nomina a Capo Reparto. Tale modifica si giustifica col fatto che sta avvenendo di
fatto e nelle intenzioni del’amministrazione un nuovo modo di svolgere tale funzione, con una
nuova organizzazione del lavoro e l'introduzione di sempre maggiori strumenti informatici, nonché
la necessita di tenere conto dei sempre piu complessi problemi connessi con le attivita di
campagna, ed in primis con la necessita di conoscere e rispettare la normativa ambientale e quella
relativa alla sicurezza sui posti di lavoro. Per tali motivi si ritiene che la figura professionale in
questione debba avere una formazione tecnica di base adeguata ai complessi compiti ad essa
attribuiti;

DATO ATTO che la modifica proposta ¢ la seguente:

3.4.9 Capo Reparto opere, magazzino ed officina (Capo Operaio)

Titolo di studio richiesto: Seusla-delebblige- Diploma di scuola media secondaria in materia tecnica attinente al lavoro
svolto dal reparto.

VISTO il testo della modifica al Piano di Organizzazione Variabile modificato secondo le esigenze
enunciate, che rispecchia nella sua logica quanto gia previsto nel POV per la figura del capo
reparto impianti, da presentare allesame del Consiglio dei Delegati, che si allega al presente atto
per formarne parte integrante e sostanziale, e ritenuto contenga tutte le modifiche utili al
raggiungimento degli obiettivi suindicati:

VISTO l'art. 15 del C.C.N.L., che prevede che, al fine di esaminarne con I'’Amministrazione
consortile i contenuti, il testo della proposta di modifica parziale del POV venga consegnato alle
Rappresentanze Sindacali Aziendali almeno 30 giorni prima dell’adozione dei relativi provvedimenti:

RITENUTO, per quanto sopra, di dover provvedere alla consegna dell’elaborato contenente la
proposta di modifica del POV oggetto del presente atto alle R.S.A. e di poter presentare la stessa al
Consiglio per [lapprovazione unicamente dopo aver acquisito il parere delle stesse
Rappresentanze;

SENTITO il Direttore Generale che oltre a certificare la conformita del presente atto alle Leggi, allo
Statuto ed ai Regolamenti, dichiara che con la sua adozione non viene compromesso I'equilibrio
finanziario del’Ente;

Con il voto favorevole espresso all'unanimita dai Consiglieri presenti e votanti;

DELIBERA
1. di approvare in via preliminare la proposta di modifica del Piano di Organizzazione
Variabile,sotto riportata, da presentare al Consiglio dei Delegati per I'approvazione

definitiva:

3.4.9 Capo Reparto opere, magazzino ed officina (Capo Operaio)

Titolo di studio richiesto: Seuela-delobblige- Diploma di scuola media secondaria in materia tecnica attinente al
lavoro svolto dal reparto.

2. di trasmettere la proposta di modifica del POV approvata con il presente atto alle
Rappresentanze Sindacali Aziendali per la formulazione del parere di competenza;



3. di provvedere alla pubblicazione del presente atto, con cid assolvendo alle disposizioni di cui

alla Legge Regionale 23 maggio 2008 n. 6 ed al Decreto Legislativo 14.03.2013, n. 33,
recante norme in materia di trasparenza.

AMM/AA.GG./SP



Letto, confermato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Dott. Maurizio Scanu) (Dott. Carlo Corrias)
F.to Scanu F.to Corrias

Controfirma del Direttore Generale (art. 7 — comma 8 dello Statuto consortile vigente)
Il Dott. Maurizio Scanu, Direttore Generale dell Ente, tale nominato con deliberazione
Commissariale n. 39 del 05 02.2009 resa esecutiva con provvedimento n. 4370 del 09.03. 2009,
certifica la conformlta deléa P{fsente deliberazione alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti vigenti.
Oristano, li

IL DIRETAORE G NERALE

(Dott. 7//& Scanu)

Oristano, li 16 MAG 2023

IL SE [ g%

Si certifica che:

copia della presente deliberazione & in pubblicazione allAlbo Pretorio del Consorzio dal
1.6 MAG 7073 per 15 gg. consecutivi,

e che la stessa

{] & stata trasmessa allAssessorato dell’ Agricoltura e Riforma A.P. della Regione Autonoma
della Sardegna - Servizio Territorio rurale, agroambiente e infrastrutture in data

con nota n° :

}K non é stata trasmessa allAssessorato Agricoltura della R.A.S. in quanto atto non soggetto a

controllo preventivo ai sensi della L.R. 23.05.2008 n. 6 art. 40. /

Oristano, li 1.6 MAG-20%3

( f
Si certifica che sono state presentate opposizioni entro i 30 giorni successivi al primo

di pubblicazione.
Oristano, li

IL SEGRETARIO

VISTO DELL’ORGANO DI CONTROLLO:



