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DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. 1s8 t 2A23

OGGETTO: Deliberazione CdA n. 137 del 23.1A.2023 Esitidella procedura di promozione per

merito comparativo ai sensi dell'art. 41 delvigente C.C.N.L. per i dipendenti dai
Consorzi di Bonifica e M.F. per I'attribuzione della posizione di Capo Reparto
lmpianti. Determinazioni conseguenti.

L'anno duemilaventitre, il giorno ventinove del rnese di novembre (29.1 1.2023), alle ore 18.00, a

seguito di regolare convocazione awenuta con nota del 24.11.2023 prot. n. 11504, presso gli uffici
della sede legale dell'Ente in Oristano, Via Cagliari n. 170, si è riunito il Consiglio di

Amministrazione dell'Ente, nella seguente composizione:

COGNOME E NOME CARICA PRESENTE ASSENTE
Corrias Carlo Presidente x
Sanna Antonio Vittorio Vicepresidente x
Capraro Giancarlo Consigliere x
Ferrari Giovanni Consigliere x
Garau Maria Teresa Consiqliere x

Ai sensi dell'art. 12 dello Statuto consortile, paftecipano alla riunione, ll dott. Remigio Enrico Maria
Sequi, il Dott. Agostino Stefanelli e la dott.ssa Maria Laura Vacca componenti del Collegio dei

Revisori dei Conti;

Presiede la seduta il Dott. Carlo Corrias, Presidente dell'Ente, assistito dal Direttore Generale Dott.

Maurizio Scanu in qualità di Segretario degli Òrgani deliberanti ai sensi dell'art. 26 dello Statuto
consortile.

ll Presidente, constatata la regolarità della convocazione e verificato che la riunione del Consiglio di

Amministrazione risulti regolarmente insediata ai sensi dell'art. 8 dello Statuto consortile, introduce
la trattazione dell'argomento previsto altezo purtto dell'ordine delgiorno,

IL CONSIGLIO DIi AMMINISTRAZIONE

VISTA la Legge Regionale 23 maggio 2008 n. 6 "Legge - quadro in materia di consorzi di bonifica"
e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il Decreto dell'Assessore dell'Agricoltura e Riforma Agro Pastorale n. 832lDecN11 del 5
marzo 2020, con cui - ai sensi e per gli effetti dell'art. 25 della L.R. 6 I 2008 - è stato disposto
I'insediamento del Consiglio dei Delegati del Consozio di Bonifica dell'Oristanese per il

quinquennio 2O20 - 2025;

VISTI i verbali del Consiglio dei Delegati dèll'Ente del 6 aprile 2020 relativi all'elezione del
Presidente e del Consiglio diAmministrazione dell'Ente;

VISTO il vigente Statuto consortile approvato con deliberazione Commissariale n. 430 del
29j2.2008 e modificato con deliberazioni Commissariali n. 115 del 11.09.2009, n. 17 del
24.02.2010 e n. 7 del 20.01 .2012, rese esecutive a termini di legge, ed in particolare l'aÉ. 9 del
medesimo Statuto che attribuisce al Consiglio d'Amministrazione il compito di deliberare su
assunzioni di personale e promozioni;
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VISTO il vigente C.C.N.L. per i dipendenti dai Òonsozi di Bonifica e Miglioramento Fondiario ed in
particolare l'art. 41 dello stesso che reca disposizioni relative alle procedure di promozione ed
attribuzione di mansioni superiori al personale dipendente;

VISTO il Piano di Organizzazione Variabile del personale dipendente, approvato con deliberazioni
Commissariali n" 43 de|31.05.2019 e n'58 del 27.06.2019;

VISTE le deliberazioni della Giunta della Regione Autonorna della Sardegna n. 1419 de|16.04.2021
e n. 18/33 del 18.05.2023 "Aggiornamento della disciplina generale in materia di assunzione di
personale da parte dei Consoni di Bonifica. Piano annuale del/e assunzionl' che indica, tra le

modalità utili a colmare eventuali carenze della dotazione organica degli Enti di Bonifica, il ricorso
allo strumento del giudizio per merito comparativo tra il personale in servizio ai sensi dell'art. 41 del
C.C. N.L., con l'eccezione dell'attribuzione della qualifica dirigenziale;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 137 de|23.10.2023, resa esecutiva con
prowedimento n. 24821 del 08.11.2023 del Servizio Regionale Territorio rurale, Agroambiente e
lnfrastrutture, con la quale siè disposto:

' di procedere con procedura di promozione per merito comparativo all'attribuzione della qualifica

diCapo Reparto tmpianticon assegnazione dell'inquadramento nell'Area B parametro 128;

. all'approvazione dei criteri di valutazione da applicare per la stesura della graduatoria relativa
alla procedura di che trattasi, definitivi nel fispetto del dettato contrattuale ed dei contenuti
dell'allegato C al vigente Piano di Organizzazione Variabile del Personale dipendente;

DATO ATTO che l'Amministrazione ha proweduto alla pubblicazione di apposito bando ed awiso
di svolgimento di procedura alfine di limitare le valutazioni unicamente al personale in possesso dei
requisiti richiesti che abbia manifestato interessè con richiesta di partecipazione alla selezione;

VISTI gli esiti dell'istruttoria degli uffici consortili che ha evidenziato che, dei n. 2 candidati che
hanno presentato richiesta di accesso alla procedura selettiva, nessuno risulta in possesso dei
requisiti prescrittidal bando con deliberazione CdA n. 13712023, nello specifico il possesso deltitolo
di studio di diploma di scuola secondaria superiore e possesso dell'inquadramento nel parametro
C127 di cui all'art.2 delvigente C.C.N.L.;

SENTITO il Direttore Generale che proponè, considerato l'esito della procedura conclusasi
infruttuosamente, di ripetere la stessa con estèndimento dei requisiti di accesso alla selezione al
parametro D116, immediatamente inferiore al C127 precedentemente richiesto quale parametro
minimo, pur mantenendo vincolante il requisito 69l,possesso del titolo di studio di diploma di scuola
superiore;

PRESO ATTO delle osservazioni rese dai componenti del Consiglio e dai componenti del Collegio
dei Revisori dei Conti che approvano la proposta del Direttore Generale;

SENTITO ancora il Direttore Generale che certifica la conformità del presente atto alle Leggi, allo
Statuto ed ai Regolamenti;

Con il voto favorevole espresso all'unanimità dai Consiglieri presenti e votanti;

DELIBERA
1. di prendere atto degli esiti della procedura di rnerito comparativo svoltasi per l'assegnazione del

ruolo di Capo Reparto lmpianti alla quale hanno partecipato n. 2 candidati, nessuno in
possesso dei requisiti di accesso alla selezione;

2. di autorizzare lo svolgimento di una nuova procedura di merito comparativo con estensione dei
requisiti di accesso includendo anche l'inquadramento nel parametro D116, in luogo del C127
inizialmente richiesto;

3. di dare mandato al Settore Ragioneria, Eeonomato e Personale per lo svolgimento degli
adempimenti conseguenti all'adozione del presente atto;

4. di prowedere alla pubblicazione della presente deliberazione, con ciò assolvendo alle
disposizioni di cui alla Legge Regionale 23 rnaggio 2008 n. 6 e al Decreto Legislativo 14 marzo
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Letto, approvato e sottoscritto

IL SEGRETARIO
(Dott. Maurizio Scanu)

F,to Scanu

IL PRESIDENTE
(Dott. Carlo Corrias)

F.to Corrias

Controfirma del Direttore Generale (aÉ. 7 - comma 8 dello Statuto consoÉile vigente)
ll Dott. Maurizio Scanu, Direttore Generale dell'Ente, tale nominato con deliberazione
Commissariale n. 39 del 05.02.2009 resa esecutiva con prowedimento n. 4370 del 09.03.2009,
certifica la conformità della Presente deliberazione alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti vigenti.
Oristano, li -50re2023

ARIO

Si ceÉifica che:

copia _della presente deliberazione è in pubblicazione all'Albo Pretorio del Consorzio dal
- 5 [) lC 2025 per 15 gg. consecutivi,

e che la stessa
e Riforma A.P. della Regione Autonoma
Agroambiente e lnfrastrutture in data

della R.A.S. in quanto atto non soggetto an

è stata trasmessa all'Assessorato dell'Agricoltura
della Sardegna Servizio Territorio rurale,

E n r r,ràr, con nOta no 

-.
non È"dtHt#ffasm essa all'Assessorato Ag ricoltu ra
controllo nreve3$v6,CIim3ri della L.R. 23.05.2008 n. 6 art. 40.

Oristano, li_

Si certifica che
di pubblicazione.
Oristano, lì

ARIO

sono state presentate opposizioni entro i 30 successivi al primo

IL SEGRETARIO

IL DI GENERALE

e'{è
ea-<»

VISTO DELL'ORGANO DI CONTROLLO:
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