
c5o CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE
DPGRS N'239 del 04.12.96

COPIA
DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N.37 I 2021

OGGETTO: Esiti procedura di mobilità mediante passaggio diretto da altro Consorzio di
Bonifica per la copertura di n. 1 posizione di Capo Sezione (Par. 4159)
all'interno del Settore Progett., Direzione Lavori, Gestione del Serv. di
Piena. Assunzione in servizio.

L'anno duemilaventuno il giorno veniinove del mese di arrile (29,04,202,1), alle orè 18.30, a
seguito di convocazione urgente awenuta con nota n. 4337 del26.04.2021, si è riunito, in modalità
telematica, nel rispetto delle disposizioni emanaie per il contrasto del rischio di contagio da COVID-
19 il Consiglio di Amministrazione dell'Ente, nella seguente composizione:

COGNOIT/]E E NOME CARICA PRESENTE ASSENTE

Corrias Carlo Presidente x
Sanna Antonio Vittorio Vicepresidente
capraro Giancarlo Consiqliere x
Ferrari Giovanni Consioliefe x
Garau Maria Teresa Consiqliere x

Ai sensi dell'ari. '12 dello Statuto consortile vigente, partecipa alla riunione jl presidente del Collegio
dei Revisori dei Conti Dott. Remigio Enrico Maria Sequi; icomponenti effettivi Doft.ssa lvlaria Laura
Vacca e Dott. Agostino Stefanelli risultano assenii giustificati;

Presiede la seduta il Dott. Carlo Corrias, Presidente dell'Ente, assistito dal Direttore cenerale f.f.
Dott. Serafino Angelo l\ileloni in qualjtà di Segretario degli Organi deljberanti ai sensi dell,art. 26
dello Statuto consortile.

ll Presidente, constaiata la regolarità della convocazione e verificato che la riunione delConsiglio di
Amministrazione risulti regolarmente insediata ai sensi dell'art. I dello Statuto consortile, introduce
la djscussione relativa al secondo punto all'ordine del giorno della seduta odierna.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO il Decreto dell'Assessore dell'Agricoltura e Rìforma Agro pastorale n. 832/DecA/11 del 5
matzo 2020, con cui - ai sensi e per gli effetti dell,art. 25 della L.R. 6 | 2OOB - è stato disposto
I'insediamenio del Consiglio dei Delegati del Consorzio di Bonifica dell,Oristanese per il
quinquennio 2020 - 20251

VISTI iverbali del Consiglio dei Delegati dell'Ente det 6 aprile 2020 retativl all'elezione del
Presidente e del Consiglio di Araministrazione dellEnte;

VISTO il vigente Statuto consortìle approvato con deliberazione Commissariale n. 430 del
29.12.2008 e modificato con delìberazioni Commissariali n. .1.i5 del 1 1.09.2009, n. 17 del24.02.210
e n.7 del 20.01.2012, rese esecutive a termini di legge ed in particolare l,art. 9, comma 2, dello
stesso, che attribuisce al Consiglio di Amministrazione il compito di deliberare su assunzioni,
promozioni, licenziamenti e procedure disciplinari, nei modi stabilitidalla normativa e al C.C.N.L.;
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VISTO il Piano di Organizzazione Varjabile del personale dipendente, approvato con deliberazioni
Commissariali n'43 del 31.05.2019 e n' 58 del 27.06.2019, e l'allegato Piano del Fabbisogno del
Personale, redatto ai sensi dell'art. 34 della L.R. 06/08 che prevedono l'assunzione dj n. 1 Capo
Sezione/funzionario direttìvo per l'Area Tecnica con contratto a tempo jndeterminato e posizjone
giuddica di cuì al parametro 159/184 dell'Area A del vigente C.C.N.L.;

VISTA la deliberazione della Giunta della Regione Autonoma della Sardegna n. 40134'Atto
d'indirizzo in materia di assunzione di Dersonale da Darte dei Consorzi di Bonifica" in dala
O4.O4.2O20 che dispone che i Conso|zi di Bonifica, in relazione alle documentate carenze dì
peraonale, che non possano essere colmate attraverso procedure interne di promozione o
attraverso assunzìoni a tempo determinato, possano ricorrere, per I'anno 2020, alle assunzioni a
tempo indeterminato delle figure dirigenziali e di personale, che siano previste nel vigente POV
dell'Ente e che fisultino assolutamenie indispensabili per la regolare gestione del medesimo, nella
misura del 20 per cento del contingente del personale attualmente in servizio a iempo
indeterminato e, comunque, non oltre le 7 unità per iconsorzi con numero di dipendenti in servizìo a
tempo indetefminaio inferiore a 90 e non oltre le 10 unità per i consorzi con un numero di
dipendenti in servizio a tempo indeterminato superiofe a 90; l'assunzione a tempo indeterminato di
detto personale, per I'anno 2020, potrà awenire con una delle seguenti modalità:

a) ati.averso cessione di contratto (mobilità) da parte di altro Ente pubblico, previa
pubblicazione di un avviso pubblico per manifestazioni di interesse in cui siano esplicitati i
criteri di selezione:

b) attraverso selezione pubblica, nel rispetto delle disposizioni di cui all'art. 34, comma 4, della
legge regionale 23 maggio 2008, n. 6;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Ammìnistrazione n. 110 in dala 28.12.2020. resa esecutiva
per decorrenza dei tefmini previsti per il controllo da 'art. 41 della L.R. 6/2008, con la quale veniva
disposto di aulotizzare il reclutamento tfamìte mobilità da altro Consorzio di Bonifica o altro Ente
pubblico della figura professionale di un Capo Sezione da impiegare nell'ambito del Setiore
Progettazione, Direzione Lavori, Gestione del Servizio di piena e Sicurezza dell'Area Tecnica a cui
attribujre I'inquadramento nel parametro 159/184 defi'Afea A di cui all'art. 2 del C.C.N.L. per i
dipendenti dei Consorzi di Bonifica:

V|STA la determinazione del Direttore cenerale n. 1 in data 04.01.2021, con la quale si è
provveduto all'approvazione, dell'avviso di procedura dj mobilità relativo al reclutamento della figura
pfofessionale suindicata;

VISTO l'avvjso di espletamento di procedura concorsuale pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Sardegna. n. 6 - Parte Terza, del21.01.20211

VISTA la determinazione del Direttore Generale n. 6in dafa 27.01.2021, che ha approvato la
rettifica deiterminl inizialmenie fissati per la presentazione della domanda di partecipazione;

VfSTA la determinazione del Direttore cenerate n. 12 in daia 01.03.2021 con la quale si è
proweduto alla nomina della Commissìone esaminatrice per la valutazione delle istanze di
partecipazìone alla procedura in oggetto;

V|STA la determinazione del Direttore cènerale n. 24 in data 16.04.2021, con la quale si è
proweduto rettifica della nomina della Commissjone esaminatrice per ìntervenuto impedìmento che
ha interessato alcuni dei componenii inizialmente nominati;

VISTA la determinazione del Direttore cenerale n. 26 in data 20.04_2021, con la ouale si è
approvaio I'elenco dei candidati ammessialla procedura dimobilÌtà:

VISTA la determinazione del Djrettore Generale n. 27 in dala 22.04.2021 con la quale sono stati
9qpjova]i i verbali relativi allo svolgimento della procedura concorsuate in argomento datati
19.04.2021 e 22.04.2021, riportanti gli esiti delta valutazione dei titoli e del colloquio che hanno
determinato i risultati indicati nella seguente graduatoria di merito:

N. Punleggio Punteggio Punteggio
complessivo

1 Zuddas Gian Luca 10 l0 20
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RITENUTO di dover provvedere all'assunzjone in servizio dell'lng. Gianluca Zuddas al quale è siato
assegnato il punteggio utile ad essere dichiarato idoneo alla copertura della posizione di cui alla
procedura di mobilità in argomento;

SENTITO ancora il Direttore cenerale f.f. che certìfica la confomità del presente atto alle Leggi,
allo Statuto ed ai Regolamentil

Con il voto lavorevole espresso all'unanimità clai Consigliei presenti;

DELIBERA
. di prendere atto delle risultanze della procedura di mobilità espletata e della graduatoria di

merito fof mulata dalla Commissione Esaminatrice:

' di assumere alle dipendenze dell'Ente, con contratto a tempo indeterminato, l'ìng. Gianluca
Zuddas, ritenuto idoneo alla copertura della posizione di cui in oggetto;

, di subordinare il perfezionamento delle procedure di assunzione alla verifica del possesso dei
fequisiti previsti dall'awiso dj mobilità approvato con determina D.c. n. 112021;

, di dare atto che il rapporto di lavofo con l'lng. Zuddas verrà regolato dal vigente C.C.N.L. per j

dipendenti daì Consorzi di Bonìfica e Miglioramento fondiario, con riferimento al quale viene
attribuito al medesimo I'inquadramento nel Parametro 159 dell'Area A ed applicato il relativo
trattamento giuridico-economico;

. di trasmettere il presente atto al Settore Ragioneria, Economato e personale per glj
adempimenii di competenza;

' di provvedere alla pubblicazìone della presente deliberazione secondo le disposizioni di legge.

L'esecuiività del presenie atto avrà decorrenza dalla data di rjlascio del visto di tegittimità da parte
dell'Organo diConirollo a cui il presente atto viene jnviato ai sensi delt'art.41 della L.R. 06/2008.
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Letto, approvato e sottoscritto

IL SEGRETARIO f,f.
(Dott. Serafìno Angelo Meloni)

F.to Meloni

IL PRESIDENTE
(Dott. Carlo Corrias)

F.to Corrias

Controfirma del Direftore Genèralè (aÉ. 7 - comma I dello Statuto consortile vigente)
ll Dott. Serafino Angelo l\.4eloni, Direttofe G
comma 3. del vigente SJalulR,pqÍì,îortile.
oristano, li ù u Ar[ rur.l

J. dell'Fnte, tale designato ai sensi dell'art. 26,

IL DIRETTORE G
(Dott. Serafi

ALE F.F.

E' copia conforme all'originale per uso amministrativo
3 0 aPR 20?fOristano, li

e che la stessa

tN è stata trasmessa all'Assessorato dell'Agricoltura e Riforma A.p. della Regione Autonoma
della 

^Sarde.gna 
- Servizio_ Territorio rurale, agroambiente e infrastrutture in data

J U ATtf tU COn nota n'_
L-.1 non è stata trasmessa all'Assessorato Agricoltura della R.A.S. jn quanto atto non soggetto a

Si certifica chE:

copia della presente deliberazione è in pubblicazione all,Albo pretorio del Consorzio dal
3 0 APR 2021 per 15 gs. consecutivi,

o.J""l::";l*"Tn"A?fÎffi 
d'n L R 23 05 2008 n 6 art 40

S.i cedifica che _ sono staie presentate opposizioni entro i 30 giorni successivi al primo
di pubblicazìone.
Oristano, Iì _

IL SEGRETARIO

VISTO DELL'ORGANO DI CONTROLLO:
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