Cy3O CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE (A%

DPGRS N° 239 del 04.12.96

COPIA
DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. 68 / 2024

OGGETTO:  Esiti concorso pubblico per 'assunzione, con contratto tempo pieno e determinato, della
durata di 12 mesi, di n. 1 Capo Reparto Manutenzione Reti al quale attribuire
Iinquadramento nell'area B parametro 128 da impiegare presso I'Area Tecnico/Agraria.

L'’anno duemilaventiquattro il giorno nove del mese di maggio (09.05.2024), alle ore 19.00, a seguito di
convocazione urgente avvenuta con nota n. 4524 del 07.05.2024, successivamente integrata con nota. n.
4573 del 08.04.2024, negli uffici della sede consortile di Oristano — Via Cagliari n. 170, si & riunito il Consiglio
di Amministrazione dell’Ente, nella seguente composizione:

COGNOME E NOME CARICA PRESENTE ASSENTE
Corrias Carlo Presidente X
Sanna Antonio Vittorio Vicepresidente X
Capraro Giancarlo Consigliere X
Ferrari Giovanni Consigliere X (vidocontf.)
Garau Maria Teresa Consigliere X

Si da atto che partecipano alla seduta in videoconferenza i componenti del Collegio dei Revisori dei Conti
Dott. Remigio Sequi, Dott.ssa Maria Laura Vacca e Dott. Agostino Stefanelli;

Presiede la seduta il Dott. Carlo Corrias, Presidente dell'Ente, assistito dal Direttore Generale Dott. Maurizio
Scanu in qualita di Segretario degli Organi deliberanti ai sensi dell’art. 26 dello Statuto consortile.

Il Presidente, constatata la regolarita della convocazione e verificato che la riunione del Consiglio di
Amministrazione risulti regolarmente insediata ai sensi dell'art. 8 dello Statuto consortile, introduce la
trattazione del quinto punto all’'ordine del giorno.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la Legge Regionale 23 maggio 2008 n. 6 “Legge - quadro in materia di consorzi di bonifica” e
successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il Decreto dell'Assessore dell'Agricoltura e Riforma Agro Pastorale n. 832/DecA/11 del 5 marzo 2020,
con cui - ai sensi e per gli effetti dell'art. 25 della L.R. 6 / 2008 - & stato disposto l'insediamento del Consiglio
dei Delegati del Consorzio di Bonifica dell'Oristanese per il quinquennio 2020 — 2025:

VISTI i verbali del Consiglio dei Delegati dell'Ente del 6 aprile 2020 relativi all'elezione del Presidente e del
Consiglio di Amministrazione dell'Ente;

VISTO il vigente Statuto consortile approvato con deliberazione Commissariale n. 430 del 29.12.2008 e
modificato con deliberazioni Commissariali n. 115 del 11.09.2009, n. 17 del 24.02.2010 e n. 7 del 20.01.2012,
rese esecutive a termini di legge ed in particolare I'art. 9, comma 2, dello stesso, che attribuisce al Consiglio
di Amministrazione il compito di deliberare su assunzioni, promozioni, licenziamenti e procedure disciplinari,
nei modi stabiliti dalla normativa e al C.C.N.L.;

VISTO Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento
Fondiario attualmente in vigore;

VISTO il Piano di Organizzazione Variabile del personale dipendente, approvato con deliberazioni
Commissariali n° 43 del 31.05.2019 e n° 58 del 27.06.2019, modificato con deliberazione CdA n. 6 del
06.09.2023;

VISTA la Legge Regionale 23 maggio 2008 n. 6 “Legge - quadro in materia di consorzi di bonifica” e
successive modificazioni e integrazioni, in particolare I'art. 34 — comma 4 che recita “I'accesso al lavoro
avvierie medianie procedure selettive pubbliche ovvero mediante avviamento per chiamata numerica, nel
rispetto dei principi vigenti per le pubbliche amministrazioni”:



VISTA la deliberazione della Giunta della Regione Autonoma della Sardegna n. 14/9 del 16.04.2021
“Disciplina generale in materia di assunzione di personale da parte dei Consorzi di bonifica. Atto di indirizzo ai
sensi dell’art. 15 della legge regionale 23 maggio 2008, n. 6”;

VISTA la deliberazione della Giunta della Regione Autonoma della Sardegna n. 18/33 del 18.05.2023

“Aggiornamento della disciplina generale in materia di assunzione di personale da parte dei Consorzi di
bonifica. Piano annuale delle assunzioni’;

VISTA la deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 171 del 22.12.2023, resa esecutiva con
provvedimento n. 294 del 05.01.2024 del Servizio Regionale Territorio rurale, Agroambiente e Infrastrutture,
con |a quale e stato autorizzato lo svolgimento di una procedura concorsuale per 'assunzione, con contratto a
tempo pieno e determinato, della figura professionale in oggetto;

VISTA la determinazione del Direttore Generale n. 11 (R.G. 92) del 12.02.2024, con la quale si & disposta
I'approvazione del bando di pubblico concorso relativo all'assunzione suindicata;

VISTO l'avviso di espletamento di procedura concorsuale pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Sardegna n. 66, Parte Terza, del 22.02.2024;

VISTA la determinazione del Direttore Generale n. 17 (R.G. n. 257) del 04.04.2024, con la quale & stata

nominata la Commissione Esaminatrice per la valutazione dei candidati nell'ambito della procedura di che
trattasi;

VISTA la determinazione del Direttore Generale n. 18 (R.G. n. 260) in data 08.04.2024, con la quale é stato
approvato I'elenco dei candidati ammessi alla procedura di concorso:

VISTI i verbali delle sedute della Commissione Esaminatrice tenutesi nelle giornate del 04.04.2024 e
30.04.2024;

VERIFICATA la regolarita della procedura concorsuale svoltasi nel rispetto della normativa vigente in materia
di concorsi pubblici, desumibile dai verbali sopracitati;

VISTA la determinazione del Direttore Generale n. 20 (R.G. N. 343) in data 08.05.2024, con la quale sono
stati approvati i verbali della Commissione Esaminatrice suindicati, riportanti gli esiti della valutazione dei titoli
e della prova scritta come indicata nella tabella sottostante:

8 O L B B o B
Colloquio
1 S.L. A 2311 16,93 28,10 45,03 IDONEO
2 D.S. 1994 8,94 31,20 40,14 IDONEO
3 C.s. 1938 8,18 19,50 27,68 NON IDONEO
4 M.F. 2357 522 21,80 27,02 NON IDONEO
5 CE 2486 1,56 24,00 25,56 NON IDONEO
6 S.AF. 2282 2,00 19,60 21,60 NON IDONEO

SENTITO il Direttore Generale Dott. Maurizio Scanu, il quale, evidenziando 'imminente collocamento a riposo
di uno dei Capi Reparto attualmente in forze, propone di scorrere la graduatoria e assumere anche il secondo
candidato idoneo, in tempo utile per permettere un periodo di affiancamento;

RITENUTO di dover accogliere la proposta di cui sopra, procedendo all'assunzione dei primi due candidati
nella graduatoria del concorso pubblico riportata in narrativa;

VISTO il PIAS approvato con la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 6 del 15.01.2024, cosi
come modificato dalla deliberazione n. 64 emanata in data odierna che prevede il reclutamento della figura
professionale a cui la procedura concorsuale di assunzione espletata si riferisce (Rif. Righi 133 e 134);

VISTA la deliberazione del Consiglio dei Delegati n. 15 del 22.12.2023, resa esecutiva con provvedimento n.
2893 in data 29.01.2024 del Servizio Territorio rurale, agro-ambiente e infrastrutture della Regione Sardegna,
con la quale & stato approvato il Bilancio di Previsione per I'esercizio finanziario 2024;

SENTITO ancora il Direttore Generale che certifica la conformita del presente atto alle Leggqi, allo Statuto ed
ai Regolamenti e il rispetto dei principi di non compromissione dell'equilibrio finanziario dellEnte adottati dalla
Giunta Regionale in materia di assunzioni di personale da parte dei Consorzi di Bonifica;

Con il voto favorevole espresso all'unanimita dai Consiglieri presenti e votanti:
DELIBERA

1. di prendere atto degli esiti della procedura concorsuale in oggetto, riportati in narrativa, approvandoli
integralmente;



1. di prendere atto degli esiti della procedura concorsuale in oggetto, riportati in narrativa, approvandoli
integralmente;

2. di assumere alle dipendenze del’Ente, con contratto a tempo pieno e determinato, i candidati Serusi Luca
Antonio e Daga Salvatore, rispettivamente primo e secondo classificati della graduatoria del concorso
pubblico per [lassunzione di Capo Reparto Manutenzione Reti, da impiegare presso [I'Area
Tecnico/Agraria;

3. di subordinare il perfezionamento delle procedure di assunzione alla verifica del possesso dei requisiti
previsti dal bando di concorso approvato con determinazione D.G. n. 11/2024:

4. di dare atto che il rapporto di lavoro con i nuovi assunti verra regolato dal vigente C.C.N.L. per i dipendenti
dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario, con riferimento al quale viene attribuito al medesimo
l'inquadramento nel parametro 128 dell’Area B ed applicato il relativo trattamento giuridico-economico;

5. di trasmettere il presente atto al Settore Ragioneria, Economato e Personale per gli adempimenti di
competenza;

6. di provvedere alla pubblicazione del presente atto, con cid assolvendo alle disposizioni di cui alla Legge
Regionale 23 maggio 2008 n. 6 ed alla normativa in materia di trasparenza.

L'esecutivita della presente deliberazione avra decorrenza dalla data di rilascio del visto di legittimita da parte
del competente Organo di Controllo Regionale, al quale il medesimo viene inviato nel rispetto delle
disposizioni di cui all'art. 41 della L.R. 6/2008.

AMM/PERS/MI



Letto, approvato e sottoscritto

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Dott. Maurizio Scanu) (Dott. Carlo Corrias)
F.to Scanu F.to Corrias

Controfirma del Direttore Generale (art. 7 — comma 8 dello Statuto consortile vigente)
Il Dott. Maurizio Scanu, Direttore Generale dell’Ente, tale nominato con deliberazione Commissariale n. 39 del
05.02.2009 resa esecutiva con provvedimento n. 4370 del 09.03.2009, certifica la conformita della Presente

deliberazione alle leggj, tatuto ed ai regolamenti vigenti.
Or;s{:ano, li q flﬁAﬁ alﬁff

IL DIRETAORE GENERALE
(Do riziofSca

L

E' copia conforme all'originale per uso amministrativo
Oristano, li 15 MAR 2024

IL SEGRETARI

Si certifica che:

=% 15MaE ..

copia della presente deliberazione & in pubblicazione all’Albo Pretorio del Consorzio dal

per 15 gg. consecutivi,

e che la stessa

}K' € stata trasmessa allAssessorato dellAgricoltura e Riforma A.P. della Regione Autonoma della
Sardegna — Servizio Territorio rurale, Agroambiente e Infrastrutture in data 15 MAG 202 con nota
n° ;

[] non & stata trasmessa all'Assessorato Agricoltura della R.A.S. in quanto atto non soggetto a controllo
preventivo ai sensi della L.R. 23.05.2008 n. 6 art. 40.

Oristano, li __{ 5 MAG 7524

Si certifica che sono state presentate opposizioni entro i 3({ giorni successivi al primo di
pubblicazione.
Oristano, [i

IL SEGRETARIO

VISTO DELL'ORGANO DI CONTROLLO:



