) CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE
DPGRS N. 239 del 04.12.96

DELIBERAZIONE COMMISSARIALE N° 2

OGGETTO: Approvazione del Programma per I'Esercizio e Manutenzione delle opere, degli
impianti e dei mezzi consortili per 'anno 2020. :

L'anno duemilaventi addi otto del mese di gennaio (08.01.2020), negli uffici della sede
consortile di Oristano, Via Cagliari n. 170;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Cristiano Carrus, tale nominato con D.P.G.R.S. n° 81 del 05.08.20195, con l'assistenza del
Segretario Dott. Maurizio Scanu - Direttore Generale dell’Ente,

VISTA la Legge Regionale n. 6 del 23.05.2008, “Legge quadro in materia di Consorzi di
Bonifica” e succ. modifiche ed integrazioni, in particolare;

VISTO il vigente statuto consortile approvato con deliberazione Commissariale n. 430 del
29.12.2008 e modificato con deliberazione Commissariale n. 115 del 11.09.2009 e con
deliberazione Commissariale n. 7 del 20.01.2012 rese esecutive a termini di legge;

VISTO il D.P.G.R.S. n. 81 in data 05.08.2019 in virtu del quale il Commissario Straordinario
del Consorzio di Bonifica dell'Oristanese esercita le funzioni attribuite dallo Statuto agli Organi
di amministrazione ordinaria del medesimo Ente;

VISTE le deliberazioni Commissariali n. 43 in data 31.05.2019 e n. 58 del 27.06.2019 con le

quali si e disposta I'approvazione del Piano di Organizzazione Variabile del personale
dipendente e del Piano del Fabbisogno del Personale;

VISTO il provvedimento n. 11728 in data 08.07.2019, emesso dal Servizio Programmazione e
Governance dello Sviluppo Rurale della Regione Autonoma della Sardegna, con il quale
veniva rilasciato il visto di legittimita relativo alla deliberazione 43/2019 succitata;

VISTO il provvedimento n. 13295 in data 31.07.2019, emesso dal Servizio Programmazione e
Governance dello Sviluppo Rurale della Regione Autonoma della Sardegna, con il quale
veniva parzialmente annullato il precedente provvedimento n. 11728/2019 nella parte relativa
al computo del personale stabilizzabile ai sensi della L.R. 48/2018 e, conseguentemente,
parzialmente annullata la deliberazione Commissariale n. 43/2019;

VISTA la deliberazione Commissariale n. 55 del 21.06.2019 con la quale si & provveduto alla
approvazione dell'accordo sindacale relativo alla modifica dell’orario di lavoro del personale
operaio stipulato in pari data;

CBO - -1-2020-01-10 - 0000344



VISTO il Programma per I'esercizio e la manutenzione delle opere, degli impianti e dei mezzi
consortili per 'anno 2020 formulato e proposto dall’Area Agraria dell’Ente;

SENTITO il Direttore dellArea Agraria che illustra i contenuti del Programma suindicato
rappresentando I'esigenza di un incremento di organico di 8 operai, rispetto al Piano del
Fabbisogno allegato al POV approvato nel 2019, frutto di una diversa ipotesi di organizzazione
del lavoro in campagna;

DATO ATTO che nelle riunioni del 19.12.2019 e 30.12.2019, convocate nel rispetto del
vigente C.C.N.L., il Programma E.M. 2020 e stato illustrato alle Rappresentanze Sindacali
Aziendali che hanno rilasciato parere favorevole;

SENTITO il Direttore Generale che esprime parere favorevole e propone I'approvazione del
Programma Esercizio e Manutenzione 2020 proposto dal Dirigente dellArea Agraria
evidenziando perd una criticita ed una opportunita:

- In merito alla richiesta di assumere nuovo personale operaio con qualifiche e quantita
differenti dalle previsioni del Piano del Fabbisogno, ritiene opportuno verificare con
I'Assessorato Agricoltura le modalita con cui operare tali assunzioni, ed in partlcolare se risulta
necessario intervenire prima con una modifica del Piano stesso;

- In merito alle previsioni di acquisto di mezzi in leasing ritiene possa valutarsi la possibilita di
acquistare alcuni di essi utilizzando una parte dell'avanzo di amministrazione proveniente
dalla causa con ENEL sulle centrali idroelettriche ovvero dalla chiusura positiva della vertenza
col Ministero delle Infrastrutture in merito alla rendicontazione dei lavori della Diga cantoniera;

RITENUTO di dover provvedere, accogliendo le proposte del Direttore Generale,
all’approvazione in tutte le sue parti del Programma in argomento, composto da una relazione
introduttiva e da 8 allegati come di seguito illustrati, al fine di consentire la calendarizzazione
delle attivita previste per I'annualita 2020:

* T1 - Elenco nominativi personale fisso ed avventizio con diritto di chiamata o di precedenza;
+ T2 - Organigramma dei Settori dell’Area Agraria e relative proposte;

+ T3 — Calendario e giorni utili di lavoro;

¢ T4 — Cronoprogramma delle assunzioni del personale operaio avventizio per I'anno 2020;

¢ T5 — Cronoprogramma assunzioni € compresenze;

¢+ T6 — Confronto tra POV 2019 e Programma assunzioni 2020;

+ T7 - Calendario della reperibilita del personale addetto all’E/M opere;

+ T8 — Programma acquisti/noli mezzi e attrezzature;

DELIBERA

+ di approvare il Programma per I'Esercizio e la Manutenzione delle opere, degli impianti
e dei mezzi consortili per 'anno 2020 allegato al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale;

+ di precisare che si procedera alle assunzioni richieste dal Dirigente del Servizio Agrario
nel Programma ad esclusione di quelle non previste dal Piano del Fabbisogno
approvato, che pertanto sono sospese, in attesa degli approfondimenti necessari e
della presumibile modifica del Piano stesso secondo la procedura prevista dal CCNL e
dalle direttive regionali;
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AMM/SP

di dare indicazioni al Servizio Amministrativo di predisporre una proposta, da recepire
nel Bilancio di previsione in corso di redazione, di utilizzo di una parte disponibile
dell'avanzo di amministrazione accantonata e proveniente dall'esito vittorioso delle
vertenze con Enel ed il Ministero delle infrastrutture, per I'acquisto di una parte dei
mezzi richiesti dal servizio Agrario, in particolare gli escavatori, al fine di investire tali
fondi in mezzi ed attrezzature utili allEnte e con effetti positivi sui ruoli consortili da
emettere nei prossimi anni;

di dare mandato agli uffici di competenza per tutti gli atti inerenti e conseguenti
I'adozione della presente deliberazione.
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Letto, approvato e sottoscritto

IL SEGRETARIO ‘ IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Dott. Maurizio Scanu) Cristiano Carrus -

F.to Scanu F.to Carrus

Controfirma del Direttore Generale (art. 7 — comma 8 dello Statuto consortile vigente)
Il Dott. Maurizio Scanu, Direttore Generale del’Ente, tale nominato con deliberazione
Commissariale n. 39 del 05.02.2009 resa esecutiva con provvedimento n. 4370 del
09.03.2009, certifica la conformita della Presente deliberazione alle leggi, allo statuto ed ai
regolamenti vigenti.
Oristano, Ii 1.0 oo 9 IL DIRETTORE GENERALE
T Uit LA s
(Dotf. Maugjzio Scanu)
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PREMESSE GENERALI

Il Programma per l'esercizio e la manutenzione delle opere dell’anno 2020 - che di seguito si
illustra - é stato redatto prendendo atto:

1. delle modifiche organizzative intervenute a seguito dell'approvazione del Piano di
Organizzazione Variabile (POV) e del Piano del fabbisogno del personale (Dotazione
organica) approvati con Delibera Commissariale N.43 del 31.05.2019 e suo riesame a
seguito delle osservazioni del Servizio Programmazione e Governance dello Sviluppo
Rurale della RAS (Delibera Commissariale N.58 del 27.06. 2019);

2. della modifica dell’orario di lavoro di cui alla Delibera Commissariale N.55 del 21.06.2019
che ha approvato il relativo Accordo Sindacale.

Al suddetti atti pertanto, si rimanda per gli eventuali approfondimenti,

Peraltro, considerato che I'applicazione, ovvero I'attuazione di alcune previsioni del POV sono
Subordinate al concretizzarsi dei presupposti ai quali le stesse previsioni rimandano
(accertamento della copertura dei posti per le assunzioni e le stabilizzazioni), non tutto quanto
previsto dal POV potra trovare immediata applicazione fin dal 2020.

Di tutto cid il Programma in argomento prende atto.

Area Agraria 3
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1 L'Area Agraria

Con I'approvazione del POV il Servizio Agrario ha assunto la denominazione pit generale di AREA AGRARIA.
Modificata & pure la nomenclatura degli ambiti corrispondenti al nuovo organigramma che di seguito si riporta.

Vecchia nomenclatura | Nuova nomenclatura Responsabile Inquadramento
Servizio Agrario Area Agraria Dirigente d'Area Dir
Ufficio Settore Capo Settore Q
Reparto Sezione Capo Sezione A
Squadra Reparto Capo Reparto B

L'organigramma dell'Area Agraria & oggi il seguente:

Dirigente
Segreteria
Settore Settore Settore
Reti Irrig.ne e Impianti Nord Agrario Ambiente e Bonifica Reti Irrig.ne e Impianti Sud

Sezione 2 - Reti Irrigazione

Sezione 1 - Agrario\Amb. - Bon.

Sezione 5 - Reti Irrigazione

Reparto Rl Nord1

Reparto Ambiente Bonifica Nord

Reparto RI Sud1

Reparto Rl Nord2

Reparto Ambiente Bonifica Sud

Reparto RI Sud2

Reparto RI Nord3

Reparto Rl Nord4

Sezione 3 - Impianti e Officina

Reparto Impianti soll.nfo Nord

Reparto Officina

Sezione 4 - Magazzino

Reparto Magazzino

1.1 Settore Agrario Ambiente e Bonifica (ex Ufficio Agrario)

Reparto Rl Sud3

Sezione 6 - Impianti Prog.ne Sicurezza

Reparto Impianti soll.nto Sud

Progettazione Impianti

Sicurezza

Il Settore AAeB € preposto agli adempimenti afferenti ai seguenti ambiti operativi: agrario, bonifica e ambiente.

Non si occupera piu invece, di Riordino Fondiario, attivita che & transitato in via esclusiva nelle competenze
dell Area Amministrativa (Settore Catasto e Tributi e R.F.) e per la quale fornira I'assistenza e collaborazione per
agli aspetti agronomici relativi ai Piani di ricomposizione fondiaria.

111 Ambito Agrario

Comprende tutto quanto attiene alla programmazione dell'erogazione idrica, come:

* il supporto tecnico-decisionale ai Settori Reti Irrigazione (che continueranno a seguire gli aspetti operativi)
su prelievi d'acqua, turni, orari e calendari irrigui;

* i rapporti con gli utenti e gli Enti (Assessorato e ENAS, solo per citame alcuni) nascenti dalla sopraddetta
competenza (autorizzazioni, nulla osta, perizie danni, ecc).

1.1.2  Ambito Bonifica e Ambiente

Comprende tutto cio che attiene alla gestione e manutenzione delle reti di bonifica intendendosi per reti di
bonifica l'insieme dei canali di colo a servizio del territorio agricolo (la competenza sulle Idrovore sara in capo alle
Sezioni Impianti) e alle problematiche ambientali e di protezione civile conseguenti alla loro gestione, come:

Area Agraria
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* lagestione dei rifiuti che frequentemente si rinvengono all'interno dei canali.

e gli adempimenti conseguenti all'essere il CBO Presidio territoriale idraulico, ai sensi delle norme di
protezione civile della Regione Autonoma della Sardegna, per cui opera nel rispetto delle competenze e
funzioni assegnate dalla Regione ai Consorzi di Bonifica e delineate dagli articoli 60 e 61 della L.R. n.
9/2008, come modificata dalla L.R. n. 2/2016. Nelle attivita operative connesse a dette competenze sarg
coinvolto anche il personale delle altre Sezioni dell Area Agraria.

» la predisposizione del programma annuale dei canali da manutenere, comprensivo di cronoprogramma delle
attivita per consentire il monitoraggio dei lavori e dimensionera i cantieri in termini di mezzi e personale
necessari per raggiungere gli obiettivi fissati nel programma.

Alle attivita sopradette saranno affidati in via esclusiva i mezzi meccanici attrezzati per le operazioni di escavo e
sfalcio (escavatori, energreen, trattori con decespugliatori a braccio), il personale operaio addetto alla conduzione
di detti mezzi e altro personale operaio impegnato nelle attivita di supporto.

1.2 Settori Reti di Irrigazione e Impianti

| Settori Reti di irrigazione e Impianti si occuperanno in via esclusiva della gestione degli impianti di sollevamento
(anche di bonifica) e delle reti di imigazione (condotte e canali).

In questo modo si punta a ottimizzare la gestione delle opere di irrigazione e a migliorare qualitativamente il
servizio erogato al territorio.

Tutto cio adottando le seguenti linee operative:

1. sviluppo di una piu efficace programmazione e progettazione degli interventi (e delle necessarie risorse
finanziarie) anche su base pluriennale;

2. aumento della produttivita interna tramite la formazione e/o corsi di aggiomamento, ma anche dando piu
ampia applicazione ai piani di lavoro che consentano il monitoraggio puntuale dei tempi di intervento e il
rilievo delle criticita, al fine di realizzare con le maestranze proprie quanti pill interventi sia possibile,
limitando cosi il ricorso a ditte esterne per quelli di particolare complessita o per i quali non si disponga
delle attrezzature e adeguate professionalita;

3. disponibilita del personale necessario per tutto I'anno;

4. miglioramento della gestione del flusso delle informazioni tra i diversi soggetti coinvolti, attraverso il
potenziamento dell'uso degli strumenti informatici in dotazione;

5. potenziamento dell'attivita di progettazione elettromeccanica ed elettronica e delle attivita connesse agli
adempimenti di legge in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro.

L'attivita di cui al punto 5 sara svolta dalla Sezione 6 - Impianti Sud Progettazione e Sicurezza del Settore Reti di
Imgazione e Impianti Sud. L'obbiettivo & quello di valorizzare la potenzialita in termini di capacita di progettazione
degli interventi sulle apparecchiature elettromeccaniche ed elettroniche data dalla presenza di professionalita
qualificate sia tra il personale impiegato (2 ingegneri elettrici) che tra quello operaio (diversi periti
elettromeccanici), da arricchirsi attraverso piani formativi specifici.

Detta Sezione si occupera anche degli importanti adempimenti conseguenti alle norme di legge sull'igiene e
sicurezza nei luoghi di lavoro (DIgs 81/2008), supportando Pattivita del Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione affidato alla IGEAM S.r.l. nella persona dell'Ing. Maurizio Caddeo.

Il Settore in argomento non si occupera della gestione dei contatori (intesa come assistenza all'utenza) in quei
distretti per i quali si applica la tariffazione dell'acqua a consumo, che sara invece garantita da personale
coordinato dal Settore Catasto Tributi e RF. restando in capo ai Settori Reti gli interventi di
installazione/sostituzione dei contatori e la manutenzione delle componenti meccaniche di corredo a contatori.

Quanto sopra & stato schematizzato nell'organigramma della Tabella 2, alla quale si rimanda, che indica anche il
fabbisogno in personale e per la cui predisposizione si & tenuto conto di quanto riferito nelle premesse (anche
con riferimento alle competenze che sono transitate ad altra Area), delle intervenute variazioni nell'organico in
termini quantitativi e/o qualitativi (pensionamenti e/o promozioni) e dei concorsi recentemente banditi (per n.1
meccanico e n.1 saldatore).

Area Agraria
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Programma assunzioni del personale operaio a tempo determinato

Nel 2019 per raggiunti limiti di eta sono cessati 9 operai, di seguito elencati, mentre per altri 3 operai risulta che
con ogni probabilita nel 2020 non prenderanno servizio.

Fino al 30 giungo 2020 sara poi assente per congedo il sig. Piras Delfo, operaio fisso del Reparto N1.

N. | Nominativo Avfflgr?t?iio Compr.rio | Reparto Mansione Motivo

1 | Cavallaro Giancarlo A Sud S1 Escavatorista | Pensione

2 | Chirra Agostino A Nord Impianti Nord | ldrovorista | Pensione

3 | Di Felice Giuseppe F Nord N4 Saldatore Pensione

4 | Frongia Silvano F Nord N2 Acquaiolo Pensione

5 | Manca Lanfranco F Nord Impianti Nord | Idrovorista Pensione

6 | Mele Sandro F Nord N4 Acquaiolo Pensione

7 | Peddis Marco F Sud 52 Saldatore Pensione

8 | Serra Pasquale A Nord Impianti Nord | Idrovorista Pensione

9 | Zucca Armando F Nord N2 Capo Reparto | Pensione

10 | Piras Delfo F Nord N3 Manutentore | Congedo fino al 30/06/2020
11 | Matta Giovanni A Nord N1 Acquaiolo Probabile pensione
12 | Perra Alessandro A Sud IS Idrovorista Probabile assenza
13 | Pinna Angelino A Nord N3 Acquaiolo Probabile pensione

Come detto al precedente paragrafo 1, dei pensionamenti e dei vuoti di organico conseguenti alle promozioni si &
tenuto conto nella predisposizione della Tabella 2 che, in corrispondenza di dette carenze, prevede di assumere
nuovo personale in sostituzione, tenendo conto anche che 6 dei 9 cessati erano operai a tempo indeterminato.

Si precisa che I'assunzione del personale sostituto non costituisce la modalita prima per risolvere i vuoti di
organico, ai quali si cerchera di porre rimedio in primo luogo verificando se fra il personale fisso o avventizio via
siano operai che per inquadramento e professionality possano svolgere le mansioni per le quali vi & carenza,
attivando la procedura di promozione per merito comparativo quando [inquadramento non consenta
I'assegnazione diretta delle nuove mansioni.

Solo dopo si dovra ricorrere agli elenchi dei CCSSLL o ad altre modalita.

Nella Tabella 2 sono indicati, inoltre, i posti vacanti per i quali si sta procedendo alla copertura con la procedura
di p.m.c. attivata con la D.C. n.112 del 25.11.2019 (5 acquaiol/D107; 1 addetto al magazzino/D107 e 1
manutentore/D116), gia indicati nel POV 2019; e quelli per i quali sono stati indetti i pubblici concorsi per
I'assunzione a tempo indeterminato con DG 7/2019 e 8/2019 (1 meccanico e 1 saldatore).

Dall'applicazione della procedura sopra esposta deriva che le previsioni di cui alla Tabella 2 circa le mansioni con

carenza di organico potranno variare in conseguenza dello spostamento verso queste mansioni di personale che
attualmente ne svolge altre.

Per meglio precisare valga a solo titolo di esempio quanto si potrebbe verificare per la mansione di acquaiolo, la
cui carenza potrebbe essere risolta con la promozione di personale proveniente da altre mansioni, da preferirsi
senz'altro alle altre modalitd. Cio provocherebbe lo “spostamento” della carenza di organico verso le mansioni di
provenienza del personale che dovesse risultare idoneo.

Il programma delle assunzioni del personale avventizio (Tabella 4) integra quanto schematizzato nella Tabella 2.

Le previsioni del sopradetto programma sono state confrontate con I'assetto descritto dal POV (Tabella 6)
rilevandosi un incremento di 8 unita rispetto a questultimo.

In particolare, a fronte di un decremento di una unita (- 1) nel Settore Bonifica (pensionamento di Cavallaro allo
stato attuale da non compensare con nuove assunzioni), si registra un incremento del fabbisogno di acquaioli nel
Comprensorio Nord (+ 6) e nel Comprensorio Sud (+ 3). Il saldo & quindi pari a + 8 unita.

Nelle tabelle predisposte volutamente non si & fatto riferimento alle stabilizzazioni previste nel POV approvato,

Area Agraria
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che mantengono tutt'ora la loro validita. Le condizioni di incertezza circa la possibilita che siano realizzate in
tempi brevi hanno suggerito di non teneme conto ai fini della predisposizione del programma delle assunzioni.

La scelta di anticipare quanto possibile 'assunzione del personale & pero fondata in primo luogo sulla necessita
di dare impulso alle attivith manutentive subito dopo la pausa delle festivita natalizie, in secondo sul confidare che
prima della scadenza dei contratti intervenga la stabilizzazione di tutte le figure previste nel POV.

In difetto si dovra procedere con proroghe efo nuove assunzioni per garantire le attivita manutentive nell'ultimo
trimestre.

LISTE PROTETTE

Il Consorzio deve avere nel proprio organico un numero minimo di dipendenti iscritti in particolari liste che, se non
fra i fissi, dovranno essere assunti tra gli avventizi. Detto numero minimo varia annualmente al variare del totale
dei dipendenti presenti nell'anno precedente: per il 2020 & pari a 6 (sei) unita alle quali deve aggiungersi 1 unita
compresa nelle liste speciali.

Cio detto, tenuto conto che:

e 6 sonoi dipendenti a tempo indeterminato iscritti nelle liste protette;

e 1 dipendente avventizio & iscritto in una lista speciale;

e 4 dipendenti avventizi sono iscritti in liste protette;

e tutti gli avventizi sopra considerati vengono assunti per lo stesso periodo (8 mesi), sufficiente
all'assolvimento dell'obbligo di legge;

risulta che il programma assunzioni predisposto consente il rispetto della norma.

2.1 Festivita e attivita garantite

Di regola, si prevede la sospensione delle attivita in tutte le giornate festive e in quelle riconosciute tali
dall' Amministrazione.

Tuttavia, per le attivit strettamente funzionali all'esercizio irriguo potra disporsi anche in quelle giomnate ['attivita
lavorativa per le sole mansioni interessate (idrovoristi, acquaioli e relative figure di coordinamento).

Negli stessi giorni, tutte le altre attivitd (manutenzione, magazzino e officina) saranno normalmente sospese,
attivandosi per queste la reperibilita per far fronte alle necessita urgenti ed indifferibili.

Per quanto riguarda le festivita di Ferragosto (14, 15 e 16 agosto), salvo eccezioni, l'erogazione idrica sara
garantita fino alle ore 22.00 di venerdi 14; sara sospesa nei giomi sabato 15 e domenica 16; riprendera secondo
la normale programmazione alle ore 06.00 di lunedi 17 agosto.

2.2 Reperibilita

Il Consorzio ha I'obbligo di garantire il monitoraggio delle opere di bonifica preposte alla difesa idraulica del
territorio. Le modalita di assolvimento di questa importante funzione rimarranno le stesse finora utilizzate anche
se con il POV le attivita di bonifica e di irrigazione sono state attribuite a Sezioni diverse.

Come attivita specifica, detto monitoraggio & svolto principalmente nel periodo autunno\inverno (ottobre/dicembre
- gennaio/aprile), perché nel periodo primaverilelestivo & garantito in modo pressoché continuo (24/24 ore) dal
personale addetto all'esercizio irriguo.

La reperibilita per il monitoraggio delle opere di bonifica (Tabella 7) & stabilita sulla base di un calendario recante
la copertura del servizio durante le festivita (Capodanno, Epifania, Camevale, Pasqua, Natale, e quelle aziendali)
al fine di contemperare l'obbligo di garantire il servizio di pronto intervento con il diritto del personale di godere
del riposo nei giorni festivi.

Negli altri giomi sara invece attivata in conseguenza degli awvisi di allerta meteo che il Consorzio ricevera dalle
strutture regionali preposte ovvero delle previsioni dei siti internet piui attendibili (Aeronautica Militare, ecc).

Al verificarsi di quanto sopra, il Dirigente dell'Area Agraria, valutato il livello di allerta segnalato, attivera - con
preawviso se possibile, senza nei casi di urgenza, anche nei fine settimana - la reperibilita del personale
organizzato come segue:
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Comprensorio Nord
CAPO TURNO | Squadra | Capo Squadra | Operai | Camion Es;c%?r:t;re Trattore
1-M A 2 1 1
2-M B 2 1 1
1 IMP c 2 1 - -
Officina - 1 - -
Magazzino - 1 - -

Comprensorio Sud

CAPQ TURNO | Squadra | Capo Squadra Operai Camion Escavatore Trattore

supporto o Terna
1'-M D 2 1 1
1 2-M 2 1 1 1
IMP E 2 - -

Le squadre saranno due per ogni comprensorio, ma potranno essere rinforzate nell'organico fino a formare pil
squadre in ragione della criticita e dell'evolversi degli eventi.

La reperibilita finalizzata invece a garantire il regolare svolgimento dell'esercizio irriguo si svolgera dal 1' maggio
al 30 settembre.

Sara cura dei Settori competenti indicare i nominativi del personale in reperibilita, secondo il calendario della
Tabella 7 e gli schemi sopra riportati.

Per la chiamata in reperibilita del personale si applicheranno le norme contrattuali che regolano la materia (art. 55
CCNL), fra le quali si richiama il principio della rotazione.

Costo annuo della Reperibilita

Le giomate di reperibilita distinte per periodo sono state calcolate come in Tabella 7 e ne & stata quantificata la
relativa spesa in totali €.91.000,00 (UPB S01\Tit.| \Cat.2 — Cap.0550)

3 Problematiche e relative proposte
3.1 Tempistica di individuazione dei sostituti del personale cessato

In tema di personale, e con uno sguardo al prossimo futuro, si ritiene doversi affrontare il problema rappresentato
dalla tempistica di individuazione dei sostituti del personale cessato: & prassi consolidata che si provveda solo
dopo la cessazione del personale, modalita che genera da un lato disagi organizzativi (tanto pils evidenti quanto
pit elevato gerarchicamente e professionalmente ¢ il personale da sostituire), dall'altro impedisce il trasferimento
di competenze e informazioni (passaggio di consegne) tra l'uscente e il subentrante.

Se ¢ vero che non sempre & possibile conoscere con anticipo la data certa, & pur vero che il periodo di
pensionamento & temporalmente collocabile con sufficiente approssimazione per cui si potrebbe adottare una
tempistica di selezione dei sostituti che consenta loro di fruire di un periodo di affiancamento, utile e necessario
per ricevere dal sostituendo la formazione specifica nel nuovo ruolo (che sara svolto a tutti gli effetti, anche
contrattuali, solo dopo la cessazione del titolare) e poter fornire per tempo al sostituto la formazione e
informazione di cui al D.Lgs 81/2008.

Si ritiene che il periodo di affiancamento non debba essere inferiore a mesi 6 per la funzione di Capo Sezione e
per quella di Capo Reparto, potendosi per quest'ultima ridursi a mesi 3 nel caso di persona selezionata fra i
dipendenti del Consorzio.

In questottica si segnala che il Sig. Giovanni Marras, Capo Sezione 3 - Impianti Nord e Officina, per raggiunti
limiti di eta potrebbe cessare gia dal prossimo marzo, ovvero dai primi di giugno 2020 se dovra rispettare i 3 mesi
di preavviso. Si chiede quindi, di voler attivare la procedura intema di promozione per merito comparativo per
individuare il sostituto da affiancare al Marras, owvero quella di assunzione qualora la prima non vada a buon
fine.
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Agisce in tal senso perché consente di attribuire a pili soggetti lo stesso inquadramento del Capo Reparto
Impianti creandosi cosi un gruppo dal quale selezionare ilfi sostitutofi, il riconoscimento del profilo professionale
Parametro 132 Area B agli elettromeccanici impiantisti con anzianita di servizio di almeno 4 anni nelle mansioni,
e in possesso di un'acquisita superiore capacita tecnico-pratica relativa alle mansioni.

Questa Dirigenza ha proprio in questi giomi formulato una proposta allAmministrazione relativamente alle
modalita di svolgimento della prova di idoneité prevista dal CCNL per accertare I'acquisita superiore capacita.

La proposta prevede di sottoporre ai candidati due test a risposta multipla, uno di impiantistica elettrica e I'altro di
impiantistica meccanica, e attribuzione del parametro al conseguito di un punteggio minimo in ciascuna prova.

3.2 Gestione del Magazzino e dell'Officina

Si segnala che per difficolta tecniche di collegamento internet ancora non & stato possibile attivare ['uso del
software TESEO 7 della Zucchetti, installato sul server ubicato presso la sede del Consorzio, a Oristano.

Ricordo che il suddetto programma, oltre alle ordinarie operazioni di gestione del magazzino che possiamo
riassumere in;

* gestione contabile delle scorte necessaria alla composizione del bilancio economico patrimoniale dell Ente:
* gestione dei movimenti delle attrezzature e dei materiali distinti per tipologia, in ingresso e in uscita dal
magazzino, necessaria per la programmazione degli acquisti degli stessi e per limpegno delle relative
somme;
consente di gestire i movimenti dei materiali utilizzati per gli interventi di manutenzione e riparazione delle opere,
e la stima dei relativi costi, che possono essere gestiti in forma aggregata (per Comprensorio o per Distretto) o in
forma analitica (per singolo intervento).

Infatti, la difficolta di accedere al server da posizione remota & di impedimento all'uso di TESEO 7 anche per i
Capi dei Reparti addetti alle manutenzioni che, secondo lo schema di lavoro elaborato e che sta alla base
dell'introduzione del citato programma, dovrebbero compilare il rapporto di intervento recante anche l'ordine dei
materiali e delle attrezzature necessari direttamente sulla piattaforma TESEQ 7, cosi da renderlo prontamente
consultabile al Magazzino per gli adempimenti conseguenti.

Nella stessa situazione si trovano pure gli addetti dell Officina che, perché anche questa ubicata presso I'lmpianto
di Tanca Molino, non possono accedere ai programmi TESEO 7 e CASSIOPEA, risultando cosi impedito I'utilizzo
di detti strumenti nella gestione del parco mezzi e autoveicoli.

4 Programma acquisti e noli di attrezzature e mezzi

Il programma acquisti per il 2020 ricalca quasi integralmente quello del 2019 al quale, per le difficolta contabili
che hanno fortemente condizionato le attivita nel primo semestre del'anno, non si & potuto dar seguito.

Di seguito si riporta la ripartizione della spesa (IVA compresa) per capitolo di bilancio, che comprende le voci
dell'allegata Tabella 8:

UPB §02 \Tit.I \Cat.3

o (Cap.3540 - Canoni leasing €.616.000,00
e (Cap.3550 — Nolo autoveicoli e automezzi €. 37.000,00
e Cap.4000 - Carburanti, combustibili, lubrificanti €.430.000,00
e Cap.4740 — Autoveicoli, automezzi e macchine operatrici €.249.000,00
e (Cap.4815 - Attrezzature Area Agraria €. 78.000,00

Totale Capitolo 4 €.1.373.000,00.
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5 Programma di interventi connessi agli adeguamenti di legge

Di seguito si elencano le proposte relative agli adeguamenti di legge. Le proposte che recano il grado di priorita
(urgente: entro 1-6 mesi; medio termine: entro 6-12 mesi) sono tratte dalla relazione specifica redatta dal RSSP
ing. Maurizio Caddeo alla quale si rimanda.

5.1
a)
b)

c)
d)

9.2

d)

Acquisti di materiali

Urgente\Medio Termine- Attrezzature di lavoro per Uffici di Oristano €. 2.000,00

Urgente\Medio Termine - Cartellonistica varia € 950,00
Urgente\Medio Termine ~ Impianto elettrico €. 4.200,00
Urgente\Medio Termine — Impianto di illuminazione sedi varie €.26.400,00
Urgente\Medio Termine — Opere edili @ messa a norma scale imp. vari ~ €.10.850,00
Medio Termine — Opere edili | (tinteggiature) €.15.000,00
Medio Termine — Opere edili Il (coperture, intonaci, massetti) €. 7.400,00
Adeguamento alla normativa sugli scarichi del piazzale di Tanca Molino, con realizzazione
dellimpianto di prima pioggia. €.25.000,00
Realizzazione di muri taglia fuoco tra i trasformatori aventi quantitativi d'olio complessivo superiore a
1,0 me. €.25.000,00
Installazione di porte REI tra zona impianto e zona aperta al personale e grigliati di areazione della
sala pompe aventi anche funzione di antintrusione. €.20.000,00
Messa a norma tornio Officina €. 5.000,00
Apposizione di adeguata cartellonistica informativa €. 5.000,00
Totale Cap.4050 €.146.800,00

Acquisti di servizi

Urgente - Adeguamento normativa antincendio con installazione di impianto di rilevazione fumi presso

Tanca Molino €. 4000,00
Nel 2020 si dovranno effettuare le verifiche sui carri ponte, sui camion-gru e sui mezzi d'opera abilitati al
sollevamento. €. 5.000,00

Nel 2019, con la formazione di 17 operai (livello operativo), sono state integrate e rafforzate le squadre
di intervento sulle condotte in amianto. Restano da formare i Capi Reparto di nuova nomina e i
personale d'ufficio di nuova assunzione. Tutti questi seguiranno il corso per i gestionali. Nel 2018 si &
acquisita l'autorizzazione per il trasporto in conto proprio dei materiali rimossi contenenti amianto, dai
cantieri ai centri di stoccaggio temporaneo che saranno realizzati presso alcuni Impianti consortili. Da
questi poi, i materiali verranno avviati a discarica, 0 con mezzo consortile ovvero ricorrendo a
trasportatori autorizzati. €.25.000,00

Si espleteranno le procedure per ['ottenimento del certificato di prevenzione incendio negli impianti, in
particolare per l'officina e il magazzino. Allo scopo potra rendersi necessario un affidamento a tecnico
esterno. €.15.000,00.

In ottemperanza alle norme in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro (DLgs 81/2008 e s.m.i.), acura
del SPPE nella persona del Responsabile ing. Maurizio Caddeo della Societd IGEAM, owvero
avvalendosi di societa terze, e con la collaborazione del Medico competente Dott. Mariano Laconi di
MedilLav, nel 2020 si proseguira con l'attivita di formazione, informazione e addestramento per il
personale operaio, organizzata per mansione. In particolare, si procedera a formare ed informare il
personale promosso a nuova mansione che seguira i corsi specifici. La formazione sara garantita anche
ogni qual volta saranno introdotte nuove attrezzature di lavoro. Spesa prevista per attivita non comprese
nel contratto del RSPPE €.15.000,00

Totale Cap.4055 €.64.000,00

Totale Capitolo 4 €.211.000,00  (Capitoli 4050/4055)
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6 Programma di interventi sulle reti e sugli impianti di bonifica

Di seguito si elencano gli interventi sulle reti e sugli impianti di bonifica che si intende realizzare nel corso del
2020, anche in collaborazione con 'Area Tecnica.

Per ogni intervento sara predisposta un'apposita scheda recante la descrizione del lavoro e il suo costo distinto
nelle diverse componenti (affidament; attivita in amministrazione diretta; noli: forniture).

Pertanto, gli importi di sequito indicati rappresentano una stima economica complessiva dei corrispondenti
programmi proposti, elaborata sulla base dei costi sostenuti dal CBO in interventi analoghi.

Comprensorio Nord

Interventi sugli Impianti di bonifica
(Capitoli 4060 e 4065)

Impianti Intervento Importi
Idrovora Bau Mannu sistemazione della strada di accesso 10.000,00
drovora S. Maria M.F. | sostituzione delle pompe e dei quadri 120.000,00
Idrovora di Pesaria sistemazione piazzale e paratoie di scarico 50.000,00
Impianti vari adeguamento delle cabine MT/bt, e invio delle dichiarazioni di adeguatezza 60.000,00
allENEL
Idrovora di Nurachi Realizzazione botola di carico sul solaio sala pompe 8.000,00
Sommano 248.000,00
Con Area Tecnica\ a finanziamento
Casello Simaxis restauro funzionale (Area Tecnica) 95.000,00
Impianti vari manutenzione fabbricati, piazzali e recinzioni (Area Tecnica) 40.000,00
Comprensorio Sud
Con Area Tecnica\ a finanziamento
Impianti Intervento Importi
|drovora Pauli Longa rifacimento stabile e sostituzione pompe (Area Tecnica) 100.000,00
ldrovora Sassu rifacimento giranti ammalorate e verifica parti statiche (si esplorera se esistono
finanziamenti per interventi su impianti di valenza storica) (Area Tecnica) 200.000,00
Idrovora Sassu rivisitazione delle paratoie di ingresso e uscita della vasca di carico e delle valvole
a clapet (Area Tecnica) 200.000,00
Sommano 500.000,00
Costo interventi su Impianti di bonifica (Capp.4060/4065) Fondi propri €.248.000,00
Interventi sulle Reti di bonifica
(Capitoli 3800 e 3810)
Comprensorio Nord
Impianti Intervento Importi
Lotti di Bonifica III°: ripristino funzionale della rete di colo; 35.000,00
Rete di colo Bacino del San Giovanni, Canali Spinarba, Sa Mitza e Rio Palmas 75.000,00
Sommano 110.000,00
Comprensorio Sud
Impianti Intervento Importi
Distretto di Sassu in accordo col Comune di Arborea, rifacimento ponte Pireddu\Vaccargiu 5.000,00
Distretti vari coli in agro di Arborea e nei Comuni del Comprensorio Sud 145.000,00
Sommano 150.000,00
11
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Con Area Tecnica\ a finanziamento

Canale “Piene fimozione dei detriti in alveo e ripristino quota argine (Area Tecnica)
Millenarie”; 1560.000,00
Costo interventi su Reti di bonifica (Capitoli 3800/3810) Fondi propri €.260.000,00

7 Programma di interventi sulle reti e sugli impianti di irrigazione

Per quanto riguarda il programma degli interventi sulle opere di irrigazione, vale quanto detto per le refi e gli
impianti di bonifica: sara oggetto di specifica trattazione, terminata la fase di predisposizione per ogni intervento
che s'intende realizzare nel corrente anno di apposite schede.

In questa sede ci si limita a riferire pertanto sulle sole attivita previste per la predisposizione alla contabilizzazione
a metro cubo dell'utilizzo dell'acqua di irrigazione nei Distretti N.4\San Vero Milis e N.7\Baratili, nel Comprensorio
Nord, e dei Distretti N.30\San Giovanni e N.31\2° Distretto di Terralba Lotto Nord parte, nel Comprensorio Sud.

L'attivita si svolgera in collaborazione con I'Ufficio Catasto - che si occupa della verifica dei consumi - che fornira
le indicazioni circa gli idranti dove dovranno essere ubicati i contatori a scheda, provvedendo questa Area alla
loro installazione e alla flangiatura di tutti gli altri idranti; dovra essere awviata fin da gennaio 2020 e completata

entro marzo 2020.

Comprensorio Nord

Interventi sugli Impianti di irrigazione
(Capitoli 4070 e 4075)

Impianti Intervento Importi
Bennaxi Est; rifacimento innesto fubazione di mandata f 1000 sulla tazza del torrino; 8.000,00
Bennaxi Ovest ripristino automatismo funzionamento impianto 20.000,00
Milis Murdegu Installazione di nuove pompe per il Distretto di Bauladu e Tramatza 60.000,00
Sinis N.E. sostituzione dei motori elettrici; 92.000,00
Tanca Molino sostituzione degli infissi dell'officina; 10.000,00
Tanca Molino automazione della paratoia sul canale collettore; rimozione e smaltimento
impermeabilizzazione del vascone; rifacimento tubo collettore sala pompe 66.000,00
Tramatza rimozione delle paratoie basculanti; 5.000,00
Tramatza rifacimento tenute meccaniche 7.000,00
Santa Lucia by pass collegamento impianto alta pressione / bassa pressione 65.000,00
Simaxis sistemazione della postazione di lavoro in corrispondenza del filtro a tappeto 8.000,00
Serra Arena Sud sostituzione della valvola di regolazione della pressione 35.000,00
San Vero Installazione di nuove pompe e adeguamento derivazione per i Comizi in quota
(Area Tecnica) 70.000,00
Sommano 446.000,00
Con Area Tecnica\ a finanziamento
Bauladu potenziamento impianto di Milis Murdegu (Area Tecnica) 75.000,00
Bennaxi Est\ Ovest: impermeabilizzazione delle coperture; rimozione delle paratoie basculanti (Area
Tecnica) 70.000,00
Milis Murdegu impermeabilizzazione locale; sistemazione del piazzale e adeguamento delle
tubazioni nell' Impianto (Area Tecnica) 60.000,00
Milis Murdegu impermeabilizzazione del vascone (Area Tecnica) 435.000,00
Comprensorio Sud
Impianti Intervento Importi
Morimenta rifacimento impermeabilizzazione e acquisto 1 motore 70.000,00
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Strada 10 revisione saracinesca @ 800 mm condotta 3 Sud 20.000,00
Strada 22 riparazione\sostituzione PLC Impianti 1 e 2 30.000,00
Sommano 120.000,00
Con Area Tecnica\ a finanziamento
Impianti vari revisione straordinaria linee asse pompe impianti: Marrubiu, $1/S2 e Sassu - fondi
regione 40.000,00
Marrubiu; sostituzione tamburi filtranti e sgrigliatore (Area Tecnica); 150.000,00
Sassu 3/4/5 sostituzione valvole di mandata e non ritorno e pompe - fondi regione -
Strada 22 fornitura e posa in opera pompe (Area Tecnica); 500.000,00
Costo interventi su Impianti di Irrigazione (Capitoli 4070/4075) Fondi propri €.566.000,00
Interventi sulle Reti di irrigazione
(Capitoli 3900 e 3910)
Comprensorio Nord
Impianti Intervento Importi
Canale Mattoni | manutenzione ed adeguamento (primo lotto); 150.000,00
Lavori vari interventi di riparazione puntuale di canali, idranti e prese comiziali; adeguamento delle postazioni
di lavoro in corrispondenza degli organi di manovra presenti lungo i canali; 65.000,00
Milis Murdegu | realizzazione di una nuova tubazione di alimentazione dei Comizi 1, 2, 3, 4 € 5 del Distretto di
Tramatza 55.000,00
Pesaria eliminazione della parte rimanente di rete a canalette (primo lotto tratto di circa 700 metri) 50.000,00
Contatori Distretti N.4/San Vero e N.7/Baratilli - installazione contatori a scheda -
Sommano | 320.000,00
Con Area Tecnica\ a finanziamento
Narbolia sostituzione/riparazione della tubazione di adduzione dal vascone; completamento
impermeabilizzazione vasca di accumulo (Area Tecnica) 365.000,00
Comprensorio Sud
Impianti Intervento Importi
Cirras Sud rifacimento attraversamento principale su SP49: 20.000,00
Lotto  Nord | manutenzione sezionamenti vari e sezionamento fronte Impianto Strada 22; sostituzione con
Arborea PVC nelle fasce 15/19/21 dei tratti ammalorati delle condotte in ghisa 21 E e 23W — fondi regione
Lotto  Sud | manutenzione sezionamenti vari
Arborea 20.000,00
S. Giovanni rifacimento sezionamento Casotto Zirone - fondi regione -
Sassl rifacimento sezionamenti di testata delle principali 20.000,00
Strada 22 rifacimento attraversamento condotta 23 ovest sulla SP49 50.000,00
Contatori Distretti N.30 e N.31 parte — installazione contatori a scheda :
Sommano | 110.000,00
Con Area Tecnica a finanziamento
Cirras Nord realizzazione della nuova dorsale, in tubo interrato, per l'alimentazione della centrale di
pompaggio e contestuale rimozione del canale fuori terra attualmente presente e collegamento
con rete di Cirras Sud 600.000,00
Costo interventi sulle Reti di Irigazione (Capitoli 3900/3910) Fondi propri €.430.000,00
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8  Riepilogo dei costi del Programma E\M 2020

Di seguito si riepilogano le voci di costo come indicate nei diversi Capitoli (ad eccezione di quelli per il personale a
tempo indeterminato ed e di quello fisso che saranno fomiti dall'Ufficio Personale) al fine di pervenire alla
quantificazione del costo totale del programma.

Capitoli | Descrizione Importi €.

Cap.1 |-

Cap.2 |-

Cap.3 | §3.2 — Reperibilita 91.000,00
§3.3 - Assunzione avventizi -

Cap.4 | Acquisti\Leasing\Noli\Gestione mezzi 1.373.000,00

Cap.5 | Interventi per adeguamenti norme sicurezza 211.000,00

Cap.6 | Programma manutenzione impianti e reti di bonifica 500.000,00

Cap.7 | Programma manutenzione impianti e reti di irrigazione | 996.000,00
Sommano 3.171.000,00

Sede, dicembre 2020

Il Dirigente dell'Area Agraria
(Dott. Agr. Serafino A. Meloni)

9 Tabelle del Programma E/M 2020

Tabella 1_Elenco_personale

Tabella 2_Organigramma_reparti_e_relative_proposte
Tabella 3_Calendario_giorni_utili_lavoro
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T1_Elenco nominativo del personale fisso e di quello avventizio con diritto di chiamata o di precedenza

Compr. Nominativo Ing.nto Mansione Reparto Fissi Aw.zi Art.34
Nord  [Accalai Maurizio C127  [Meccanico Officina 1,0

Nord  |Cadoni Daniele Vinicio C127  [ldrovorista M IN 1,0

Nord |Carrus Salvatore Angelo D107  |Manutentore Nord1 1,0 )
Nord |Cera Carlo Aldo D116 [Tubista Nord4 1,0

Nord  |Contini Antonino D107  |Manutentore |Nord4 1,0

Nord  |Di Filippo Daniele D107 |Addetto al Magazzino |Magazzino 1,0

Nord |Fara Giovanni C118  [Magazziniere Magazzino 1,0

Nord |Licheri Antonio C127  |Escavatorista Ab\BonNord 1.0

Nord |Manca Giuseppe B132 Capo Reparto Nord1 1,0

Nord |Manca Ignazio Luigi B132  |Capo Reparto Nord3 1,0 R
Nord |Mura Antonello D116 |Trattorista Ab\BonNord 1,0

Nord  |Muroni Pierangelo D116 [Muratore Nord2 1,0

Nord |Pala Angelo Carlo B132 Capo Reparto Officina 1,0

Nord  |Pili Marco D116 |Trattorista Ab\BonNord 1,0

Nord [Piras Delfo D107  |Manutentore Nord3 1,0

Nord |Pisu Emesto D116 |Muratore Nord3 1,0

Nord  |Pisu Massa Gianfranco C118  |Escavatorista Ab\BonNord 1,0 5
Nord  [Salaris Vincenzo B132  |Capo Reparto Nord4 1,0 i

Nord |Salis Giovanni C127  [ldrovorista M IN 1,0 .
Nord |Salis Giovanni Antonio D107  [Manutentore Nord4 1,0

Nord [Sanna Sandro D107  [Acquaiolo Nord4 1,0

Nord |Sarais Eliseo D116 [Trattorista Ab\BonNord 1,0

Nord [Scanu Carlo D116  [Tubista Nord1 1,0

Nord |Spanu Salvatore D116  [Saldatore Nord2 1.0

Nord |Tiana Giovanni B132 Capo Reparto IN 1,0

Nord |Tore Vitaliano C118  [ldrovorista M IN 1,0

Nord |Trogu Donato D116 |Tubista Nord3 1,0

Nord  |Tronci Peppino C118 Trattorista\Energreen  |Ab\BonNord 1,0

Nord [Amadu Salvatore D104  |Bracciante Magazzino 1,0 co.11
Nord  |Ambu Giovanni D107 |Acquaiolo Nora4 1,0 co.11
Nord  |Arca Cristian C118  |Ternista Nord2 1,0 co.11
Nord |Balia Sergio D104  |Bracciante Nord2 1,0 co.4l7
Nord |Carboni Salvatore D104  |Bracciante Nord4 1,0 co.4/7
Nord |Caria Camillo D116 |Tubista Nord1 1,0 co.11
Nord |Carta Fabrizio D107  |Acquaiolo/ldr.co Nord4 1,0 co.4/7
Nord  |Carta Giordano D107 |Acquaiolo Nord2 1,0 co.11
Nord  [Casu Francesco D104  |Bracciante Nord1 1,0 co.11
Nord |Casu Giorgio Domenico C118  |Temista Nord4 1,0 co.11
Nord  |Casula Carlo D107  |Acquaiolo Nord2 1,0 co.11
Nord |Casula Giorgio D107 Acquaiolo Nord2 1,0 co.11
Nord  [Cherchi Sergio D116  |ldrovorista IN 1,0 co11
Nord |Chergia Marco D107  [Acquaiolo/ldr.co Nord4 10 | cod7
Nord |Chergia Pierluigi D116 |Autista Officina 1,0 co.11
Nord |Cianciotto Andrea D107  [Acquaiolo/ldr.co Nord4 1,0 co.4/7
Nord |Contini Vincenzo D107 |Acquaiolo Nord3 1,0 co.11
Nord |Cuccu Mariolino D104  [Bracciante Nord3 1,0 co.11
Nord |Daga Gian Franco D107  |Acquaiolo/ldr.co Nord3 1,0 co.4/7
Nord |Deiola Marco D104  [Bracciante Nord2 1,0 co47
Nord |Delogu Giuseppe D116 |Tubista Nord4 1,0 co.11
Nord |Dessl Fiorenzo D107 Acquaiolo Nord1 1,0 co.11
Nord  |Enna Roberto D107 |Acquaiolo Nord3 1,0 _co.11
Nord [Fadda Michele D104 Bracciante Ab\BonNord 1,0 co 47
Nord |Fenu Massimo Stefano D107 |Acquaiolo Nord2 1,0 | co11
Nord  |Figus Salvatore Antonio D107 [Acquaiolo Nord2 1,0 co.11
Nord  [Firinu Luciano D116 |Saldatore Nord3 1,0 co.11
Nord  |Flore Annibale D104  |Bracciante Nord4 1,0 co.4/7
Nord  [Giro Maurizio D107  |Acquaiolo Nord4 1,0 co.11
Nord |Lasiu Gianni Natalino D116 Muratore Nord2 1,0 co.11
Nord |Leccis Giorgio C118  |Ternista Nord3 10 [ col1
Nord [Ligia Sandro D104  [Bracciante Nord3 1.0 co.11
Nord |Loddo Teseo Giuseppe D116 Tubista Nord2 1,0 co.11
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Compr. Nominativo Ing.nto Mansione Reparto Fissi Avv.zi Art.34
Nord |Loi Giampaolo D116 |Acquaiolo Nord4 1,0 co.11
Nord |Lotta Maurizio 7 D116 Autista Officina 1,0 co.1
Nord |Madeddu Gianluca D107  |Acquaiolo/ldr.co Nord4 1,0 | codr7 |
Nord |Manca Antonio D104  |Bracciante Nord1 1,0 0.1
Nord [Manca Ernesto D107  Acquaiolo Nord2 1,0 co.11
Nord |Manca Salvatore D116  |ldrovorista IN 1.0 co.11
Nord [Manca Sergio D107  [Acquaiolo Nord4 1,0 co.11
Nord  [Manca Silvio C118  |ldrovorista M IN 10 | cott
Nord [Marras Francesco C118  [ldrovorista M IN 1.0 co.11
Nord  |Masia Antonello D116 |/drovorista Impianti Nord 1,0 co.11
Nord |Mastinu Luigi Salvatore D116 |Saldatore Officina 1,0 co.11
Nord  |Mereu Pino Luigi D107  |Acquaiolo Nord1 1,0 co.11 |
Nord [Mura Eligio D104  |Acquaiolo Nord1 1,0 co.11
Nord  [Mura Salvatore Angelo D107  [Acquaiolo Nord3 1.0 | co
Nord  [Murroccu Efisio D116  [Trattorista Ab\BonNord 1,0 co.11
Nord  |Obinu Roberto Luciano C118  [ldrovorista M IN 1.0 co.11
Nord |Ortu Demetrio C118  |Escavatorista Ab\BonNord 1,0 co.11
Nord  [Ortu Enrico D104  |Bracciante Nord2 1,0 co.4/7
Nord |Pala Carlo Diego D104 Bracciante Nord2 1,0 co.4/7
Nord [Pau Luca C118  |Escavatorista Ab\BonNord 1,0 co.11
Nord  |Pes Giovanni D116  |Acquaiolo Nord1 1,0 co.11
Nord [Pinna Angelino D107  |Acquaiolo Nord3 1,0 co.11
Nord [Pinna Efisio C118 Idrovorista M IN ) 1,0 co.11
Nord  |Pisanu Alberto D104  |Bracciante Ab\BonNord 1,0 cod/7
Nord  [Putzolu Mauro D107 |Acquaiolo/ldr.co Nord3 1.0 co.4/7
Nord [Renzi Giovanni D116  |Acquaiolo Nord1 1,0 co. 1l
Nord |Saba Paride D104  |Bracciante Nord3 10 | codl
Nord [Saderi Giovanni D104  |Bracciante Nord3 1,0 co4lT
Nord |Sanna Peppino C118  [Trattorista\Energreen  [Ab\BonNord 10 | coll
Nord |Sanna Pier Carlo D107  |Acquaiolo/ldr.co Nord2 1,0 codfi
Nord |Sardara Roberto D116 |Saldatore Officina 1.0 co.11
Nord  |Scanu Alessandro D104  |Bracciante Nord1 10 | coll
Nord  |Schintu Michele D107  [Adduttore Nord2 1,0 | coll
Nord  [Serdino Roberto D107 [Acquaiolo/ldr.co Nord3 1,0 co4ll
Nord [Serra Gesuino D107  |Adduttore Nord2 1,0 co.11
Nord |Solinas Sergio D116  |Acquaiolo Nord2 1,0 co.11
Nord |Spanu Salvatore D107  |Acquaiolo Nord4 1,0 co.11
Nord |Tatti Antonio Sebastiano D116  |ldrovorista IN 1,0 co.11
Sud  |Accalai Sandro D116 |Manutentore Sud2 1,0
Sud  |Asunis Fabrizio C118  [ldrovorista M IS 1,0
Sud  |Atzori Sandro D116 |Manutentore Sud? 1,0
Sud  |Casciu Gian Paolo B132 Capo Reparto Sud3 1,0
Sud  |Cortis Stefano C127  |ldrovorista M 1S 1,0
Sud  [Dettori Giovanni Antonio D116  [Saldatore Sud3 1,0
Sud  |Di Martino Domenico D116 |Manutentore Sud1 1,0
Sud  [Fonsatti Giorgio D116  |Trattorista Ab\BonSud 1,0
Sud  [Fosci Antonello D116  [Manutentore Sud3 1,0
Sud  |Fresi Alessio D116 |Manutentore Sud1 1,0
Sud [lsu Sandro B132  |Capo Reparto Sud1 1,0
Sud  [Nalli Maurizio C127  [Ternista Sud2 1,0
Sud  [Orr Eugenio C127  |ldrovorista M IS 1,0
Sud  [Orrli Renzo D116 Saldatore Sud1 1,0
Sud  |Pala Marco B132 Capo Reparto Sud2 1,0
Sud  |Puddu Roberto C127  [Ternista Sud3 1.0
Sud  |Sanna Massimiliano B132  |Capo Reparto IS 1,0
Sud  |Soliani Pierpaolo Cc127 Idrovorista M IS 1,0
Sud  |Spiga Carlo C127  |Temista Sud1 1,0 L b
Sud  |Ardu Antonello D107  |Acquaiolo Sud1 1,0 co.11
Sud  |Atzori Giuseppe D107 Acquaiolo Sud2 1,0 co.11
Sud  |Atzori Roberto D107 |Acquaiclo/ldr.co Sud3 1,0 co.4/7
Sud  |Cabitza Alessandro D116 |ldrovorista IS 1,0 co.11
Sud  |Cannas Valentino D116 |ldrovorista IS 1,0 co.11
Sud |Cannea Rinaldo C118 Escavatorista Ab\BonSud 1,0 co.11
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Compr. Nominativo Ing.nto Mansione Reparto Fissi Avv.zi Art.34
Sud  |Cauglia Gianluca C118  [Trattorista\Energreen  |Ab\BonSud 10 | cott
Sud  [Comina Aldo D107 [Acquaiolo/ldr.co Sud3 1,0 cod4/7
Sud  |Corona Giangiorgio D107  |Manutentore Sud3 1,0 co.11
Sud  |Costa Paclo D116 [ldrovorista 1S 1,0 co.11
Sud  [Deidda Filippo C118  [ldrovorista M 1S 1,0 co.11
Sud  |Deidda Massimo D116 [Autista Sud3 10 | e
Sud  |Demontis Davide D116 |Manutentore Sud2 10 | cotl
Sud  |Dessi Efisio C118  |Escavatorista Ab\BonSud 1,0 co.11
Sud  [Dessi Marcello D116 |ldrovorista IS 1,0 co1l
Sud  [Fioribello Marco C118  [Escavatorista Ab\BonSud 1,0 co.11
Sud  |Garau Antonio D107  [Acquaiolo Sud1 1,0 co.11
Sud  |Lai Stefano C118  |ldrovorista M 1S 1.0 co.11
Sud  |Lilliu Gianfranco D107  |Manutentore Sud2 1,0 ¢0.11
Sud  [Manca Davide D116 |ldrovorista 1S 1,0 co.11
Sud  [Marini Salvatore D107  |Acquaiolo Sud3 1,0 co.11
Sud  |Marongiu Adriano D107  |Acquaiolo Sud2 1,0 c0.11
Sud  |Musinu Michele D116 |ldrovorista IS 10 co.11
Sud  |Onnis Fabrizio D116 [ldrovorista IS 10 | codt
Sud  |Pau Marco D116 [ldrovorista IS 1,0 co.11
Sud  |Pau Mauro D116 [ldrovorista IS 1,0 | coMt
Sud  [|Perra Alessandro D116 Idrovorista 1S 1,0 co.l1
Sud  |Pinna Giampiero D116 [ldrovorista IS 1,0 co.11
Sud  |Podda Raimondo D107  |Acquaiolo Sud2 1,0 co.11
Sud  |Rachele Davide D107  |Acquaiolo Sud1 1,0 co.4(7
Sud  [Scanferla Pier Paolo D107  |Manutentore Sud1 1.0 | co11
Sud  |Scanu Simone D107  |Acquaiolo Sud2 1,0 co.11
Sud  |Sesuru Orfeo D116 |ldrovorista IS 1,0 co.11
Sud  |Solinas Giovanni D116  |ldrovorista IS 1.0 co.11
Sud  |Spiga Pietro (1960) D107  |Manutentore Sud1 1,0 co.11
Sud  [Tuveri Antonello D107  |Manutentore Sud3 1,0 co.11
Sud _ |Tuveri Mario Simone C118 Trattorista\Energreen  JAb\BonSud 1,0 co.11

| 47,0 108,0
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T4_Cronoprogramma delle assunzioni del personale operaio avventizio per I'anno 2020

£ | Sezione Reparto Mansione Nominativo ngto |Aw.zi| DAL = AL | gg A34 Modalta Note

8 | ‘ assunzione
[Nord  Ag\Ab/Bon |Ab\BanNord "Bracciante |Fadda Michele | D104 1.0 16-mar | 13-nov | 187 | co.47 CSL |
Nord Ag\Ab/Bon  Ab\BonNord |Bracciante Pisanu Alberto | D104 10  174feb 17-ott | 186 | co.drT |csL '
Nord  Ag\Ab/Bon  Ab\BonNord  Escavatorista ‘Ortu Demetrio CH18 | 10 | tmar 3t-oft | 187 codt Nominafva
Nord | Ag\AbBon |AbiBonNord  Escavatorista Pau Luca | CH18 | 10 | f6mar 13nov 187 cott Nomnatva |
[Nord | AglAb/Bon |Ab\BonNord  Trattorista Murroccu Efisio D116 | 1,0 | 1-mar | 31-oft | 187 co.11 Nummaﬁva
Nord AglAbBon  Ab\BonNord Trattorista\Energreen  Sanna Peppino | C118 | 1,0 | 17feb | 17ott | 186 co11 |Nominativa

‘ 'Ab\BonNord Totale 6,0
[Nord  Imp./Off. Imp.Nord | Eletricista Assumere | D116 1,0  174eb | 17-ott | 186 | co.47 CSL i
Nord imp/Of.  mpNod Eetticista Assumere (D6 | 10 | 17deb 170t | 186 cod77 |CSL '
Nord [lmp/Off. impNord | Eletticsta Assurmere | D6 | 10 | 17deb 17-ott | 186 codr7 |CSL
MNord ImpJ/Ofi. impNord Eletticista Assumere D116 | 1,0 | 174eb | 17-ott | 186 cod icsL  Povaoly |
Nord Imp/Of. limpNod  Eletiicista Assumere DI6 | 10 | 174eb| frott 185 cod7 CSL  POVZO1S |
|Nord ‘Imp.!OH. 'Imp Nord J‘Idrovorista Cherchi Sergio _: D116 | 1.0 | 1-mar | 31-ott :187j co.11 Nornlnatwa H 7;
iNord \flmp.IOff. lmp Nord _‘!drnvorista 'Manca Salvatore _ D116 | 1,0 ‘16-mar. 13-nov | 1877 co.11 ‘Nomlnahva | '
|Nord | Imp./Off. J'mp Nord |ldrovorista |Masia Antonello | D116 | 10  16-mar | 13-nov | 187 | co.11 ‘Nommatwa [ B
Nord | Imp.JOff. Imp Nord | Idrovorista Tatti Antonio Sebastiano | D116 | 1,0  17feb 17-ot | 186  co.11 Nomlnaﬂva |
Nowd |imp/Of. |mpNod ldrovorista M Menca Siio | G118 10 | 174eb 170t 186 cot1 Nomnaiva | |
'Nord |Imp./Of, Imp Nord |ldrovorista M |Marras Francesco | C118 | 1,0 -mar | 31-ott | 187: co.11 |Nominativa [ 1‘
'Nord _Imp..'Off. |Imp Nord Idrovorista M Obinu Roberto Luciano C118 | 1,0 | 174eb | 17-ott '186 ¢0.11 Nomlnallva
Nord | Imp.JOF. mpNord ldrovorista M 'Pinna Efisio G118 | 10 | t-mar | 3toft 187 cot1 |Nominava |
Imp.Nord Totale | 13,0 ‘

{_Nord jlmp.IOff. |Officina |Autista |Chergia Pierluigi D116 ‘ 1,0 » 1-mag 10-gen | 189_ co.11 ‘Nominativa o !
|Nord _imp.tOff._ Ofﬁmna 5= qugtista |Lotta Maurizio | D116 | 10 13-gen< 12-set | 186 | co.11 jNominanva :
Nord | Imp/Off, orrcma | Meccanico Assumere | C118 | 10 | f-mar | 3t-oft | 187 cod7 CSL 'Povzo19 |
Nord |Imp./Off. \Ofrcma Meccanico DG 7/2019 e 8/2019 C118 | 1,0 [ Concorso 'DG? 8/2019 |
Nord |Imp/Ofi.  |Offcia |Saldatore Mestinu Luigi Sabvatore | D16 | 10 | 17feb fr-oft | 188 coi1 |Nominatva |
Nord | Imp/Ofi. — |Officha | Saldatore ‘Sardara Roberto | D6 | 10 | 174eb | 17-ott | 186 cot1 |Nominatva | |
‘ |Officina Totale 6,0 ‘
Nord |Magazz. |Magazzino Addetto al Magazz. }0011212019 Pr. PMC | D107 | | 17-feb | 17-ott 186 . }POV 2019
|Nord | Magazz. Magazzino  |Bracciante \Amadu Salvatore D104 | 1,0 | 17feb = 17-oft | 186 co.11 |Nominativa |
| ‘ Magazzino Totale ‘ 1,0 ' P2
lNord iReti Irrig.ne ‘Nord1 iAcquaiolo iAssumere | D107 L0 16-mar. 13-nov . 187’ jPr. MC |
[Nord  |Retilrig.ne | Nord1 Acquaiolo Assumere | D107 | 1,0 | 16-mar | 13-nov | 187 | jPr. MC | at
iNord :Retiiln"ig ne ‘_Nurd1 EAcquaiolo :Assumere D107: 1,0 1-mar; 31-ott i187| |Pr.MC
Nord Reti Irrig.ne Nord1 »Acquaiolo ‘DC 11212019 Pr. PMC | D107 i_1,0 ' 1-mar | 31-ott .1BT. POV2019 2
iNord Reh Irrig.ne Nord1 ‘Acquaiolo ‘Dessi Fiorenzo _ D107 I 1,0 | 1-mar | 31-ott _18?< co.11 Nomlnatwa -
Nord AReh Irrig.ne ’Nﬂrd‘! ;Acquaioru ‘MereuPInoLuigr' ' D107 . 1,0 : 1-mar | 3ot _187_ co.11 |Nomlnahva ' B
Nord | Refilmrig.ne  |Nord1 \Acquaiolo Pes Giovanni D116 | 10 | 1-mar 31-ott | 187  co.11 |Nominativa
[Nord ;Reti Irrig.ne Nord1 W\Acguaiolo ‘?Renzi Giovanni ' D116 ' 1,0 " -mar | 3ott | 187 co.d1 Numlnatwa ’ s
Nord |Ret Imgne  Nord1 |Bracciante | Casu Francesco | D104 | 10 | 174eb | 17-ot | 186 co.11 |Nominativa |
fﬁurd Retl Irrig.ne ;Nord1 fBraccianrle EManca Antonio Diﬂdj‘ 1,0 17-feb 17-ott :186: co.11 Nominativa il ‘
|Nord !Reh Irigne | Nord | Bracciante |Mura Eligio ' D104 10 | 1-mar | 31oft | 187 co.11 ‘Nomrnaygi
‘Nord |Reti Imig.ne | Nord1 |Bracciante |Scanu Alessandro | D104 | 10 | 174eb | 7ot | 186 | co.11 |Nominativa }
Nord |Retiimig:ne  Nordt Manutentore DC11212019Pr.PMC | D116 1,0 | 17feb 17t 186 |~ rovaig |
Nord |Refiligne |Nordt Saldatore DG 7/2019 e 82019 D116 | 1,0 Concorso DG 7-8/2019 |
Nord | Refi Iig.ne INord Temista Assumere. | DI16 | 10 | 174eb 170t 18] co.an’NCSL j '
|Nord  Refilmig.ne  |Nord1 Tubista Caria Camillo D116 | 10 | 174eb | 17-ott | 186 co.11 |Nominativa
| | Nord1 Totale | 16,0 ‘ |
ENord _\Reﬁfrrig.ne |Nora2 |Acquaiolo |Carta Giordano ‘ D107 | 10 | t-mar | 31-oft 187 | co.11 |Nominativa ) j
|Nord | Reti Imig.ne Nnrd2 |Acquaiolo |Gasula Carlo | D107 | 10 | 1feb | ot 1\19041 co.11 Nomlnallva I
|Nord | Reti Irrig.ne |Nord2 |Acquaiclo Casula Giorgio | D107 | 10 | 17Heb | 17-oft | 186 | co.11 ’Nomlnatlva )
iNord |Retj Irrig.ne “Nord2 iAcquaioIo PMClAssunzione | D107 1,0 1-mar : 31-oit 118]r \Pr. MC
Nord |Reti Irrig.ne Nord2 | Acquaiolo iFenu Massimo Stefano D107 | 1,0  174eb | 17-ot | 186 co.11 Nommatava
Nord |Reti Irrig.ne 1;Nord2 - IA(:quaiolo :Figus Salvatore Antonio D107 | 71,0”: 174eb | 17-oft :186' co.11 Nommatlva 7;
ANord iReti Irrig.ne - :Nordg :Acguaiolo jManca Emesto : D107 1,0 16—marj 13-nuvl 187% co.11 _Nom}na@ua
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ngto Awz DAL | AL

| 99

modalita |

Sezione Reparto Mansione Nominativo Art.34 : [ Note
‘ | assunzione
Nord :Reti Imig.ne  |Nord2 |Acquaiolo Solinas Sergio D116 | 1,0 | 1-mar @ 3f-ott | 187 | co.11 |Nominativa | ‘
Nord Refilmgne  No2 | Acquaiololirco 'Sana Pier Carlo D116 | 10 | f-mar 3ot | 167 cod7 (OSL } ‘
‘Nord |Reti Irrig.ne !Nordz Adduttore ‘PMC\Assunzione D107 | 1,0 | 1-mar ’ 31-ott | 187‘ _Pr. MC ‘POV2019
‘Nord 'Reti Irrig.ne inrdE ‘_Adduttorre chhintu Michele D107 | 1,0 . 17-feb _ 17-ott | 186‘ co.11 :Nominaiivq
|Nord  |RetiIrrig.ne ;NordZ  Adduttore | Serra Gesuino D107 | 1,0 | 1-apr | 30-nov | 186‘ co.11 |Nominativa
Nord ‘Reti Irﬁg;ne <Nordz _}Bracciante :Balia Sergio D104 _ 1,0 _ 17feb 17-ott j185§ co.47 ‘CSIz )
;Nord Refilmig.ne  |Nord?2 Bracciante Deiola Marco DI04 10  174eb | 17-ott 186 cod/7 CSL
!Nord '}Reti Irrig.ne anrdZi i :Bracciante ;Ortu Enrico D104 1,0 1-mar 31-oft 187: co4/7 JTCSL
|Nord | RetiIrrig.ne |Nord2 |Bracciante :Pala Carlo Diego D104 | 10 | 174eb | 17-ott .1865 co Al _\CSL |
[Nord | Reti Irrig.ne ~ Nord2 |Muratore - :Lasiu Gianni Natalino D116 | 1,0 | 174eb | 17-ott ’1861 co.11 Nominativa |
_Nurd iReti Irrig.ne  Nord2 !Temista Arca Cristian C118 | 10  17feb = 17-oft !186: co.11 |Nominativa l
Nord | Refi Irig.ne iNor_dZ I Tubista Loddo Teseo Giuseppe | D116 | 1,0 | 17-fab | 17-ot | 186 co1 |Nominativa |
f Nord2 Totale | 190 ' | '
‘Nord :Reti Irrig.ne |Nord3 .Acquaiolo _DC112!2019 Pr. PMC D107 ’ 1,0 ; 17-feb | 17-ott _186‘ i IPI. MC_ POV 2019 ‘
‘Nord |Retilig.ne | Nord3 |Acquaiolo |Contini Vincenzo D107 | 1,0 ; 17-feb: 17-ott | 186 | co.11 iNominaﬁva [ : i
iNord _Reﬁ Irig.ne | Nord3 ‘Acquainlo ‘Enna Roberto D107 | 1,0 . 1-mar | 31-oft _187‘ co.11 ~Numina1jva j w
Nord [Reti Irrig.ne ;Norda ‘Acquaiulo Mura Salvatore Angelo D107 | 1.0 | 1-mar | 3-ott ’187 co.11 |Nominativa -
Nord Refilrig.ne  |[Nord3 ‘Acquaiolo Pinna Angelino D107 | 1,0 | 17feb | 17-ott ‘186? co0.11 |Nominativa
iNord TReii Irrig.ne ;Nurd3 iAcquaio!oII:ir.cu 1iDalga Gian Franco D116 | 1,0 ‘ 16-mar | 13-nov | 18]'; coAT CSL
Nord Refiligne | Nord3 | Acquaiolofidr.co Putzolu Mauro. D116 | 10 | 16-mar| 13nov 187 cod/7 CSL )
Nord Refiligne  Nord3 | Acquaiolofidr.co Serdino Roberto D116 | 10 | 16-mar| 13-niov 187 codf7 |CSL
;Nord ‘Reii Irrig.ne 'Nord3 ?Bracciante | Cuccu Mariolino D104 | 1 0 | 17-feb 17-ott ‘1863 co.11 ANominativa [
MNord Retilmgne  Nord3 ‘Bracciante Ligia Sandro DI04 | 10 | 174eb | fr-ott 186 cott Nomnava |
INord W_Reti Irrig.ne W‘Nnrds | Bracciante ;Saba Paride D104 : 1,0 17feb | 17-oft ’186 | codr7 ‘csL |
Nord |Reti Irrig.ne Nord3 IBracniantte | Saderi Giovanni D104 | 1,0 ‘ 17feb | 17-oft | 186% co.4/7 jCSL |
_Nurd .Reh' Irrig.ne iNordS :Saldalore _jFirinu Luciano D116 = 1,0 17-febi 17-ott i186! co.11 _Nominativé I
Nord |Retilmig.ne  |Nord3 Ternista Leccis Giorgio C118 | 1,0 | 17feb 17-oft | 186 | co.11 Nominativa |
INord3 Totale 14,0 ’ i
’Nord .Reﬁfrrig.a_?e ‘Nord4 ‘Acquaiofo 'Ambu Giovanni D107 | 10 ‘ 16-mar‘ 13-nov . 187| co.11 'Nomipatiua I
\Nord | Retilmig.ne  Nord4 Acquaiolo |PMC\Assunzione D107 | 1,0 | 174eb 17-oft ‘186I |Pr.MC e
Nord  Refi Irig.ne Nord4 .Acquaiolo .Gim Maurizio D1075 1,0 1-mar‘ 31-ott | 187 co.11 !Nominativa
iNord iReh: Irrié.ns_,- iNomH :Acg'uaiolo jLoi Giampaolo D116 ' 1,0 ' 1-mar 31-oft f187: co.11 :Nominativera' TiY |
Nord |Retilmrig.ne  |Nord4 |Acquaiolo Manca Sergio D107 | 1,0 | 174eb = 17-ott 186 co.11 |Nominativa
Nord |Retiiigne | Nordé | Acquaiolo |Spanu Salvatore D107 | 10 | 174edb  17-ott 186 co.11 Nominatva |
Nord | Refilmigne | Nordé | Acquaiolofidr co Carta Fabrizio D116 | 1,0  16-mar | 13-nov 187 cod/7 |CSL B
INord |Retilrigne | Nord4  Acquaiolofidr.co Chergia Marco D116 | 1,0  16-mar| 13nov 187 codf7 |CSL I
Nord }Retilrrigjne Nord4 | Acquaiolofldr.co Cianciotto Andrea D116 | 10 | 16-mar 13nov 187 cod |CSL
Nord |Refiligne  |Nordd |Acquaiololldr.co 'Madeddu Gianluca D16 = 10  16-mar| 13-nov 187 cod/7 |CSL
Nord |Retiliigne  Nordd ‘Bracciante ‘Assumere DI04 | 1,0 | 174eb | 17-ott | 186 codl7 CSL
Nord Refiimigne  Nordé |Bracciante \Carboni Salvatore D104 10  174eb | 17-ott | 186 cod/7 CSL i
INord |Refilmigne  Nordd |Bracciante | Flore Annibale D104 10  17feb | 17-oft | 186 cod/7 CSL K
MNotd |Refiirigne  |Nodd  Sadatore Assumere DI6 | 10 | 17Meh | 17t | 186 cod7 CSL |
Nord |Refiligne  Nord4 Ternista Casu Giorgio Domenico C118 | 1,0 | 17dfeb | 17-ott | 186 | co.11 |Nominativa
Nord | Refilmigne |Nordd Tubista Delogu Giuseppe D116 | 10 | 17-feb | 17-ott | 186 | cod1 |Nominatva | =
Nord4 Totale 16,0 [ 1
‘Sud  Ag\Ab/Bon Ab\BonSud | Bracciante |Assumere D104 | 1,0 | 1-feb | 8ot i190; co4/7 |CSL n
}éuu /AgbBon  |Ab\BonSud  Bracciante Assumere D104 | 10 | 1feb 8ot | 190 cod/7 |CSL '
Sud AgAbBon  |AbiBonSud  Escavatorista ‘Cannea Rinaldo C118 | 10 | 1feb | 8ot | 190| co1 |Nominatva |
Sud Ag\bBon  |AblBonSud  Escavatorista Dessi Efisio 118 | 10 | tfeb 8ot 190 coii |Nominatva |
Sud  AgWbBon  AblBonSud  Escavatorista Fioribello Marco CH8 | 10 | tfeb | 8ot | 190 cod1 |Nominava
iSud lAg‘-flb/BDﬂ |Ab\BonSud jTrafforIsta‘.Energreen ‘ICaugn‘ia Gianluca C118 | 10 | 1feb | 8ot | 190 co.11 |Nominativa e
{Sud | Ag\Ab/Bon Ab\BonSud | TrattoristalEnergreen | Tuveri Mario Simane C118 | 10 | 1feb = 8-ot | 190 co.11 |Nominativa
' ! Abl\BonSud Totale " 70 ‘ ;
|Sud  Imp/Prog/Sic. |Imp.Sud JEletlricista |Assumere D116 | 1,0 | 1-apr | 30-nov | 186 | co47 |CSL |POV 2019
{Sud  Imp/Prog/Sic. |Imp.Sud |Idrovorista Cabitza Alessandro D116 | 10 | 1feb 8ot 190 co.11 Nominativa |
'Sud “mpIProgISi':':._ limpSud  |Idrovorista Cannas Valenting D116 | 1,0 tfeb | Boft 1190: col1 |Nominatva | |
jSud :ImprrogISic. :Imp.Sud _ ;Idrouorista :CostaPaulo D,m,} 1,0 _ 1-apr .30-novj 186; co.11 _h{ominjﬂiva s = j
|Sud 'Imp.fProgISic. Imp.Sud ildrovqrista |Dessi Marcello D116 | 1,0 | 1-mar | 31-ott ‘:18]'1 co.11 {Nominativa E|
Sud  |Imp/Prog/Sic. |Imp.Sud |Idrovorista |Manca Davide D116 10  f-mar | 31ott 187 cot1 Nominatva =~ |
'Sud ElrnpiF’ﬁJsfSic- ‘Imp.Sud Idrovarista Musinu Michele D116 10 | 1-mar | 31-ott L1BT{ co.11 _ﬂumipaﬂua o s
Sud ImpProgiSic. Imp.Sud ldrovorista Onnis Fabrizi D16 | 10 | f-apr  30-nov| 186 co.l1 |Nominativa
Sud |mpPProgiSic. |imp.Sud  Idrovorista ‘Pau Marco | D6 | 10 | ffeb 8ot 190 coii Nomiaiva |
'Sud Imp/Prog/Sic. |Imp.Sud Idrovorista 'Pau Mauro D116? 10 | 1eb g-ott | 190 | co.11 FNominativa &
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w g Sezione Reparto Mansione Nominativo Ing.to | Aw.zi| DAL AL | gg  Art34 moda!it'a Note |
S ‘ ‘ =] assunzione | |
Sud [Imp/Prog/Sic. Imp.Sud Idrovorista Perra Alessandro D116 1,0  1-apr | 30-nov 186 co.11 |Nominativa | W
Sud | ImplProgiSic. imp.Sud |idrovorista Pinna Giampiero (D6 | 10 | tdeb ot | 190 coft Nominatva |
Sud ImplProgiSic. imp.Sud  Idrovorista 'Sesuru Orfeo | D116 | 10 | t-apr | 30nov | 18| cot1 Nominatva | J
Sud  ImpProgisic. [impSud ldrovorsta ‘Solinas Giovanni D116 | 10 | tmar | 3ttt | 187 cod! Nominaiva |
Sud  Imp/ProgiSic. imp.Sud  Idrovorista M Deidda Filipo | CM8 | 10 | f1deb | 8ot | 190| cod1 Nominatva | i
Sud | Imp/Prog/Sic. imp.Sud | Idrovorista M Lai Stefano [ C118 | 10 | tdeb | Boft | 190| codd |Nominatva | 1
‘ |Imp.Sud Totale ! | 16,0 iy ‘ :
‘Sud iReti Irfig:pe 1;Sud1 iAcquaiulu .Ardu Antonello | D107 | 1,0 | 1-apr ‘3U-nuv I 186. co.11 iNerin:-:tiu'a | y ‘
Sud |Retiimigne  Sudt Acquaiolo DC1122019Pr.PMC | D107 | 10 | tfeb 8ot 190 | ~ POV2019
ESud |Reti Irrig.ne iSud1 |Acquaiolo Garau Antonio D107 | 10 | t-apr | 30-nov 186 co0.11 |Nominativa | ‘
ISud Retilmigne  Sudt |Manutentore jRachele Davide D116 10 1-mar 3-ott 3187} co.47 |
:Sud _‘Reti Irrig.ne 'Sud1 |Manutentore |Scanferla Pier Paolo | D116; 1,0 | 1-feb | 8ot 7190__co.11 iNom?nativa o
Sud |Reti Irrig.ne ’Sud1 _ !Manutentore ;Spiga Pietro (1960) D116 | 10 | 1-mar | 3-oft 187I co.11 ?Nominati\gaw | ]|
|Sud ;Reti Irig.ne | Sud1 |Saldatore |Assumere | D116 | 1,0 | f-apr | 30-nov i 186 | co4l7 CSL |POV 2019
Sud |Refilrigne | Sudi Temista Assumere D116 | 1.0 | 1feb = 8-oft | 190 cod/7 |CSL
' 'Sudf Totale 80 '
;Sud _Reti Irrig.ne Sud2 Acquaiolo |Atzori Giuseppe D107 | 1,0 . 17-feb = 17-ott | 186 | co.11 INominativa ‘
Sud  Refilmigne |Su2  Aquaiok DCH122019PLPMC D107 10 | f6mar| 13nov 187 | ' }Poyzuié"
;Sud [Retilmigne | Sud2 JAcquaioIo 7 _‘Marongiu Adriano D107 | 10 | 16-mari 13-nov | 187 | co.11 Nominativa |
Sud  Retilmigne |Sud2 ‘Acquaiolo 'Podda Raimondo (D107 | 10 | 174eb | 17-oft | 186 co.11 Nominatva | i
ISud |Reti Irrig.ne g ‘Sudg B |Acquaiclo ;ScangSimone i D107 | _1,0 1-feb | 8-ott 190. co.11 J‘Norr]iqah‘va i |
iSud iRetj Irrig.ne Sut_12 !Manutentore ‘Demontis Davide D116 | 1,0 20-gen_ 25-set ; 1905 co.11 _Numinativa | |
‘Sug |Reti Irrig.ne_ ) 1‘Su:7127 .Manutentorg .LiIIiu Gianfranco | D116 | 1,0 | 20-gen_ 25-set 190; co.11 _Numinaliua | _
Sud  |Retilmig.ne Sud2 | Saldatore Assumere D116 | 1,0  1feb = 8-oft | 190 | cod7 |CSL |POV2019
Sud2 Totale | 80 i
A‘Sud ‘Reﬁ Irrig.ne iSudS ‘Acquaiulo ‘DC112.'2019 Pr. PMC | D107 1,0 | 1-apr | 30-nov‘ 186_ | ‘}PO\{_2019 1‘
Sud Refilmig.ne  [Sud3 ‘Acquaiolo ;Marini Salvatore D107 | 1,0 | 1-apr _ 30-nov4 186‘ co.11 |Nominativa B |
ISud Reti Irig.ne jSud3 jAcquaiaIn.‘ldr.co _Atzori Roberto ‘ D116 | 1,0 | 1-mar | 31-oft | 187 cod4/7 CSL ‘
{Sud  Refilrig.ne |Sud3 Acquaiolo/ldr.co Comina Aldo D116 | 1,0 = 1-mar | 31-oft | 187 co4/7 |CSL
Sud |Refilgne  Su3  |Asta 'Deidda Massino (D6 | 10  t4eb | Bott | 190| cofl Nomnatva |
‘Sud iReti Irig.ne | Sud3 ;Manutentore |Corona Giangiorgio ! D116 | 1,0 | 1-feb4 8-ott _190' co.11rNgminativa ”!
Sud ;Reti Irig.ne | Sud3 ‘Manutentore | Tuveri Antonello | D116 | 10 | 1deb | 8ott | 190 co.11 |Nominativa L= =
;Sqdr - 4Reti Irrig.ne_ _Sud3 ‘Manutentorelldr.co 'Assumere | D116 . 1,0 | 1-ott ‘ 31-gen ' 91 . co.AlT iCSL 77}POV2019____
jSud 'Reﬁ Imig.ne | Sud3 'Manutentoren‘ldr.cu ‘Assumere | D116 | 1,0 | 1-apr | 30-nov _ 1aﬁ‘ c0.4/7 iCSL ~ |POV 2019 okl
Sud  |Retilrig.ne !SudS |Saldatore Assumere D116 | 1,0 | 1feb = 8-oft | 190 co.4/7 |GSL
'Sud  Refilmigne  |Sud3 Temista (T. Comuni)  Assumere D116 | 10 | 1feb | Boft 190 codl7 |CSL '
Sud3 Totale 11,0
Totale complessivo 141,0
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T5_Cronoprogramma assunzioni € compresenze

Nord

Mansione PAJ 13 20M 12 1712 113 16/3 1/4 20/ mag giu lug ago 129 250 | 110 | 810 | 17/10 | 31110 | 1311 | 3011 | dic 101 | 311
[ T T T 7 T = =
Acquaick A IR 1| ¢ [18] 2 /2020 0 20 20 20|20 [20[19]12] 2] o [N e |
FRd L] 4014 1T dl e il & A) f.badt a . 5 BREE Y s
Acquaiolo\ldraulico A falalslg | ald]a 88| 8.l 8|8 .8 7 0 | | |
Adduttore A SEIRICAN AT NI EENE e AE AR E N ER T
Autista AL LTIl I T T M e e L 0 r [ T
Bracciante A | 15 (17|18 |18 18 | 18 (1818|1818 ] 18 |8 8] 3 | 1 | 0
Escavatorista f A I I 1 | 2 | 2 1 2 | 2122 | 2] 2 2 | 2 | 2| 2 1 0 : el
Ed 2l 202 212 Bl elalaldlglale el 210 om0 e
Eletlricista A Si5| 6516|8551 518] 585 (&5 0]
Idrovorista A vl dlalalalalaal el @ o sl q.r2 &
A [ ' J
Idrovorista M ; I 2 | 4 | 4 | 4] 4| 4 | 4 | a8 e 4 4|4 2 0 L | .
S Fl3 3 a1 sl 8la|ajatalalslalelalal a8 oras
Magazziniere Fla2] 2 NI AR RE AR IFAE TR AR AR A e e Ema e
Manutentore | F | 4 RENRI e 2@ AN ARy D20 =S ae i 4 4
| | | | | | 3
Meccanico LA 1 ’ - l _ ! ! Bl ! 1 s U | 1 i Pl Lol o o A _J f—l
ASENEESEERLINERTREESERR AN Ed ENE A T e P
] i T = ‘
— | A N ¢ |t | 1 [t [t [t 1] 1 [1][1]0 [ \ =
Fpa2 v d (2l glalzlzgl2alzlalelsldl ot al 2750 N mmiaito |
‘ | ‘ |
Saldatore | 2 Jﬁ—-—--]4-4‘4:4‘4.4.4.4‘4‘4 4 11410 e |
SNNEAEIENEE NIRRT e
Temista A | 4 [4]4]4]a]aTa[a]a]a] a2 a]0] |
1 ! |
—_— LA [ I 1| 0 [ 1 f Tl 111 o |8
Flad sl 3y |33 5\ 3/ 8|3[8i313 al@g a8 3] 5 elareawrs
A ‘ 1|1 1| 1 Bl | I
Trattorista\Energreen —I ‘ —*J i Pt 1 [ 1 i T ! L1 [ 1 1 U G [ - b J—Lf e
AsERSEIENEIESEIR SN BRI EENEERERE R N s s e T
| A i 3 | gl ‘
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