C%O CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE

DPGRS N° 239 del 04.12.96

DELIBERAZIONE COMMISSARIALE N° 41

OGGETTO: Esiti concorso pubblico per titoli ed esame colloquio per l'assunzione a tempo .
determinato e a tempo pieno di n. 4 tecnici diplomati o laureati per I'espletamento delle
attivita di riordino fondiario di cui alla deliberazione della Giunta Regionale n. 65/33 del
06.12.2016 — Assunzione dei vincitori.

L'anno duemiladiciotto, il giorno ventotto del mese di maggio (28.05.2018), negli uffici della sede
consortile di Oristano

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Ing. Andrea Abis, tale nominato con D.P.G.R.S. n° 108 del 13.10.2015, successivamente prorogato
con Decreti n. 31 del 30.05.2016, n. 80 del 16.12.2016, n. 63 del 12.07.2017 e n. 2 del 12.01.2018, con
I'assistenza del Segretario Dott. Maurizio Scanu - Direttore Generale dell’Ente,

VISTA la Legge Regionale 23 maggio 2008 n. 6 “Legge - quadro in materia di consorzi di bonifica” e
successive modificazioni e integrazioni, in particolare I'art. 4 “Piano Regionale di Bonifica e Riordino
Fondiario” e I'art. 34, commi 4 e 8, ove si prevede che I'accesso al lavoro avvenga mediante procedure
selettive pubbliche, nel rispetto delle norme vigenti per le pubbliche amministrazioni e che, nel caso di
assunzioni per la copertura di posti a tempo determinato, per i quali non sia applicabile la chiamata
numerica, nei consorzi di bonifica, siano coperti mediante apposita selezione prioritariamente tra coloro
che abbiano prestato la loro opera presso i Consorzi di Bonifica nei cinque anni antecedenti con
mansioni o profili professionali equivalenti;

VISTO il vigente Statuto consortile approvato con deliberazione Commissariale n. 430 del 29.12.2008 e
modificato con deliberazione Commissariale n. 115 del 11.09.2009 e con deliberazione Commissariale
n. 7 del 20.01.2012, rese esecutive a termini di legge;

VISTO lart. 9 dello Statuto, che attribuisce al Consiglio di Amministrazione, e pertanto in regime
commissariale al Commissario Straordinario che ne assume i poteri, la competenza di deliberare, su
proposta del Direttore Generale, su assunzioni di personale da effettuarsi con le modalita stabilite dalla
normativa vigente e dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro;

PREMESSO:

e che con Legge Regionale n. 32 in data 5 dicembre 2016 & stata autorizzata, tra altri provvedimenti,
la spesa della somma di € 300.000,00 quale contributo per il completamento o I'avvio di progetti di
ricomposizione fondiaria nei Consorzi di Bonifica;

e che con D.G.R. n. 65/33 del 16.12.2016 & stata assegnata a questo Consorzio la somma di
€ 300.000,00, al fine di portare a compimento i riordini fondiari in corso, la cui attivita & prossima al
completamento e avviare il perfezionamento tecnico giuridico del complesso dei riordini fondiari di
Marrubiu;

e che con determinazione della Direzione Generale del Servizio Programmazione e Governance
dello Sviluppo Rurale della Regione Autonoma della Sardegna n. 21202/798 del 30 dicembre 2016
la Regione Sardegna ha provveduto alla concessione e all'impegno di spesa delle somme
suindicate in favore di questo Consorzio per le finalita testé indicate;




e che con determinazione della stessa Direzione Generale suindicata n. 21297/664 in data
15.11.2017 si & disposto di autorizzare il Consorzio, ai sensi del Regio Decreto 13 febbraio 1933,

n. 215, allattuazione degli interventi di riordino fondiario programmati e disposto il pagamento del
finanziamento concesso;

e che con nota n. 9882/X.1.9 dell11.10.2017 il Consorzio ha trasmesso allAssessore Reg.le
dell’Agricoltura e al Servizio Programmazione e Governance dello Sviluppo Rurale la relazione del
responsabile del procedimento Dott. Serafino Angelo Meloni sullo stato di attuazione dei riordini
fondiari e sulle misure necessarie per il loro completamento;

e che la predetta relazione ha indicato, tra le esigenze di carattere organizzativo quella del
reclutamento di n. 4 tecnici esterni per la costituzione di un gruppo di lavoro formato da
professionalita equivalenti a quelle impiegate nelle prime fasi delle attivita di riordino;

e che il precedente gruppo di lavoro, formato da n. 4 componenti, ha prestato la propria opera con
contratto a tempo determinato della durata di n. 36 mesi e pertanto non ulteriormente prorogabile
se non ai sensi del decreto legislativo n. 81/2015 art. 19 e dell'allegato z al C.C.N.L., con contratto
di lavoro, stipulabile per una sola volta, per la durata di 12 mesi, da siglare davanti alla direzione
territoriale del lavoro competente per territorio e con I'assistenza di un rappresentante di una delle
Organizzazioni sindacali firmatarie del C.C.N.L. vigente cui il lavoratore sia iscritto o conferisca
mandato;

VISTA la Deliberazione Commissariale n° 101 del 28.12.2017, con la quale & stata disposta
I'assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato per 12 mesi, di n. 4 tecnici da adibire alle
attivita di Riordino Fondiario finanziati dalla L.R. n. 32 del 05.12.2016, e successiva delibera D.G.R.
n°® 65/33 del 13.12.2017 e determinazioni del Dirigente del Servizio Programmazione e Governance
dello sviluppo rurale n. 21202/798 del 31.12.2016 e n. 21297/664 del 15.11.2017:

VISTA la determinazione del Direttore Generale n. 10 in data 29.12.2017, pubblicata, per estratto, sul
Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna n. 2 - Parte terza — dell'11.01.2018 e sul
sito internet istituzionale dellEnte, che ha disposto I'approvazione del bando di concorso per
I'assunzione del personale suindicato;

VISTA la determinazione del Direttore Generale n. 4 in data 09.03.2018, allegata la presente atto, con
la quale si & provveduto alla nomina della Commissione Esaminatrice del concorso in argomento;

VISTA la determina del Direttore Generale n. 6 in data 18.04.2018, allegata al presente atto, con la
quale sono stati approvati i primi tre verbali della commissione esaminatrice che rendono conto della
formazione dell'elenco degli ammessi al concorso e degli esiti della valutazione dei titoli con
indicazione degli ammessi a sostenere la prova orale;

VISTO il verbale conclusivo n. 4 in data 03.05.2018 della Commissione Esaminatrice che riporta gli
esiti delle prove orali e la graduatoria finale di merito:

VISTA la determina del Direttore Generale n. 8 in data 7 maggio 2018, allegata al presente atto, che
approva il verbale conclusivo della Commissione Esaminatrice datato 03.05.2018 e prende atto della
graduatoria finale di merito che viene di seguito riportata:

o PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
N NOMINATIVO VAL:;%ZL:ONE PROVA ORALE | COMPLESSIVO ESITO
1 Del Vais Erika 11,8 9 20,8 IDONEO
2 Salaris Anna Maria 10,6 10 20,6 IDONEO
3 Cancedda Adelaide 11,0 : 9 20,0 IDONEO
4 Ibba Massimo 10,2 9 19,2 IDONEO
5 Sassu Pietro 9,0 8 17,0 NON IDONEO
6 Nieddu Salvatore 10,8 Non presente ESCLUSO
7 Pinna Gian Michele 11,0 Non presente ESCLUSO




DATO ATTO che i primi tre candidati in graduatoria hanno gia prestato attivita lavorativa per il
Consorzio per la durata complessiva di 36 mesi e, pertanto, al fine di evitare I'automatica
trasformazione a tempo indeterminato del contratto di lavoro, & necessario procedere, a termini
dellart. 19 del Decreto Legislativo 81/2015 e dell'allegato Z al C.C.N.L., alla stipula dell’'ulteriore
contratto di lavoro, della durata di 12 mesi, dinnanzi alla direzione territoriale del lavoro competente per
territorio e con I'assistenza di un rappresentante di una delle Organizzazioni sindacali firmatarie del
C.C.N.L. vigente cui il lavoratore sia iscritto o conferisca mandato:

VISTO il Bilancio di Previsione 2018, approvato con deliberazione Commissariale n. 22 in data
20.04.2018 inviata con nota n. 2633/111.14 del 22.03.2018 al competente Servizio Reg.le per il controllo
di legittimita di cui all'art. 41 della L.R. 6/2008:

VISTO il dispositivo del Direttore del Servizio Programmazione e Governance dello Sviluppo Rurale
n. 5827/176 del 20.04.2018 con il quale & stato disposto I'annullamento della deliberazione
Commissariale n. 22/2018 succitata;

VISTO il ricorso gerarchico presentato dal Consorzio con nota prot. 4837 del 19.05.2018 avverso il
provvedimento n. 5827/176 del 20.04.2018;

VISTA la determinazione n. 7646/256 in data 25.05.2018 con la quale, nelle more della definizione del
ricorso gerarchico proposto dal Consorzio contro il provvedimento di annullamento della deliberazione

Commissariale n. 22/2018, di dispone la sospensione dellesecuzione della determinazione
n. 5827/176 del 20.04.2018;

VISTO I'art. 37 comma 5 dello Statuto consortile vigente;

DATO ATTO che la spesa relativa alle quattro assunzioni in oggetto, risultante a carico del
finanziamento regionale citato nelle premesse, & stata regolarmente prevista nel Bilancio di Previsione
per 'Esercizio 2018;

RITENUTO di dover procedere con urgenza all'assunzione dei quattro vincitori del concorso in oggetto
per consentire il compimento delle attivita di riordino fondiario connesse al finanziamento suindicato,
gia avviate da personale interno all’Ente e da ultimare entro 15 mesi decorrenti dalla data del nulla osta
assessoriale, i quali presteranno la propria opera presso questo Consorzio con contratto a tempo
determinato della durata di 12 mesi ed inquadramento nellarea A — parametro 135 del C.C.N.L.
vigente;

DELIBERA

- di assumere in servizio a tempo determinato, per la durata di 12 mesi decorrenti dalla
sottoscrizione del contratto di lavoro, i signori:

- Dott.ssa Del Vais Erika — nata a Cagliari il 27.09.1975;

- Dott.ssa Salaris Anna Maria— nata a Bolotana il 07.08.1980:
- Geom. Cancedda Adelaide— nata a Oristano il 10.04.1977;
Dott. Ibba Massimo — nato a Oristano il 25.01.1971;

di subordinare I'assunzione di cui sopra alla verifica del possesso dei requisiti previsti dal bando di
concorso approvato con determina D.G. n. 10/2017;

- di dare atto che il rapporto di lavoro con i nuovi assunti verra regolato dal C.C.N.L. per i dipendenti
dei Consorzi di Bonifica e di miglioramento fondiario attualmente in vigore, con riferimento al quale
verra loro attribuito I'inquadramento nell'area A — parametro 135 con la qualifica di “tecnico addetto
al riordino fondiario” ed applicato il relativo trattamento giuridico-economico:

- didare atto che i contratti di lavoro da stipulare con i lavoratori che gia hanno prestato la loro opera
presso il Consorzio per la durata di 36 mesi devono essere sottoscritti dinnanzi alla direzione
territoriale del lavoro competente per territorio e con I'assistenza di un rappresentante di una delle
Organizzazioni sindacali firmatarie del C.C.N.L. vigente cui il lavoratore sia iscritto o conferisca
mandato;

- di trasmettere il presente atto al Servizio Personale dellEnte per la predisposizione degli
adempimenti di competenza e dare mandato al Direttore Generale per la stipula dei contratti di
lavoro.

AMM/SP




Letto, approvato e sottoscritto

IL SEGRETARIO IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Dott. Maurizio Scanu) (Ing. Andrea Abis)
F.to Scanu F.to Abis

Controfirma del Direttore Generale (art. 7 — comma 8 dello Statuto consortile vigente)
Il Dott. Maurizio Scanu, Direttore Generale dell’Ente, tale nominato con deliberazione Commissariale n.
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