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D.P.G.R.S. N° 239 del 04.12.1996
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DELIBERAZIONE COMMISSARIALE N° 53

OGGETTO: Assunzione di n° 1 operaio avventizio per il Comprensorio Nord ai sensi
della L.R. 06/2008 art. 34 co. 4 ¢ 7; '

L’anno duemiladiciasette, il giorno quattordici del mese di luglio (14/07/2017), negli uffici della sede consortile di
Oristano

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Ing. Andrea Abis, tale nominato con D.P.G.R.S. n° 29 del 16.06.2017, con I’assistenza del Segretario Dott. Maurizio Scanu ,
Direttore Generale dell’Ente -

VISTO il Programma Esercizio e Manutenzione 2017, predisposto dal Servizio Agrario ed approvato con delibera n. 5
del 20/02/2016, che prevede I’assunzione di n® 106 operai avventizi tra cui n. 6 nuovi braccianti per il Comprensorio
Nord e n. 1 nuovo bracciante per il Comprensorio Sud,

VISTE le note prot. n° 2614 e n° 2615 del 02 marzo 2017, con le quali ¢ stato richiesto al Centro Servizi per
il Lavoro rispettivamente di Terralba ed Oristano, I’avviamento a selezione di complessivi n® 7 operai avventizi
previsti dal Programma Esercizio e Manutenzione con mansione di bracciante agricolo;

VISTE le graduatorie ASPAL di Oristano prot. n. 36038 del 04/05/2017 e ASPAL di Terralba prot. n. 35778
del 03/05/2017196 del 23/02/2017 nelle quali risulta essere presente un numero sufficiente di candidati da cui
attingere per le assunzioni secondo quanto previsto dall’art. 34 commi 4 e 7 della L.R. n® 06/2008;

VISTO il D.Lgs. 06.09.2001, n° 368, relativo all’accordo quadro sul lavoro a tempo determinato;

VISTO il D.Lgs. 12.12.02 n® 297 recante norme per 1’agevolazione dell’incontro tra domanda e offerta di
lavoro;

VISTO il D.P.R. 442 del 07.07.2000 sulla semplificazione del procedimento di collocamento ordinario;

VISTA la delibera della Giunta Regionale 15/12 del 30.03.04 circa le modalita di accesso alla Pubblica
Amministrazione ;

VISTA la L.R. 06/08 art. 34;

DATO ATTO che, come previsto nell’avviso di selezione, sono stati convocati per le prove attitudinali i primi
12 candidati della graduatoria relativa al Comprensorio Nord ed i primi 4 del Comprensorio Sud;

CONSIDERATO che due candidati, presenti nelle graduatorie di Oristano e Terralba in posizione n. 4, non
erano presenti il giorno previsto per le prove attitudinali e che pertanto si ¢ provveduto ad esaminare i candidati
successivi;

VISTA la nota prot. 5124 dell’11/05/2017 con la quale il Direttore del Servizio Agrario Consortile comunica
I’esito delle prove attitudinali svolte il 09/05/2017 presso 1’impianto Consortile di Tanca Molino di Sili;

CONSIDERATO che da tale nota si evince che dei primi 16 selezionati (12 per il Comprensorio Nord e 4 per
il Sud) 12 sono risultati idonei alla prova attitudinale, due hanno rinunciato e due sono risultati non idonei;;

DATO ATTO che i candidati primi in graduatoria tra gli idonei, come sopra definiti, sono stati sottoposti alla
visita medica preventiva dalla quale sono risultati tutti idonei tranne uno con I’idoneita solo parziale (limitazione
di carico);




PRESO ATTO che il Sig. Ortu Enrico con idoneita solo parziale su sua richiesta ¢ stato sottoposto i1 29/06/2017
ad ulteriore visita medica presso il medico competente Dr. Laconi risultando idoneo alla mansione senza alcuna
limitazione;

RITENUTO di poter assumere il Sig. Ortu Enrico in quanto idoneo alla mansione;

RITENUTO, in considerazione del tempo trascorso dalla richiesta ASPAL, di dover assumere il Sig. Ortu
Enrico per un periodo di mesi 4 e non 6 come previsto inizialmente dal Programma Esercizio e Manutenzione
2017 approvato;

SENTITO il Direttore Generale dell’Ente, Dottor Maurizio Scanu, che esprime parere favorevole;

RITENUTO di dover assumere tale operaio per un periodo di mesi 4 come previsto dal Programma Esercizio
e Manutenzione approvato;

TUTTO cio visto e considerato;

VISTO lo Statuto consortile vigente;

DELIBERA

1) di assumere, in accordo con la proposta del Direttore del Servizio Agfario, n° 1 operaio avventizio
secondo le procedure previste dalla L.R. n° 06/2008, art. 34 — commi 4 e 7, per le mansioni, con
I’inquadramento e il periodo di mesi 4 come sotto indicato:

Ne° NOME INQ. REP. QUALIF. MANS.
I ORTU ENRICO D104 | NORD s

2) di autorizzare il Dottor Maurizio Scanu, Direttore Generale ed Amministrativo dell’Ente, alla stipula
dei contratti di lavoro;

3) al rapporto di lavoro viene applicato il C.C.N.L. per i dipendenti dai Consorzi di Bonifica 28/09/2016
—titolo V;

4) di impegnare le spese relativa ai capitoli 053/055/056/057/071/165 della UPB S01 titolo I cat. 2 del

Bilancio di Previsione 2017 che presenta sufficiente disponibilita.
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Letto, approvato e sottoscritto

Il Segretario Il Commissario Straordinario
(Dott. Maurizio Scanu) C (Ing. Andrea Abis)
F.to Scanu F.to Abis

Controfirma del Direttore Generale (art. 7 - comma 8 dello Statuto consortile vigente).
Il Dott. Maurizio Scanu, Direttore Generale dellEnte, tale nominato con delibera commissariale n°® 39 del 05.02.09 resa esecutiva
con provvedimento n° 4370 del 09.03.09 certifica la conformita deIIa presente deliberazione alle leggi, allo Statuto ed ai regolamenti

vigenti, 1 Q UG 2017

Oristano, li

E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo
18 LUG 7017

Oristano, li

Il Segret
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non € stata trasmessa in quanto atto non soggetto a controllo preventivo ai sensi della L.R. 23.05.2008 n° 6

art. 40.
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Oristano, li 18 LUG 2017
Sicertificache ~ sono state presentate opposizioni entro i 30 giorni successivi al primo di pubblicazione.
Oristano, li

Il Segretario

VISTO DELL’ORGANO DI CONTROLLO:




