
CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE 
ORISTANO 

(D.P.G.R.S. 239 de! 04.12.1996) 

Deliberazione Commissariale N° 11 

COPIA 

O G G E T T O : Assunzione di n° 2 operai avventizi disabili e n° 1 operaio in 
categoria protetta a tempo determinato ai sensi della - L, 68/99; 

L'anno duemilaquindici i l giorno 04 del mese di marzo (04/03/2015) negli uffici della 
sede consortile di Oristano; 

Il Commissario Straordinario 

Dott. Giovanni Pilia, tale nominato con D.P.G.R.S. n° 13 del 20.02.2015, con l'assistenza del Segretario 
Dott. Maurizio Scanu , Direttore Generale dell'Ente -

VISTO il prospetto informativo disabili UNIPI 2015 trasmesso il 12/01/2015 dal quale risulta che questo 
Ente deve assumere per almeno nove mesi n. 2 lavoratori disabili e n, 1 in categoria protetta per il 2015; 

CONSIDERATO che il Programma Esercizio e Manutenzione 2015 prevede l'assunzione di n. 2 disabili e 
n. 1 lavoratore in categoria protetta individuati rispettivamente nei Sigg. Carta Giordano e Masia Antonello 
per i l Comprensorio Nord oltre al Sig. Cauglia Gianluca per il Comprensorio Sud, tutti operai a tempo 
determinato aventi i requisiti di cui alla L. 06/2008 art. 34 co. 11 ; 

VISTA la Delibera Commissariale n. 10 del 23/02/2015 con la quale è stata approvata la Convenzione n. 
5555 del 02/03/2015 7084 del 07/03/2014 con la Provincia di Oristano per l'assunzione di persone disabih 
utili alla copertura della quota d'obbligo; 

VISTE le autorizzazioni dì avviamento al lavoro prot. n. 5827/5828/5829 del 04/03/2015 della Provincia di 
Oristano ~ Servizio Inserimento Mirato per i Sigg.ri Carta, Masia e Cauglia per un periodo lavorativo di mesi 
nove; 

TUTTO ciò visto e considerato; 

VISTO lo Statuto consortile vigente; 

^ D E L I B E R A 
1) di assumere, ad integrazione delle Deliberazione n. 8 del 23/02/2015 per un periodo di mesi nove, n° 

3 operaio avventizio secondo le procedure previste dalla L . 68/99 per le mansioni e con 
l'inquadramento di seguito indicati: 

NOME DATA 
NASCITA INQUADR REPARTO QUALIF. MANS. 

1 CARTA 
GIORDANO 19/11/1958 D107 NORD A D D . IMPIANTI DISTRIB. 

A C Q U A 

2 MASIA 
ANTONELLO 24/07/1959 D116 NORD IDROVORISA 

j 
CAUGLIA 

GIANCLUCA 23/03/1971 D116 SUD C O N D U C E N T E TRATTORE 
AGRICOLO 

2) di autorizzare il Dottor Maurizio Scanu, Direttore Generale ed Amministrativo dell'Ente, alla stipula 
dei contratti di lavoro; 

3) al rapporto di lavoro verrà applicato il C.C.N.L. per i dipendenti dai Consorzi di Bonifica vigente; 

AMM/PERS/MS/cm 



3) di impegnare le spese relativa ai capitoli 052/055/056/057/071/165 della UPB SOI titolo I cat. 2 del 
Bilancio di Previsione 2015. 

Letto, approvato e sottoscritto 

Il Segretario 
(Dott. Maurizio Scanu) 

F.to Scanu 

Il Commissario Straordinario 
(Dott. Giovanni Pilia) 

F.to Pilla 

Controfirma del Direttore Generale (art. 7 - comma 8 dello Statuto consortile vigente). 
Il Dott. Maurizio Scanu, Direttore Generale dell'Ente, tale nominato con delibera commissariale n° 39 de! 05.02.09 resa 
esecutiva con provvedimento n° 4370 del 09.03.09 certifica la conformità della presente deliberazione alle leggi, allo 
Statuto ed ai regolamenti vigenti. 

Oristano, lì ^ S MAR ?niS re Generale 
'aurìzio Scanu) 

E' copia conforme all'originale per uso amministrativo / ̂ ^jj-^^-—^^"^v 

Oristano II - -̂ ÂR. 2015 Hf ^"stano, Il — , ^ C^^i^jsc B 

r 7S 

Si certifica che copia della presente deliberazione è in pubblicazione all'Albo Pretorio del Consorzio dal 

5 MAR P̂ "̂  giorni consecutivi e che la stessa 

è stata trasmessa all'Assessorato dell'Agricoltura e Riforma Agro Pastorale della Regione Autonoma della 
Sardegna-Servizio Territorio Rurale, Ambiente e Infrastrutture 

in data 5 MAR 2015 con nota n° 1 9 5 6 11U l ^ 
non è stata trasmessa in quanto atto non soggetto a controllo preventivo ai sensi della L.R. 23.05.2008 n' 
6 art. 40. 

Oristano, Il MAR 2Q15 

Si certifica che 
pubblicazione. 

Oristano, lì 

sono state presentate opposizioni entro i 30 giorni successivi al primo di 

Il Segretario 

VISTO DELL'ORGANO DI CONTROLLO: 

AMM/PERS/MS/cm 


