
C S O CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE /j^U^s. 
^^MW^ DPGRS N- 239 del 04.12.1996 ^^TljJ^J^ 

COPIA 
Deliberazione Commissariale N"* 48 

OGGETTO: Richiesta di inquadramento nella 4̂ * Classe del CCNL dei Dirigenti, e di riconoscimento delle maggiorazioni 
contrattuali da parte de! Dirigente Dott. Serafino Angelo Meloni - Conciliazione - Riesame Delibera n° 
71/2012. 

L'anno duemilatredici addì 05 del mese di giugno (05.06.13) negli uffici della sede consortile di Oristano 

Il Commissario Straordinario 

Francesco Angelo Pinna, tale nominato con Decreto n" 105 del 22.09,2011, con l'assistenza del Segretario Dott. Maurizio 
SCANU - Direttore Generale dell'Ente -

PREMESSO: 

- che con Delibera n° 429 del 06.12.1996 il Dott. Serafino Angelo Meloni veniva assunto dall'aliora Consorzio dì 
Bonifica della Piana dì Terralba e Arborea e con la qualifica ed incarico di Capo Ufficio Agrario; 

- che tale incarico comportava il coordinamento dell'Ufficio, del personale e delle attività connesse con 
l'esecuzione del Piani di Riordino Fondiario delegati o concessi ai Consorzio dalla Regione e/o dallo Stato, il tutto 
sotto la supervisione del Direttore del Servizio Agrario; 

- che con Delibera della D.A. n° 356 del 04.05.2003, in seguito al pensionamento del Direttore del Servizio Geom. 
Giovanni Frau (avvenuto il 30.06.2000), il Dott. Serafino Angelo Meloni fù nominato Direttore del Servizio Agrario 
con inquadramento nella B'̂  Classe del Contratto dei Dirigenti dei Consorzi di Bonifica; 

- che con Delibera della D.A. n'' 355 del 04.08.2003 "Riorganizzazione del Servizio Tecnico" l'intero Settore 
Esercizio e Manutenzione delle Opere di Bonifica ed Irrigazione veniva trasferito dal Servizio Tecnico al Servizio 
Agrario; 

- che in seguito alle Deiibere n*" 355 e 356 sopra citate ed a partire dal 01.09.2003, il Dott. Serafino Angelo Meloni 
è pertanto diventato Dirigente Responsabile sia delle attività di Riordino Fondiario che di quelle connesse con 
l'Esercizio e Manutenzione delle Opere. 

PREMESSO che il Dott. Serafino Angelo Meloni, Direttore del Servizio Agrario dei Consorzio, con nota n° 3245 
del 09.05.12, facendo seguito a varie richieste precedentemente presentate, chiedeva: 

1) di essere inquadrato nella 4̂ ^ Classe della tabella dei minimi allegata al CCNL, con decorrenza dal 1° 
Settembre 2003; 

2) il riconoscimento, a far data dallo stesso r Settembre 2003, del trattamento economico riservato al 
predecessore Geom. Giovanni Frau, comprese pertanto le indennità aggiuntive allo stesso riconosciute, óltre 
alle maggiori indennità e a tutte le altre competenze retributive e contributive parimenti spettanti, anche in 
ragione delle ulteriori funzioni attribuite per effetto della Delibera n° 355/2003; 

3) il pagamento dì tutti i conseguenti differenziali retributivi arretrati, dovuti a far data dal T Settembre 2003, che, 
salvo più esatta e maggiore determinazione, ammontano attualmente ad € 88.000,00 (eurottantaottomila/00), 
oltre rivalutazione e interessi dovuti per legge. 

PREMESSO che tah richieste sono motivate in dettaglio nella nota sopra indicate, e vertono principalmente sul fatto 
che i l suo predecessore in tale incarico, godeva di tale inquadramento e della indennità aggiuntiva ora da lui 
richieste; 

PREMESSO che il Dott. Serafmo Meloni evidenzia che, pur avendo un inquadramento inferiore a quello del suo 
predecessore, abbia in realtà competenze e responsabilità superiori, infatti quale Dirigente del Servizio Agrario, 
prima competente solo per le attività di Riordino Fondiario, è ora anche Responsabile delle Attività di Esercizio e 
Manutenzione quale Responsabile del Servizio ed ad Interim quale Responsabile dell'Ufficio Comprensorio Sud, 



nonché le maggiori responsabilità attribuite dalla L.R. 06/08 e Nuovo Statuto, responsabilità prima non ricadenti in 
capo al Dirigente; 
PREMESSO che in data 31.07.12 il Dott. Serafmo Angelo Meloni, tramite lo Studio Legale Meloni di Oristano, 
presentava istanza alla Direzione Provinciale del Lavoro chiedendo la fissazione del tentativo di conciliazione ex 
art. 410 c.p.c, ai fmi dell'ottenimento di quanto già richiesto con la nota sopra citata e per le medesime 
motivazioni; 

DATO atto che, non conoscendo ancora il nuovo rito relativo alle conciliazioni, i l Consorzio non rispondeva a tale 
nota, aspettando la convocazione da parte del Ministero del Lavoro, e pertanto lo Studio Meloni inviò una seconda 
nota ÌQ data 25.09.2012, avente identico contenuto; 

VISTA la nota del 02.10.12 Prot. n° 7382 con la quale il Consorzio rispondeva a tale istanza dichiarando alla 
Direzione Territoriale del Lavoro di non ritenere di dover riconoscere quanto richiesto dal Dirigente, sia perché 
quanto richiesto dallo stesso è un inquadramento ed un trattamento economico aggiuntivo e superiore a quello 
minimo previsto dal CCNL dei Dirigenti, sia perché almeno una parte delle sonune richieste deve senz'altro 
ritenersi non riconoscibile, m ogni caso, per avvenuta prescrizione, ma dichiarando altresì di essere disponibile a 
chiudere la vertenza mediante una conciliazione; 

DATO atto che in seguito a tali richieste vi sono stati vari hicontri informali col Dott. Serafmo Meloni volti a 
configurare una ipotesi di transazione da formalizzare presso la Commissione di Conciliazione; 

CHE in data 25.10.12 si è tenuto presso la Direzione Territoriale del Lavoro di Oristano il Tentativo di 
conciliazione, durante i l quale è stato trovato un accordo formalizzato nel Processo Verbale di Concihazione 
redatto dalLUfficio e sottoscritto dai presenti; 

VISTO il Processo Verbale di Conciliazione dal quale risulta che le parti harmo conciliato la Vertenza mediante i l 
riconoscimento dell'inquadramento nella 4-̂  Classe dei minimi stabiliti nella Tabella allegata al CCNL dei 
Dirigenti dei Consorzi di Bonifica, e della maggiorazione lorda mensile di € 619,75 con decorrenza 01.08.2008, 
con ricalcolo degli scatti di anzianità, senza interessi e rivalutazione monetaria, a condizione che la Deliberazione 
dei Commissario Straordinario sia approvata in sede di Controllo dalla Regione Sardegna; 

DATO atto che l'importo degli arretrati che andrebbe così riconosciuto, aggiornato al 31.12.2012 ammonta 
a€43.389,91; 
DATO atto che con Delibera Commissariale n"" 66 del 17.12.2012 "A'^ Variazione a! Bilancio di Previsione 2012" è stato 
dato al Cap. SOI.1.2.066 "Spese pagamento arretrati, indennizzi e costi da transazione con personale dipendente" una 
capienza sufficiente; 
RITENUTO di dover approvare e sottoporre al controllo regionale, l'accordo di conciliazione siglato col Dirigente, 
che in pratica riconosce dall'agosto 2008 al Dott. Serafino Angelo Meloni lo stesso inquadramento prima assegnato 
al suo predecessore Geom. Giovanni Frau, nonché ai sensi dell'art. 27 - 2° comma del CCNL dei Dirigenti dei 
Consorzi di Bonifica, una maggiorazione di € 619,75 lorde mensiU anch'esse già godute dal suo predecessore; 

DATO atto che con Delibera Commissariale n° 71 del 31.12.2012 veniva disposto di transigere la vertenza con il 
Dott. Serafino Angelo Meloni, Direttore del Servizio Agrario deU'Ente approvando formalmente la conciliazione 
siglata in data 25.10.2012 presso la Direzione Territoriale del Lavoro di Oristano, ed in conseguenza di ciò: 
1) riconoscere al Dott. Serafmo Angelo Meloni l'inquadramento nella 4'̂  Classe dei minimi stabiliti nella Tabella 

al CCNL dei Dirigenti dei Consorzi di Bonifica, con ricalcolo degli scatti di anzianità a far data dal 
01.08.2008; 

2) riconoscere al Dott. Serafino Angelo Meloni una maggiorazione lorda di € 619,75 con decorrenza 01.08.2008; 
3) riconoscere e hquidare al Dott. Serafino Angelo Meloni gfi arretrati dal 01.08.2008 (e fmo al 31.12.2012 

calcolati in € 43.389,91) senza interessi e rivalutazioni; 
4) impegnare la spesa relativa sul Cap. SOI.1.2.066 "Spese pagamento arretrati, indennizzi e costi da transazione con 

personale dipendente" che presenta una sufficiente disponibilità; 
5) sottoporre la presente Deliberazione al Controllo dell'Organo Regionale. 

PRESO atto che con provvedimento prot. n° 1412/83 del 24.01.2013 dell'Assessorato Agricoltura tale 
Deliberazione veniva annullata dall'Organo di Controllo per i seguenti motivi: 

- tardiva individuazione della Glasse di inquadramento; 
- carenza di motivazione o non legittima motivazione del riconoscimento alla luce del dettato dell'art. 24, comma 2 del CCNL 

dei Dirigenti dei Consorzi di Bonifica, nonché dell'art. 34, comma 4 della L.R. 06/08. 

RITENUTO opportuno e necessario riesaminare la questione e rideliberare in merito, prendendo atto dei moti"vi 
dell'annullamento della Delibera precedente, ed integrando le motivazioni al fine di superare i vizi evidenziati 
dall'Assessorato; 



RITENUTO di dover evidenziare quanto segue: 

1) Dalla lettura del Contratto Nazionale dei Dirigenti non si evince che la Classe di inquadramento del Dirigente deve essere 
assegnata fin dall'origine in termini definitivi, ovvero che questa non possa essere modificata nel proseguo del rapporto di 
lavoro. Ne si evince che il Dirigente insoddisfatto della Classe assegnata non possa chiedere la modifica della stessa. Anzi 
il Contratto art. 24 prevede che per l'individuazione della Classe si tiene conto dell'importanza del Consorzio valutate con 
riferimento, oltreché all'estensione del Comprensorio ed all'ammontare della contribuenza, alla intensità e complessità 
dell'attività svolte dal Consorzio stesso nonché all'organizzazione delle aree e degli uffici consortili ed al grado di 
responsabilità che l'espletamento delle funzioni di Dirigente comporta. Lo stesso articolo prevede che nell'ipotesi in cui 
sorga contestazione circa l'individuazione della Classe del minimo di stipendio decida la Commissione previsto dall'art. 68. 
In questo caso avendo trovato un accordo tra le parti sia in merito alla Classe dì inquadramento da assegnare, sia in merito 
alla decorrenza dello stesso, tale procedura risulta superflua. 

2) L'inquadramento ed il trattamento economico richiesto dal Dirigente è lo stesso prima goduto dal suo predecessore nella 
carica di Direttore del Servizio Agrario. Appare legittimo ritenere che (normalmente) a parità di funzioni corrisponda una 
parità di trattamento e che pertanto al Dott. Meloni vada riconosciuto l'inquadramento ed il trattamento economico 
riconosciuti prima di Lui al Geom. Frau. In realtà le funzioni, competenze e responsabilità del Dott. Meloni sono 
sicuramente superiori a quelle prima ricadenti in capo al Geom. Frau, infatti Egli oltre ad occuparsi delle attività di Riordino 
Fondiario è anche Responsabile del Servizio Esercizio e Manutenzione, servizio essenziale e prioritario tra le attività del 
Consorzio, e di perse alquanto impegnativo. 
A ciò aggiungasi che con la modifica dello Statuto Consortile le responsabilità attribuite ai Dirigenti, quali ad esempio al 
Dott. Meloni, sono notevolmente superiori a quelle prima gravanti su tali figure apicali, quale era ad esempio il Geom. Frau. 
Pertanto se tale riconoscimento spettava al Geom. Frau, a maggior ragione spetta al Dott. Meloni. 

3) A prescindere dal trattamento economico prima assegnato al Geom. Frau, si ritiene pacifico che l'inquadramento nella 4̂^ 
Classe e la maggiorazione di 619,75 € mensili, possano essere riconosciute al Dott. Meloni quale equa compensazione 
deile funzioni e responsabilità assegnate in considerazione dell'assetto organizzativo, ed operativo e del ruolo svolto da! 
Dott. Meloni con le responsabilità ad esso connesse, come previsto dall'art. 27-2° comma del CCNL Dirigenti dei Consorzi 
di Bonifica. Dott. Meloni si ritrova a dirigere un Servizio che si occupa di 2 attività: 
- Riordino Fondiario, svolta da un Ufficio ora ridotto a 4 addetti, ma per le quali sono previste altre 4 assunzioni a tempo 
determinato, di cui svolge da 10 anni anche funzioni, ad interim, di Capo Ufficio; 

- l'Esercizio e Manutenzione deile Opere Consortili su un Comprensorio di 85.000 Ha complessivi e 36.000 Ha irrigui con 
oltre 220 addetti, e circa 40 impianti di sollevamento. Servizio che risulta pertanto essere il 2° della Sardegna per 
estensione territoriale impianti, mezzi e personale addetto. 

TUTTO ciò visto e considerato; 
SENTITO il Dott. Maurizio Scanu, Direttore Generale dell'Ente, che esprime parere favorevole; 
VISTO lo Statuto Consortile vigente; 
VISTA la L.R. 06/08; 
VISTO il CCNL vigente per i Dirigenti dei Consorzi di Bonifica 

D E L I B E R A 

- di transigere la vertenza con i l Dott. Serafino Angelo Meloni, Direttore del Servizio Agrario dell'Ente 
approvando formalmente la conciliazione siglata in data 25.10.2012 presso la Direzione Territoriale del Lavoro 
di Oristano, ed in conseguenza di c iò ; 

1) riconoscere al Dott. Serafino Angelo Meloni l'inquadramento nella 4'̂  Classe dei minimi stabiliti nella 
Tabella al CCNL dei Dirigenti dei Consorzi di Bonifica, con ricalcolo degli scatti di anzianità a far data 
dal 01.08.2008; 

2) riconoscere al Dott. Serafino Angelo Meloni una maggiorazione lorda di € 619,75 con decorrenza 
01.08.2008; 

3) riconoscere e liquidare al Dott. Serafino Angelo Meloni gli arretrati dal 01.08.2008 senza interessi e 
rivalutazioni; 

4) impegnare la spesa relativa sul Cap. SOI. 1.2.066 "Spese pagamento arretrati, indennizzi e costi da transazione 
con personale dipendente" che presenta una sufficiente disponibiUtà; 

5} sottoporre la presente Deliberazione al Controllo dell'Organo Regionale. 

'S^ . s " :u 



DG/MS/np 

Letto, approvato e sottoscritto 

Il Segretario 
(Dott. Maurizio Scanu) 

F.to Scanu 

11 Commissario Straordinario 
(Francesco Angelo Pinna) 

F.to Pinna 

Controfirma de! Direttore Generale (art. 7 - comma 8 dello Statuto Consortile vigente). 
Il Dott. Maurizio Scanu, Direttore Generale dell'Ente, tale nominato con delibera commissariale n° 39 del 05.02.09, resa 
esecutiva con provvedimento n° 4370 del 09.03.09, certifica la conformità della presente deliberazione, allo Statuto ed ai 
regolamenti vigenti. ̂  

10 GIÙ 7013 Oristano, lì 
Il Direttore Generale 

(Dott. Maurizio Scanu) 
f.to Scanu 

E' copia confonne all'origiriale per uso 

Oristano, lì 1 0 GIÙ 701:̂  

istrativo 

Il Seqcerario 

Si certifica che, copia della presente Deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio de! Consorzio da n 0 GIÙ 1̂  per 
15 giorni consecutivi, e che la stessa 

\ stata trasmessa all'Assessorato Agricoltura e Riforma Agro Pastorale della Regione Autonoma della Sardegna-Servizio 
Territorio Rurale, Ambiente e Infrastrutture - Cagliari, in data ' 0 GIÙ 2013 con nota n° ' ^ ' ^ ' ^ ' ^ 

Non è stata trasmessa in quanto atto non soggetto a controllo preventivo ai sensi della L.R. 23.06.2008 n° 6 - Art, 40. 

Oristano, li 10GIU2D13 

Si certifica che sono state presentate opposizioni entro i 30 giorni successivi all'ultimo di pubblicazione. 

Oristano, lì 
Il Segretario 

VISTO DELL'ORGANO DI CONTROLLO 
A N N U L L A T O 

Prowe'd. UIL^IJÉIL deL.£l.lìd^iL,... 


