' SP i CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE
S 2 DPGRS N° 239 del 04.12.1996 é:‘;

COPIA
Deliberazione Commissariale N° 01

OGGETTO: Esame opposizione avverso la Delibera Commissariale n® 62 del 26.11.2012 “Incarico per le

mansioni di Capo Squadra Officina - Promozione per merito comparativo”.

L’anno duemilatredici addi quattro del mese di gennaio (04.01.13) negli uffici della sede consortile di
Oristano

Il Commissario Straordinario

Francesco Angelo Pinna, tale nominato con Decreto n® 105 del 22.08.2011, con I'assistenza del Segretario Dott.
Maurizio SCANU - Direttore Generale dell Ente -

PREMESSO che con Delibera Commissariale n® 62 del 26.11.2012 veniva disposto di:

1) di approvare la graduatoria, relativa alla selezione per merito comparativo di n® 1 Capo-Squadra Reparto Officina,
predisposta sulla base delf'art. 45 del CCNL e dei criteri approvati con la delibera commissariale n® 45 del 20.08.2012;

2) diassegnare le mansioni di Capo-Squadra Reparto Officina al Sig. Pala Angelo Carlo;

3) di promuovere il dipendente sopra individuato alle mansioni di Capo-Squadra inquadrandolo nel parametro B 127 per 2
anni, come previsto dal Piano di Utilizzo del Personale e dal C.C.N.L. vigente, nonché dalla Delibera n® 45 sopra citata,
dando atio che al termine dei due anni il nuovo parametro di inquadramento sara B 132.

DATO atto che tale delibera & stata dichiarata esente da vizi con Determinazione n® 24163/VIL7.5 del 13.12.2012
dall’ Assessorato Agricoltura della Regione Autonoma della Sardegna:

PRESO atto che in data 14.12.2012 il Sig. Accalai Maurizio. dipendente del Consorzio, ha presentato opposizione
alla Delibera in oggetto per una serie di motivi indicati nella rota che si allega;

ESAMINATA la nota e le ragioni ivi indicate:
RITENUTO di dover rispondere a tale atto di opposizione ai sensi dell’art. 42 della L.R. 06/08;
RITENUTO quanto segue:

1) In merito all'aver prestato lodevole servizio ed all'assenza di provvedimenti disciplinari, si osserva che la Delibera
Commissariale n° 35 del 17.05.2011 & stata disposta nei confronti del Sig. Accalai Maurizio la sanzione disciplinare
della sospensione dal servizio per giorni uno.

Tale Delibera € divenuta e rimasta esecutiva anche in seguito a svariati ncors; ed opposxz:om presentati dai Slg
Accalai Maunzio.

Ai sensi di quanto indicato nell'articolato dei “criteri e punteggi da utilizzare nella valutazione del merito comparative”
approvati con Delibera n® 45 del 20.08.2012 resa esecutiva con Determinazione n® 19883/VI.7.5 del 16.10.2012,
che prevedeva di considerare i provvedimenti intervenuti nei 24 mesi precedenti la valutazione, si & provveduto a
togliere al Sig. Accalai Maurizio 8 punti (dei 20 disponibili) per la sanzione sopra citata.

2) In merito ai titoli posseduti si osserva che il Corso di Inglese € stato tenuto in considerazione ai fini del punteggio
assegnando un punto per “frequenza corsi”. In merito al Corso per la Certificazione CQC, seppur pertinente e di
durata sufficiente. non pud essere tenuto in considerazione perché il Certificato di Frequenza non & mai stato
presentato  agli uffici e non & presente nel fascicolo personale del dipendente anche perché al momento
dell'approvazione dei criteri tale corso non era stato ancora iniziato ed al momento non ancora terminato

3) In merito al possesso della qualifica di operaio specializzato di officina riconosciuta con Sentenza n® 1104/2008 del
22.06.2012 si osserva che la Sentenza € non definitiva e che comungue con la Delibera n® §2/2012 si era dispesto
di ammetiere il Sig. Accalai Maurizio alla selezione

L'osservazicne appare pertanto ininfluente.

ClO’ visto e considerato:




SENTITO il Direttore Generale;
VISTO lo Statuto Consortile vigente;
VISTQ il CCNL vigente;
VISTA la L.R. 06/08
DELIBERA

- di non accogliere la richiesta el dipendente Sig. Accalai Maurizio lasciando pertanto inalterata sia la Delibera n®
62/2012 gia esecutiva che la graduatoria ivi allegata, per i motivi indicati in narrativa.

DG/MS/np

Letto, approvato e sottoscritto

Il Segretario Il Commissario Straordinario
(Dott. Maurizio Scanu) (Francesco Angelo Pinna)
F.to Scanu F.to Pinna

Controfirma del Direttore Generale (art. 7 - comma 8 dello Statuto Consortile vigente).

Il Dott. Maurizio Scanu, Direttore Generale dellEnte, tale nominato con delibera commissariale n® 39 del 05.02.09, resa
esecutiva con provvedimento n® 4370 del 09.03.08, certifica la conformita della presente deliberazione, allo Statuto ed ai
regolamenti vigenti.
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