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CpoO CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE %
D.P.G.R.S. n° 239 del 04.12.1996

Determinazione N° 96 del 19/07/2019

OGGETTO: Reclutamento n. 6 lavoratori tramite contratto di somministrazione di lavoro in
esecuzione della deliberazione Commissariale n. 60/2019 Affidamento alla
Agenzia Interinale Openjobmetis spa CIG Z912939445.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Maurizio Scanu, tale nominato deliberazione Commissariale n. 573 in data 24.07.2000, resa
esecutiva con provvedimento Organo Controllo n. 2712/030 in data 06.09.2000 e Direttore di Area ai
sensi dell’art. 27 dello Statuto consortile vigente;

VISTA la Legge Regionale 23 maggio 2008 n. 6 “Legge - quadro in materia di consorzi di bonifica” e
successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il vigente Statuto consortile approvato con deliberazione Commissariale n. 430 del 29.12.2008 e
modificato con deliberazione Commissariale n. 115 del 11.09.2009 e con deliberazione Commissariale
n. 7 del 20.01.2012, rese esecutive a termini di legge e, in particolare, gli artt. 24, 27 e 33 che dettano
disposizioni relative ai poteri ed ai compiti assegnati ai dirigenti consortili;

VISTA la deliberazione Commissariale n. 43 in data 31.05.2019 recante I'oggetto: “Approvazione del
Piano di Organizzazione Variabile e del Piano del Fabbisogno del Personale del Consorzio di Bonifica
dell’Oristanese” licenziata con visto di legittimita dal competente Servizio Regionale con provvedimento
n. 11728 in data 08.07.2019;

CONSIDERATO:

che, ad oggi I'Ente presenta gravi criticita nella gestione di alcune attivita, a causa della carenza di
personale verificatasi nei diversi servizi, che necessitano di una tempestiva risoluzione, come
dettagliatamente riportato nel Programma delle assunzioni del personale avventizio necessario per
'esercizio e manutenzione delle opere consortili per 'anno 2019, approvato con deliberazione
Commissariale n. 8 in data 30.01.2019, inviata al controllo con nota n. 1061 del 05.092.2019 e
divenuta esecutiva per decorrenza dei termini previsti dall’art. 41 della L.R. 06/2008;

che le previsioni dei tempi di completamento delliter di approvazione del Piano di Organizzazione
Variabile e, successivamente, delle procedure per il reclutamento del personale necessario per lo
svolgimento delle attivita piu urgenti non consentono di accedere alla disponibilita immediata delle
figure professionali anzidette, il cui contributo & attualmente essenziale per il regolare funzionamento
della struttura organizzativa dell’Ente;

VISTA la nota acquisita al protocollo del’lEnte con n. 6117 in data 26.06.2019 a firma del Direttore del
Servizio Agrario Dott. Serafino Angelo Meloni, con la quale viene richiesta I'assunzione del personale di
seguito elencato, necessario per il completamento dell’'organico delle squadre carenti di alcune figure
professionali per collocamento in quiescenza o per prolungati periodi di malattia di alcuni lavoratori e si
propongono le modalita di reclutamento rispettivamente indicate:

Reparto Mansione O.ta | Modalita di reclutamento
Impianti Nord Elettricista 1 contratto somministrazione lavoro
Officina Meccanico 1 contratto somministrazione lavoro
Manut. Sud 2 Acquaiolo/ldraulico 1 contratto somministrazione lavoro
Manut. Sud 2 Saldatore 1 contratto somministrazione lavoro
Manut. Sud 3 Acquaiolo/ldraulico 1 contratto somministrazione lavoro
Manut. Sud 3 Escavatorista 1 contratto somministrazione lavoro
Manut. Nord 4 Bracciante 1 graduatoria CSL
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VISTO il Capo IV del D.Lgs 81/2015 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183"
recante disposizioni circa la natura e regolamentazione dei contratti di somministrazione di lavoro;

VISTO il Decreto Legge 12 luglio 2018, n. 87 “Disposizioni urgenti per la dignita dei lavoratori e delle
imprese” che ha introdotto modifiche alla disciplina della somministrazione di lavoro;

VISTA la deliberazione Commissariale n. 60 in data 02.07.2019 con la quale é stato autorizzato il
reclutamento di n. 6 unita lavorative tramite contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato,
licenziata con visto di legittimita espresso con provvedimento n. 11693 del 05.07.2019 dal competente
servizio Regionale;

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, art. 36, comma 2, lett. a, che prevede possa
procedersi all’affidamento diretto del servizio di che trattasi;

RITENUTO opportuno procedere con urgenza affidando la fornitura del servizio di che trattasi,
consistente nel reclutamento di n. 6 unita lavorative con i profili professionali indicati nelle tabella
soprastante, inizialmente per il periodo di 15 giorni, alla Agenzia Interinale Openjobmetis, vincitrice della
gara di cui alla propria determinazione n. 87 in data 12.06.2019 approntata per il reclutamento di un
gruppo di 15 lavoratori i cui contratti sono gia stati precedentemente stipulati;

VISTA Ila deliberazione Commissariale n. 34 del 24.04.2019, dichiarata esente da vizi con
provvedimento dell’Organo di Controllo n. 9124 del 29.05.2019, con la quale & stato approvato il Bilancio
di Previsione per I'Esercizio 2019;

RITENUTO di dover impegnare la spesa presunta relativa all’affidamento in oggetto, quantificabile in
€ 7.800,00 (euro settemilaottocento/00) sul Cap. S01.1.2.0590 “Spese per rapporti di collaborazione
continuata e continuativa, somministrazione di lavoro e simili” del Bilancio di Previsione per I'Esercizio
2019, che presenta una sufficiente disponibilita;

VISTO il C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e miglioramento fondiario attualmente in
vigore;
DETERMINA

di stipulare con I'Agenzia interinale OPENJOBMETIS S.p.A., corrente in Cagliari, n. 6
contratti di somministrazione di lavoro a tempo determinato ai sensi del D.Lgs 81/2015 per i
lavoratori indicati nella tabella sottostante, per la durata iniziale di gg. 15, a decorrere dal
17.07.2019, che verranno destinati ai reparti rispettivamente indicati;

Reparto Mansione O.ta
Impianti Nord Elettricista 1
Officina Meccanico 1
Manut. Sud 2 Acquaiolo/ldraulico 1
Manut. Sud 2 Saldatore 1
Manut. Sud 3 Acquaiolo/ldraulico 1
Manut. Sud 3 Escavatorista 1

di impegnare la spesa presunta, derivante dall’affidamento in parola, pari ad € 7.800,00 (euro
settemilaottocento/00) sul Cap. 590 UPB S01 “Spese per rapporti di collaborazione
continuata e continuativa, somministrazione di lavoro e simili” del bilancio di previsione per
I'esercizio 2019.

AMM /SP
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Il Dirigente
Dott. Maurizio Scanu
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E’ copia conforme all’'originale per uso amministrativo

Oristano, li

Il funzionario delegato

Si certifica che:

copia della presente determinazione € in pubblicazione all’Albo Pretorio del Consorzio dal
per 15 gg. consecutivi, e che la stessa

[] & stata trasmessa all'Assessorato dell’Agricoltura e Riforma A.P. della Regione Autonoma
della Sardegna — Serv. Programmazione e Governance dello Sviluppo Rurale in data
con nota n°

[] non é stata trasmessa all'’Assessorato Agricoltura della R.A.S. in quanto atto non soggetto a
controllo preventivo ai sensi della L.R. 23.05.2008 n. 6 art. 40.

Oristano, li

Il funzionario delegato

Si certifica che sono state presentate opposizioni entro i 30 giorni successivi al
primo di pubblicazione.

Oristano, li

Il funzionario delegato




