CRrO CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE =~ —3
D.P.G.R.S. n° 239 del 04.12.1996 £

COPIA
DETERMINAZIONE N° 92
DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

OGGETTO: Proroga contratto di somministrazione di lavoro per n. 1 conducente di escavatrice meccanica —
Agenzia interinale Openjobmetis S.p.a. — CIG Z8922D7CBS3.

L'anno duemiladiciotto, il giorno ventitre del mese di aprile (23.04.2017), negli uffici della sede consortile di
Oristano

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Maurizio Scanu, tale nominato deliberazione Commissariale n. 573 in data 24.07.2000, resa esecutiva con
provvedimento Organo Controllo n. 2712/030 in data 06.09.2000 e Direttore di Area ai sensi dell'art. 27 dello
Statuto consortile vigente;

VISTA la Legge Regionale 23 maggio 2008 n. 6 “Legge - quadro in materia di consorzi di bonifica” e successive
modificazioni e integrazioni, ed in particolare I'art. 34 che detta regole inerenti il reclutamento di personale;

VISTO il vigente Statuto consortile approvato con deliberazione Commissariale n. 430 del 29.12.2008 e modificato
con deliberazione Commissariale n. 115 del 11.09.2009 e con deliberazione Commissariale n. 7 del 20.01.2012,
rese esecutive a termini di legge;

VISTO ["atto di indirizzo in materia di assunzione di personale da parte dei Consorzi di Bonifica” emanato dalla
Giunta Regionale con deliberazione n. 24/24 in data 22 aprile 2016, con il quale si dispone il superamento delle
condizioni di blocco delle assunzioni dettate con la deliberazione n. 7/15 del 17.02.2015;

VISTA la deliberazione Commissariale n. 26 in data 17.05.2016, con la quale si & proceduto ad autorizzare il
ricorso alla somministrazione di lavoro tramite agenzia interinale, inizialmente per n. 2 saldatori esperti, e
successivamente per le figure professionali individuate quali indispensabili per il corretto svolgimento delle attivita
istituzionali dell'Ente;

VISTA la deliberazione Commissariale n. 6 del 09.02.2018 “Approvazione del Programma delle assunzioni del
personale avventizio necessario per I'esercizio e la manutenzione delle opere consortili nell'anno 2018” recante la
previsioni circa il fabbisogno di personale per I'esercizio e la manutenzione delle opere consortili per I'anno in
corso, al quale risulta allegato il calendario delle assunzioni programmate per la stagione irrigua 2018;

DATO ATTO che, il programma suindicato prevede n. 74 assunzioni riguardanti personale avente diritto alla
riassunzione ai sensi dell'art. 34 comma 11 della L.R. 6/2008, avendo prestato attivita lavorativa presso questo
Ente per almeno 390 giornate nei 5 anni precedenti, e n. 26 ulteriori assunzioni rivolte a personale avente gia
prestato attivita lavorativa per 'Ente nei 5 anni precedenti con le medesime qualifiche attualmente richieste ma da
reclutare previa selezione da parte del Centro per I'impiego;

VISTE le note prot. nn. 1512/IV.2a e 1513/IV.2a con le quali sono state avviate le procedure di reclutamento
presso 'ASPAL, Centri per I'impiego di Oristano e Terralba, ex art. 34 commi 4 e 7 della L..R. 6/2008, delle 26
figure professionali dianzi citate tra i quali risultano presenti n. 8 conducenti di escavatrice meccanica;

VISTA la nota in data 13 marzo u.s. con la quale il Servizio Esercizio e Manutenzione dell’Ente ha inoltrato la
richiesta di disponibilita di n. 7 conducenti di escavatrice meccanica da assumere in via urgente, con il ricorso ad
Agenzia Interinale, per I'imminente avvio della campagna irrigua 2018, nelle more del completamento dell’iter
previsto dal’ASPAL per 'avviamento al lavoro la cui durata & stata stimata in un mese a decorrere dalla data
odierna;

VISTA la propria determinazione n. 64 in data 16.03.2017 con la quale viene disposto di attivare con I'agenzia
interinale Openjobmetis'S.p.A. i contratti per la somministrazione di lavoro a tempo determinato ai sensi del D.Lgs.
81/2015, per n. 7 conducenti di escavatrice meccanica, alle condizioni riportante nell'offerta prot. n. 2473/IV.2a del
16.03.2018, per la durata di 31 giorni;

CONSIDERATO che l'ingente volume di attivita di manutenzione da svolgere, il ritardato ingresso in servizio delle
unita da assumere ai sensi della L.R. 6/2008 art. 34 co. 4 e 7 e l'infortunio in cui & incorso uno dei lavoratori
anzidetti ha determinato l'esigenza di una proroga di alcuni dei lavoratori con mansioni di conducente di
escavatrice meccanica;

VISTA la determinazione n. 84 in data 13.04.2018 con la quale veniva disposto di prorogare fino al 20 e 27 aprile e
del 18.06.2018 alcuni degli escavatoristi reclutati tramite I'agenzia interinale;




CONSIDERATO che il Servizio Agrario ha segnalato la necessita che il lavoratore con scadenza contrattuale il
27.04.2018 permanga in servizio fino al 30 aprile prossimo per il completamento di alcune attivita gia intraprese;

VISTA la documentazione trasmessa dalla Openjobmetis S.p.a. per I'assenso alla prosecuzione del rapporto di
somministrazione di lavoro alle medesime condizioni precedentemente applicate;

RITENUTO di dover disporre la proroga del contratto suindicato provvedendo allimpegno di spesa in bilancio;
VERIFICATO che I'impegno che si intende adottare rispetta i limiti previsti dall'art. 34 dello Statuto consortile;

VISTA la deliberazione Commissariale n. 96 del 22.12.2017, dichiarata esente da vizi con provvedimento
dell'Organo di Controllo n. 23354 del 28.12.2017, con la quale si autorizza I'esercizio provvisorio del Bilancio di
Previsione 2018 adottato con deliberazione Commissariale n. 22 del 21.03.2018 ed inviato all'Organo di controllo
con nota n. 2633/I11.14 del 22 marzo u.s.;

RITENUTO di dover impegnare la spesa presunta derivante dalla proroga del contratto di somministrazione di
lavoro di cui sopra, quantificabile in € 300,00 (euro trecento/00), sul Capitolo S01.1.2.059 “Spese per rapporti di
collaborazione continuata e continuativa, somministrazione di lavoro e simili” del Bilancio di Previsione per
I'Esercizio 2018, dichiarando espressamente che vengono rispettati i limiti previsti dallart. 34 dello Statuto
consortile;

VISTO il C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e miglioramento fondiario attualmente in vigore;

DETERMINA

di prorogare per il periodo dal 28.04.2018 al 30.04.2018 il contratto di somministrazione di lavoro a tempo
determinato, sottoscritto con I'’Agenzia Interinale Openjobmetis S.p.A., ai sensi del D.Lgs. 81/2015, per la figura
professionale di n. 1 conducente di escavatrice meccanica, alle medesime condizioni finora applicate;

di impegnare la spesa presunta derivante dall'affidamento di cui sopra, pari a € 300,00 (euro trecento/00) sul
Capitolo S01.1.2.059 “Spese per rapporti di collaborazione continuata e continuativa, somministrazione di lavoro
e simill" del Bilancio di Previsione per I'Esercizio 2018, che presenta una sufficiente disponibilita.

AMM/SP IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Maurizio Scanu)
F.to Scanu
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