¥
C%O CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE ;
D.P.GR.S. n° 239 del 04.12.1996

COPIA
DETERMINAZIONE N° 172
DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

OGGETTO: Proroga fino al 15.09.2018 dei contratto di somministrazione di lavoro per n. 2 saldatori tubisti e n. 1
meccanico per mezzi pesanti— Agenzia interinale Openjobmetis S.p.a. — CIG Z1824913EF.

L'anno duemiladiciotto, il giorno uno del mese di agosto (01.08.2018), negli uffici della sede consortile di
Oristano

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Maurizio Scanu, tale nominato deliberazione Commissariale n. 573 in data 24.07.2000, resa esecutiva con
provvedimento Organo Controllo n. 2712/030 in data 06.09.2000 e Direttore di Area ai sensi dell'art. 27 dello
Statuto consortile vigente;

VISTA la Legge Regionale 23 maggio 2008 n. 6 “Legge - quadro in materia di consorzi di bonifica” e successive
modificazioni e integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo n. 81 in data 15.06.2015 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183" che al
Capo IV detta le disposizioni che regolano la somministrazione di lavoro da parte di agenzie autorizzate;

VISTO il vigente Statuto consortile approvato con deliberazione Commissariale n. 430 del 29.12.2008 e modificato
con deliberazione Commissariale n. 115 del 11.09.2009 e con deliberazione Commissariale n. 7 del 20.01.2012,
rese esecutive a termini di legge e, in particolare, gli artt. 24, 27 e 33 che dettano disposizioni relative ai poteri ed
ai compiti assegnati ai dirigenti consortili;

VISTA la relazione del Direttore del Servizio Agrario che accompagna la deliberazione Commissariale n. 6 del
09.02.2018 “Approvazione del Programma delle assunzioni del personale avventizio necessario per l'esercizio e la
manutenzione delle opere consortili nell'anno 2018” con la quale si evidenzia il fabbisogno di personale aggiuntivo
rispetto a quello annualmente assunto ex L.R. 6/2008, vengono indicate le possibili modalita di assunzione
determinando la situazione indicata nella tabella seguente:

Mansione Fab;(l)i(:igno Fabg:ls‘(j)gno Fa,l;,?)'ti(:fno Modalita di assunzione
Acquaioli 7 3 10 Concorso/CSL/Interinali
Braccianti 4 1 5 Selezione CSL
Elettricisti 2 1 3 Concorso/Interinali
Escavatoristi 0 1 1 Selezione CSL
Meccanici 1 0 1 Concorso/Interinali
Saldatori 1 2 3 Concorso/Interinali
Trattoristi 0 1 1 Selezione CSL

Totale 15 9 24

CONSIDERATO che il documento suindicato rappresenta la carenza di figure professionali con la qualifica di
saldatore e di meccanico da destinare al potenziamento delle attivita di supporto ai Reparti Manutenzione nei lavori
di carpenteria metallica e nel Comprensorio Sud, da utilizzare nelle attivita di riparazione dovute alla vetusta di
pezzi speciali e condotte, indicando il concorso pubblico quale modalita di assunzione e, in attesa della messa a
punto delle procedure concorsuali, autorizzando il ricorso alla somministrazione di lavoro tramite agenzia interinale;

DATO ATTO che la relazione in argomento segnala inoltre I'esigenza, parimenti a quanto avvenuto nelle
precedenti annualita, dellimmediato reclutamento di un meccanico per mezzi pesanti da assumere per 12 mesi
tramite concorso pubblico o, nelle more della predisposizione del bando di concorso, tramite agenzia interinale;

VISTA la propria determinazione n. 58 in data 09.03.2018, con la quale considerata I'urgenza della disponibilita del
personale suindicato si dispone di procedere alla attivazione di un contratto di somministrazione di lavoro, della
durata di 32 giorni, con la Agenzia Interinale Openjobmetis spa, per le figure professionali di n. 2 saldatori tubisti e
n. 1 meccanico per mezzi pesanti;

VISTA la propria determinazione n. 71 in data 28.03.2018 con la quale si dispone I'attivazione di un ulteriore
contratto di somministrazione di lavoro per n. 1 saldatore tubista per la durata di 65 giorni dal 28.03.2018

VISTE le proprie determinazioni n. 73 del 06.04.2018 e n. 122 del 01.06.2018 che hanno disposto, a causa del
prolungarsi della situazione di emergenza precedentemente rappresentata, la proroga fino al 31.07.2018 dei
contratti di somministrazione di lavoro attivati per le figure professionali di n. 3 saldatori e n. 1 meccanico per mezzi
pesanti;




VISTA la deliberazione Commissariale n. 54 in data 20.07.2018 con la quale si dispone di indire un concorso
pubblico per I'assunzione di n. 6 operai specializzati con contratto di lavoro a tempo determinato della durata di 8
mesi, tra i quali n. 1 meccanico e n. 2 saldatori da destinare alla manutenzione di mezzi e opere consortili;

VISTA la nota a firma del Direttore del Servizio Agrario che relaziona circa I'esigenza della disponibilita in servizio
dei tre saldatori e del meccanico oltre il 31 luglio 2018;

PRESO ATTO della situazione di uno dei tre saldatori (procedura CIG ZBD22FFB46), per il quale non pud
procedersi a proroga per le disposizioni previste dal recente Decreto - Legge 12 luglio 2018, n. 87;

CONCORDATO con il Servizio Agrario che possa considerarsi opportuno, per il completamento delle attivita piu
urgenti per la prosecuzione della corrente campagna irrigua, nelle more della definizione delle procedure
necessarie per il compimento del concorso pubblico disposto con deliberazione Commissariale n. 54/2018, fissare
la scadenza della proroga in argomento al 15.09.2018 per le figure professionali di n. 2 saldatori tubisti e n. 1
meccanico per mezzi pesanti;

VISTA la deliberazione Commissariale n. 22 in data 22.03.2018 di approvazione del Bilancio di Previsione 2018,
temporaneamente esecutiva sulla base della determinazione n. 7646/256 in data 25.05.2018 della Direzione
Generale dell'Assessorato dell’Agricoltura che ha disposto, nelle more della pronuncia definitiva sul ricorso
gerarchico n. 4837 del 19.05.2018, la sospensione del provvedimento n. 5827/176 del 20.04.2018;

RITENUTO di dover provvedere a disporre la proroga dei contratti suindicati impegnando la relativa spesa,
quantificata in € 9.000,00 (euro novemila/00) sul Cap. 059 “Spese per rapporti di collaborazione continuata e
continuativa, somministrazione di lavoro e simili” del Bilancio di Previsione per I'Esercizio 2018;

VISTO il C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e miglioramento fondiario attualmente in vigore;
DETERMINA

di prorogare fino al 15.09.2018 i contratti di somministrazione di lavoro a tempo determinato
CAGLIARI/2018/85, CAGLIARI /2018/86 e CAGLIARI/2018/84, sottoscritti con [I'Agenzia Interinale
Openjobmetis S.p.A., ai sensi del D.Lgs. 81/2015, per n. 2 saldatori tubisti e n. 1 meccanico per mezzi pesanti,
alle medesime condizioni finora applicate;

di impegnare la spesa presunta derivante dalla proroga dei contratti di somministrazione di lavoro indicati in
narrativa, stimata in €9.000,00 (euro novemila/00), sul Capitolo S01.1.2.059 “Spese per rapporti di
collaborazione continuata e continuativa, somministrazione di lavoro e simili” del Bilancio di Previsione per
I'Esercizio 2018.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Maurizio Scanu)

F.to Scanu
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