CRrO CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE
D.P.G.R.S. n°® 239 del 04.12.1996

DETERMINAZIONE N° 57
DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

OGGETTO: Proroga contratto di somministrazione di lavoro stipulato con la Agenzia interinale
Openjobmetis S.p.A. per la figura professionale di n. 1 escavatorista — CIG ZCD1DA8190.

L'anno duemiladiciassette, il giorno ventldue del mese di marzo (22.03.2017), negli uffici della sede
consortile di Oristano

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Maurizio Scanu, tale nominato deliberazione Commissariale n. 573 in data 24.07.2000;

PREMESSO che, prima dellavvio della stagione irrigua 2016 si & ravvisata I'esigenza di adottare un nuovo
schema organizzativo del Settore Esercizio e Manutenzione delle opere consortili meglio rispondente a criteri di
economicita e di efficienza del servizio reso al territorio;

VISTA la deliberazione Commissariale n. 15 in data 4 aprile 2016, con la quale si & proceduto alla approvazione
definitiva del Programma per il riassetto del Settore Esercizio e Manutenzione delle opere consortili per 'annualita
2016 che, al punto 6, recava indicazioni circa il fabbisogno di personale operaio per la gestione ed esercizio delle
opere consortili, evidenziando la carenza di alcune figure professionali specializzate, la cui assenza avrebbe
pregiudicato il conseguimento degli obiettivi individuati nel progetto di riorganizzazione citato;

VISTO r'accordo sindacale siglato in data 13 aprile 2016 con le Organizzazioni sindacali dei lavoratori, approvato
con deliberazione Commissariale n. 18 in data 26.04.2016, che regolamenta le procedure di selezione delle figure
professionali necessarie per l'ottimale funzionamento della nuova struttura organizzativa;

VISTA la deliberazione Commissariale n. 26 in data 17.05.2016, con la quale si & proceduto ad autorizzare il
ricorso alla somministrazione di lavoro tramite agenzia interinale, inizialmente per n. 2 saldatori esperti, e
successivamente per le figure professionali che fossero state individuate come |nd|spensab|I| per il corretto

‘svolgersi della campagna irrigua;

VISTA la deliberazione Commissariale n. 85 in data 16.12.2016, con la quale vengono approvate le graduatorie
relative alle selezioni per merito comparativo testé citate, che hanno consentito l'individuazione tra il personale
operaio interno di undici delle quindici figure professionali richieste, tra i quali due escavatoristi;

DATO ATTO che tramite le selezioni recentemente svoltesi non sono state interamente soddisfatte le esigenze di
personale aggiuntivo e che tre degli escavatoristi attualmente in servizio sono incorsi in infortuni privando i reparti
del loro essenziale apporto nell'attuale periodo che precede I'avvio della campagna irrigua 2017;

VISTA la determina del Direttore Amministrativo n. 37/2017 con la quale si disponeva l'attivazione di due contratti
di somministrazione lavoro con la Openjobmetis spa per le figure professionali di 2 escavatoristi;

DATO ATTO che uno dei due contratti ha avuto termine in data 15 marzo u.s. e il secondo avra termine in data 24
marzo prossimo;

PRESO ATTO che uno degli escavatoristi assenti ha presentato prolungamento del periodo di infortunio e,
conseguentemente, € necessario prorogare il contratto di somministrazione lavoro attivato per la sua sostituzione
fino al rientro in servizio previsto per il 6 aprile prossimo;

RITENUTO, per quanto esposto di dover procedere alla proroga del contratto di somministrazione lavoro per la
figura professionale di 1 escavatorista fino al 6 aprile 2017 e provvedere al relativo impegno di spesa in bilancio;

VISTA la deliberazione Commissariale n. 1 in data 03.01.2017 con la quale viene autorizzato il ricorso all’esercizio
provvisorio del Bilancio di Previsione 2017 secondo le modalita e i limiti previsti dall'art. 34 dello Statuto consortile
attualmente in vigore;

RITENUTO di dover impegnare la spesa presunta derivante dalla proroga di cui sopra, stimabile in € 1.500,00
(euro millecinquecento/00), sul Capitolo S01.1.2.059 “Spese per rapporti di collaborazione continuata e
continuativa, somministrazione di lavoro e simili" del Bilancio di Previsione per 'Esercizio 2017;




VISTO il Decreto Legislativo n. 81 in data 15.06.2015 recante disposizioni circa la disciplina dei contratti di lavoro;
VISTO il C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e miglioramento fondiario attualmente in vigore;
VISTA la Legge Regionale n. 6/2008;

VISTO lo Statuto consortile vigente;

DETERMINA

di prorogare fino al 6 aprile 2017 il contratto di somministrazione lavoro, in scadenza il 24.03.2017, attivato con

l'agenzia interinale Openjobmetis S.p.A. per n. 1 escavatorista, alle stesse condizioni precedentemente
applicate;

di impegnare la spesa presunta derivante dalla sottoscrizione del contratto di somministrazione di lavoro di che
trattasi, pari a € 1.500,00 (euro millecinquecento/00) sul Capitolo S01.1.2.059 “Spese per rapporti di
collaborazione continuata e continuativa, somministrazione di lavoro e simili’ del Bilancio di Previsione per
I'Esercizio 2017, che presenta una sufficiente disponibilita.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Maurizio Scanu)
F.to Scanu
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