C%O CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE
D.P.G.R:S. n° 239 del 04.12.1996

COPIA
DETERMINAZIONE N° 168 v
DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

OGGETTO: Proroga contratto di somministrazione di lavoro per n. 1 impiegato contabile — Agenzia
interinale Openjobmetis S.p.a. — CIG ZEE1EF6035.

L'anno duemiladiciassette, il giorno tredici del mese di ottobre (13.10. 2017), negli uffici della sede
consortile di Oristano

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Maurizio Scanu, tale nominato deliberazione Commissariale n. 573 in data 24.07.2000;

VISTA la Legge Regionale 30.11.2016, n. 31, “Norme varie in materia di agricoltura. Modifiche alla
Legge Regionale 23 maggio 2008, n. 6 (Legge-quadro in materia di Consorzi di Bonifica) e alla Legge
Regionale 9 marzo 2015, n. 5 (Legge Finanziaria 2015)” che all'art. 2 ha previsto l'introduzione del
comma 2-bis avente il seguente contenuto:

“I consorzi di bonifica, al fine di consentire il risanamento finanziario, possono ripianare il disavanzo di
amministrazione accertato al 31 dicembre 2015 o al 31 dicembre 2016 con il rendiconto di gestione,
ovvero accertati al 1° gennaio 2016 o al 1° gennaio 2017, a seguito della revisione ordinaria o
straordinaria dei residui da effettuarsi rispettivamente entro il 31 dicembre 2016 o il 31 dicembre 2017,
secondo i criteri di cui all'articolo 1, comma 3, della legge regionale 21 gennaio 2014, n. 7 (legge
finanziaria 2014). Per i crediti di dubbia e difficile esazione é effettuato un accantonamento in un
apposito fondo per crediti di dubbia esigibilita, destinando una pari quota dell'avanzo di amministrazione
non vincolato. In caso di insufficienza dell'avanzo di amministrazione alla copertura degli
accantonamenti, si accerta un disavanzo fino alla copertura delliintero accantonamento e detto
disavanzo e oggetto di ripianamento. Il ripianamento é effettuato per quote costanti in non pit di trenta
esercizi. | consorzi di bonifica, al fine di consentire il risanamento finanziario, possono ripianare il
disavanzo di amministrazione accertato al 31 dicembre 2015 o al 31 dicembre 2016 con il rendiconto di
gestione, ovvero accertati al 1° gennaio 2016 o al 1° gennaio 2017, a seguito della revisione ordinaria o
straordinaria dei residui da effettuarsi rispettivamente entro il 31 dicembre 2016 o il 31 dicembre 2017,
secondo i criteri di cui all'articolo 1, comma 3, della legge regionale 21 gennaio 2014, n. 7 (legge
finanziaria 2014). Per i crediti di dubbia e difficile esazione € effettuato un accantonamento in un
apposito fondo per crediti di dubbia esigibilita, destinando una pari quota dell'avanzo di amministrazione
non vincolato. In caso di insufficienza delfavanzo di amministrazione alla copertura degli
accantonamenti, si accerta un disavanzo fino alla copertura delliintero accantonamento e detto

disavanzo e oggetto di ripianamento. Il ripianamento € effettuato per quote costanti in non piu di trenta
€Sercizi.................

DATO ATTO che nel Bilancio dell’Ente, ed in particolare nei Rendiconti di Gestione al 31.12.2014 e al
31.12.2015, risultano presenti numerosi residui, sia attivi che passivi, relativi ad importi in alcuni casi

considerevoli, dei quali & esigenza primaria verificare la sussistenza, in particolare in relazione ai ruoli
non emessi;

VISTA la deliberazione Commissariale n. 17 in data 17 marzo 2017, con la quale 'Amministrazione
dell’Ente ha disposto di dare avvio alle attivita di riaccertamento straordinario dei residui al 01.01.2017,
come disposto dalla normativa succitata, stabilendo che tale attivita venga svolta simultaneamente al
riaccertamento ordinario dei residui al 31.12.2016 ed alla predisposizione del Rendiconto di Gestione
2016, in fase di elaborazione;

CONSIDERATO che con la deliberazione di cui al precedente capoverso si & inoltre disposta la
costituzione di un gruppo di lavoro coordinato dal Direttore Generale dell'Ente e composto dalla Dott.ssa
Marianna Ibba, dalle impiegate dell'Ufficio Ragioneria e da due figure professionali da acquisire
allesterno, una delle quali di alta specializzazione e competenza in materia di contabilita pubblica e,
nello specifico, di attivita di riaccertamento dei residui, e la seconda comunque relativa ad un impiegato
contabile in grado di supportare inizialmente il gruppo di lavoro e sostituire almeno in parte la dott.ssa
Ibba nel periodo in cui risultera assente per maternita al fine di completare il lavoro di riaccertamento
straordinario dei residui e chiusura del Rendiconto 2016 e si & autorizzato il Direttore Amministrativo a
procedere con il reclutamento delle due figure professionali anzidette:




CONSIDERATO che, per quanto riguarda la prima figura professionale esterna si & proceduto con
propria determinazione n. 67 in data 10.04.2017 all’approvazione del testo di convenzione da stipulare
con un professionista di provata esperienza e competenza specifica nel campo della consulenza
contabile ed in particolare nelle attivita di riaccertamento straordinario:

CONSIDERATO che é stato ritenuto opportuno procedere al reclutamento della seconda figura
professionale, facente parte del gruppo di lavoro al quale sono state affidati i compiti testé descritti,

ricorrendo ad un contratto di somministrazione di lavoro, come disciplinato dal Decreto Legislativo
n. 81/2015; -

VISTA la determinazione del Direttore Amministrativo n. 106 in data 09.06.2017 con la quale é stato
disposto di procedere alla attivazione con I'Agenzia Interinale Openjobmetis di un contratto di
somministrazione lavoro, della durata di un mese, per la figura professionale di n. 1 impiegato contabile;

VISTA la determina del Direttore Amministrativo n. 131 in data 12.07.2017 che proroga la durata del
suddetto contratto fino al 14.10.2017 e constatato I'attuale perdurare della esigenza di mantenimento in
servizio della figura professionale reclutata con Fagenzia interinale che rende necessaria una proroga,
alle stesse condizioni precedentemente applicate (costo orario fissato in € 21,78 IVA compresa), del
contratto stesso fino al 31.12.2017 per il completamento delle attivita di accertamento e riaccertamento
residui sopracitate, nonché delle successive operazioni di rendicontazione dei contributi straordinari e di
predisposizione della documentazione inerente il Piano di risanamento finanziario dell’Ente;

CONSIDERATO che il ricorso alla somministrazione di lavoro si limitera al periodo necessario al
compimento delle urgenti attivita indicate nella deliberazione Commissariale n. 17/2017, come previsto
dall'atto di indirizzo n. 24/24 del 22.04.2016 espresso dalla Regione Autonoma della Sardegna;

VISTO il Bilancio di Previsione per I'Esercizio finanziario 2017, reso esecutivo a termini di legge;

RITENUTO di dover impegnare la spesa presunta derivante dalla proroga del contratto di
somministrazione di lavoro di cui sopra, quantificabile in € 8.500,00 (euro ottomilacinquecento/00), sul
Capitolo S01.1.2.059 “Spese per rapporti di collaborazione continuata e continuativa, somministrazione
di lavoro e simili” del Bilancio di Previsione per 'Esercizio 2017;

VISTO il Decreto Legislativo n. 81 in data 15.06.2015 recante disposizioni circa la disciplina dei contratti
di lavoro;

VISTO il C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e miglioramento fondiario attualmente in
vigore;

VISTA la Legge Regionale n. 6/2008;
VISTO lo Statuto consortile vigente;

DETERMINA

di prorogare il contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato., sottoscritto con 'Agenzia
Interinale Openjobmetis, ai sensi del D.Lgs. 81/2015, per n. 1 impiegato contabile, alle condizioni

riportante nello schema di contratto trasmesso dalla stessa agenzia, fino alla data del 31 dicembre
2017;

di impegnare la spesa presunta derivante dalla proroga del contratto di somministrazione di lavoro
anzidetto, pari a € 8.500,00 (euro ottomilacinquecento/00) sul Capitolo S01.1.2.059 “Spese per

rapporti di collaborazione continuata e continuativa, somministrazione di lavoro e simili” del Bilancio di
Previsione per 'Esercizio 2017.

...~ L DIRETTORE AMMINISTRATIVO
TN (Dott. Maurizio Scanu)
F.to Scanu

AMM /SP
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