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Determinazione N° 21 del 10/02/2021

OGGETTO: Affidamento mediante accordo quadro, ex art. 54 D.Lg. 50/2016 ss.mm.ii., del
servizio di somministrazione lavoro per la durata di anni due. Procedura aperta
telematica su SardegnaCAT: rfq_368281. Determina a contrarre e approvazione
documenti di gara. CIG 86274626DD

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO

Dott. Maurizio SCANU, tale nominato con delibera della Deputazione Amministrativa n. 573 del
24/7/2000, resa esecutiva con provvedimento dell'Organo di Controllo n. 2712/030 in data 6/9/2000 e
Direttore di Area ai sensi dell'art. 27 dello Statuto consortile vigente;

VISTA la Legge Regionale 25 maggio 2008 n. 6 “Legge quadro in materia di consorzi di bonifica’ e
successive modificazioni e integrazioni:

VISTO il vigente Statuto consortile approvato con deliberazione Commissariale n. 430 del 29.12.2008 e
modificato con deliberazioni Commissariali n. 115 del 11.09.2009, n. 17 del 24.02.210 e n. 7 del
20.01.2012, rese esecutive a termini di legge;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e
Miglioramento Fondiario attualmente in vigore;

VISTE le deliberazioni Commissariali n. 43 in data 31.05.2019 e n. 58 del 27.06.2019 con le quali si &

disposta I'approvazione del Piano di Organizzazione Variabile del personale dipendente e del Piano del
Fabbisogno del Personale;

VISTO il Capo IV del D.Lgs 81/2015 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183"
recante disposizioni circa la natura e regolamentazione dei contratti di somministrazione di lavoro;

VISTO il Decreto Legge 12 luglio 2018, n. 87 “Disposizioni urgenti per la dignita dei lavoratori e delle
imprese” che ha introdotto modifiche alla disciplina della somministrazione di lavoro;

VISTO ["Atto di indirizzo in materia di assunzione di personale da parte dei Consorzi di Bonifica.
Disciplina transitoria” emanato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 36/35 in data 12.09.2019,
con il quale si autorizzano i Consorzi di bonifica, in relazione alle segnalate carenze di personale, a
ricorrere alle assunzioni di personale a tempo determinato con le modalita e limiti previsti dalla normativa
vigente, ivi compreso il ricorso alla somministrazione di lavoro, che in ogni caso non potra avere durata
superiore ai sei mesi:

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale Sarda n. 40/34 del 04.08.2020 “Atto d'indirizzo in materia
di assunzione di personale da parte dei Consorzi di Bonifica” che, a conferma dell'orientamento indicato
nelle precedenti disposizioni regionali, autorizza il ricorso alla somministrazione di lavoro, per motivata
urgenza per un periodo massimo di sei mesi, con I'estensione di quest'ultimo di ulteriori 3 mesi in
ragione della situazione pandemica in corso;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 16 emessa dal Consiglio di Amministrazione in data 01.02.2021
mediante la quale - nelle more della predisposizione di tutta la documentazione necessaria
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all'attivazione della procedura europea finalizzata alla sottoscrizione di un Accordo Quadro ex art. 54
D.Lgs. 50/2016 ss.mm.ii. — per evidenti motivi d'urgenza, legati oltreché allimminente awvio della
stagione irrigua anche allincremento della mole di attivita connesse alle nuove progettazioni

recentemente programmate, ¢ stato autorizzato il ricorso alla somministrazione di lavoro a tempo
determinato per il reclutamento di:

- n. 10 un'unita di personale operaio da impiegare, per il periodo stimato di 3 mesi, presso I'Area
Agraria — Settori Esercizio e Manutenzione Nord e Sud in attivita connesse allo svolgimento della
campagna irrigua 2021;

- n. 10 un'unita di personale operaio da impiegare presso I'Area Agraria — Settori Esercizio e
Manutenzione Nord e Sud, nelle more del completamento delle procedure di assunzione presso il
Centro Servizi per il Lavoro, per il periodo iniziale di 1 mese, prorogabile in caso di maggiore ritardo
da parte del CSL;

- n. 10 un'unita di personale operaio da impiegare presso I'Area Agraria — Settori Esercizio e
Manutenzione Nord e Sud, da attivare in caso di maggiore ritardo da parte del CSL nel fornire le
graduatorie richieste, per il periodo iniziale di 1 mese, prorogabile in funzione dei tempi del CSL nel
fornire le graduatorie richieste:

- din. 8/10 unita di personale operaio, per il periodo di circa 2/3 mesi, da impiegare presso I'Area
Amministrativa — Settore Catasto, Ruoli, Scarichi, SIT e Riordino Fondiario;

- di n. 8 unitd, compreso il personale somministrato gia in servizio, di personale di concetto da
impiegare, per il periodo di circa 5 mesi, presso I'Area Tecnica - Settore Progettazioni;

RICHIAMATO lart. 32, comma 2, D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii., il quale prevede - prima dellavvio del
procedimento di affidamento dei contratti pubblici - la redazione di apposita determina a contrarre da
parte della Stazione Appaltante, in conformita ai propri ordinamenti:

PRESO ATTO che occorre, quindi, procedere allavvio di una procedura finalizzata alla conclusione di
un Accordo Quadro con un operatore economico ex art. 54, co. 3 dello stesso Decreto Legislativo, per
I'affidamento del servizio di somministrazione lavoro, per la durata di 24 mesi;

RITENUTO di affidare il servizio in argomento mediante procedura aperta, ai sensi dell'art. 60 del D.Lgs.
50/2016 ss.mm.ii., con il criterio del minor prezzo ai sensi dell'art. 95 del medesimo decreto legislativo,
da svolgersi interamente sulla piattaforma di e-procurement SardegnaCAT, mediante la quale verranno
gestite tutte le fasi della gara d'appalto (pubblicazione delle procedure, presentazione delle offerte,
verifica e valutazione delle stesse, aggiudicazione definitiva, oltre che le comunicazioni e gli scambi di
informazioni, ai sensi dell’art. 40 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.);

CONSIDERATI i documenti di gara - quali il Bando, il Disciplinare, il progetto ed il Capitolato speciale
d'Appalto oltre ai relativi allegati — redatti dai competenti uffici con la collaborazione, per quanto di
competenza, dell'ufficio personale, nonché la documentazione predisposta ai fini delle pubblicazioni di
legge, i quali prevedono per I'attuazione del servizio in oggetto quanto di seguito riportato:

mansione n. unita inquadramento durata stima costo
impiegato di concetto 6 Par. A 134 mesi 12 € 306.082,80
operaio specializzato s. 2 Par. C 118 mesi 12 € 68.380,20
operaio specializzato 5 Par. D 116 mesi 20 € 274.606,20
operaio qualificato 4 Par. D 107 mesi 12 € 122.650,20
operaio generico 2 Par. D 104 mesi 6 € 29.848,50

Per un totale di spesa stimato in € 673.917,70 al netto dell'IVA di legge;
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DATO ATTO che la spesa presunta, come sopra calcolata, verra impegnata sul Capitolo 120590 “Spese
per rapporti di collaborazione continuata e continuativa, somministrazione di lavoro e simili’ del Bilancio
di previsione 2021 al momento dell'aggiudicazione per la parte relativa all’annualita in corso, mentre la
restante somma verra impegnata nei bilanci relativi alle annualita di riferimento;

VISTO il Bilancio di previsione 2021:
VISTO il D.Lgs. 18.04.2016 n. 50 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la legge regionale n°6/2008 “Legge quadro in materia di consorzi di bonifica”;
VISTO rart. 27, comma 1, dello Statuto consortile vigente:
DETERMINA

DI AUTORIZZARE ['avvio della procedura aperta europea, ai sensi dell'art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016
ss.mm.ii., finalizzata alla conclusione di un accordo quadro ex art. 54, comma 3, del medesimo decreto
legislativo, della durata di anni due, per I'affidamento del servizio di somministrazione lavoro;

DI DISPORRE che tutte le fasi della predetta procedura, fino al’aggiudicazione, avvengano
integralmente ed esclusivamente mediante la piattaforma della centrale regionale di committenza
Sardegna CAT con il criterio del minor prezzo, ai sensi dellart. 95 D.Igs. 50/2016 ss.mm.ii.. attese le
caratteristiche standardizzate del servizio di che trattasi;

DI APPROVARE la documentazione di gara predisposta dai competenti uffici con la collaborazione, per
quanto di competenza, dell'ufficio personale, quali nello specifico: Bando GURI; Bando GUUE;
Disciplinare; Capitolato d'oneri; Progetto di Stima dei costi; oltre agli altri documenti di natura
amministrativa;

DI DARE ATTO che il Responsabile del Procedimento per I'affidamento del servizio in oggetto viene
individuato nel Dirigente dell’Area Amministrativa, Dott. Maurizio Scanu;

DI DARE ATTO che la spesa presunta pari a € 673.917,70 verra impegnata al momento
dellaggiudicazione sul Capitolo 120590 “Spese per rapporti di collaborazione continuata e continuativa,
somministrazione dij lavoro e simili” del Bilancio di previsione 2021 al momento dell'aggiudicazione per la
parte relativa all'annualita in corso, mentre la restante somma verra impegnata nei bilanci relativi alle
annualita di riferimento;

DI DARE INCARICO ai competenti uffici affinché vengano predisposte tutte le pubblicazioni previste
dalla legge di riferimento;

DI DISPORRE la pubblicazione della presente determina nel sito istituzionale dellEnte consortile alla
sezione “Amministrazione Trasparente” = Bandi di Gara e contratti, con cio assolvendo alla prescrizione
dell'art. 29, co. 1, del D.Lgs. 18.04.2016 n. 50 ss.mm.ii.

AMM/MS/clf

Il Dirigente
Dott. Maurizio Scanu
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