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CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE 
D.P.G.R.S. n° 239 del 04.12.1996 

 
 

       
 
 
 

Determinazione N° 1 del 04/01/2023 
 
 
 
 
OGGETTO: Pubblico concorso per titoli ed esami per l’assunzione, con contratto a tempo pieno ed 

indeterminato, di n. 1 ingegnere idraulico (Par. A134) da impiegare presso il Settore 
Progettazioni dell’Area Tecnica.  Approvazione bando di concorso. 

 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
Dott. Maurizio Scanu, tale nominato con deliberazione Commissariale n. 39 del 05.02.2009, nonché 
Direttore Amministrativo ai sensi della deliberazione Commissariale n. 573 in data 24.07.2000; 
 
 

 

VISTO il vigente Statuto consortile approvato con deliberazione Commissariale n. 430 del 29.12.2008 e 
modificato con deliberazioni Commissariali n. 115 del 11.09.2009, n. 17 del 24.02.2010 e n. 7 del 
20.01.2012, rese esecutive a termini di legge ed in particolare gli artt. 26 e 27 recanti disposizioni circa le 
competenze assegnate ai dirigenti consortili;  
 

VISTO il vigente Statuto consortile approvato con deliberazione Commissariale n. 430 del 29.12.2008 e 
modificato con deliberazioni Commissariali n. 115 del 11.09.2009, n. 17 del 24.02.2010 e n. 7 del 
20.01.2012, rese esecutive a termini di legge ed in particolare gli artt. 26 e 27 recanti disposizioni circa le 
competenze assegnate ai dirigenti consortili; 
 

VISTA la Legge Regionale 23 maggio 2008 n. 6 “Legge - quadro in materia di consorzi di bonifica” e 
successive modificazioni e integrazioni, in particolare l’art. 34 – commi 4 e 6 che recitano: 

- comma 4 “l’accesso al lavoro avviene mediante procedure selettive pubbliche ovvero mediante avviamento 
per chiamata numerica, nel rispetto dei principi vigenti per le pubbliche amministrazioni”; 

- comma 6 “Per le assunzioni a tempo indeterminato nei consorzi di bonifica, ai soggetti che abbiano prestato la 
loro opera presso i consorzi a qualunque titolo, esclusi gli incarichi libero professionali, e che conseguano 
l’idoneità nelle prove d’esame, è attribuito un punteggio aggiuntivo in sede di valutazione dei titoli fino al 25 
per cento del punteggio complessivo conseguito, secondo le modalità specificate nel relativo bando o avviso 
pubblico”. 

 
VISTA la deliberazione della Giunta della Regione Autonoma della Sardegna n. 14/9 del 16.04.2021 
“Disciplina generale in materia di assunzione di personale da parte dei Consorzi di bonifica. Atto di 
indirizzo ai sensi dell’art. 15 della legge regionale 23 maggio 2008, n. 6” con la quale, alla Parte 2, si 
dispone che, i Consorzi di Bonifica, potranno colmare le carenze della propria dotazione organica, nel 
rispetto del principio di non compromissione dell’equilibrio finanziario e nell’ottica di contenere entro limiti 
di sostenibilità i tributi a carico dei Consorziati, con ricorso all’assunzione con contratto a tempo 
indeterminato con le modalità e nei limiti autorizzati dalla Regione stessa; 
 
VISTO il Piano di Organizzazione Variabile del personale dipendente, approvato con deliberazioni 
Commissariali n° 43 del 31.05.2019 e n° 58 del 27.06.2019; 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 127 del 17.11.2022, resa esecutiva con 
provvedimento n. 24229 del 28.11.2022 del Servizio Regionale Territorio rurale, Agroambiente e 
Infrastrutture, con la quale si è disposto: 
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 di autorizzare lo svolgimento di una procedura concorsuale per l’assunzione, con contratto a tempo 
pieno ed indeterminato, della figura professionale in oggetto;  

 
 di dare mandato al Direttore Amministrativo e Generale per la predisposizione degli atti di concorso, 

che dovranno tener conto delle disposizioni emanate, in materia di assunzioni di personale da parte 
dei Consorzi di Bonifica, dalla Regione Autonoma della Sardegna con atto d’indirizzo n. 14/9 del 
16.04.2022; 

 
VISTO lo schema di bando di concorso relativo alla procedura di assunzione in oggetto, lo schema di 
domanda di partecipazione e l’avviso da pubblicare sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della 
Sardegna, predisposti dagli uffici consortili ed allegati al presente atto per farne parte integrante e 
sostanziale; 
 
RITENUTO, per quanto sopra, di dover provvedere all’approvazione degli atti suindicati; 
 
VISTO il vigente C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario; 
 
 

D E T E R M I N A 

  
 
1. di approvare il bando di concorso, corredato dallo schema di domanda di partecipazione, allegato al 

presente atto, per l’assunzione, con contratto a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 ingegnere 
idraulico da impiegare presso il Settore Progettazioni dell’Area Tecnica; 

 
1. di approvare l’avviso di concorso e provvedere alla sua pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Autonoma della Sardegna – Parte Terza; 
 
2. di provvedere alla pubblicazione del bando concorso, all’albo consortile sul sito istituzionale 

dell’Ente alla Sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso; 
 
 
3. di provvedere alla pubblicazione del presente atto, con ciò assolvendo alle disposizioni di cui alla 

Legge Regionale 23 maggio 2008 n. 6 ed alle prescrizioni della normativa in materia di trasparenza. 
 

 
 
 

 Il Direttore  
(Dott. Maurizio Scanu) 
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E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo 
 
Oristano, li ___________________  
 
 
 Il funzionario delegato 

 
_____________________________ 

 
 
Si certifica che:  
 
copia della presente determinazione è in pubblicazione all’Albo Pretorio del Consorzio dal 
04/01/2023  ____________ per 15 gg. consecutivi, e che la stessa 
 
       è   stata trasmessa all’Assessorato dell’Agricoltura e Riforma A.P. della Regione Autonoma 
della Sardegna – Servizio Territorio rurale, Agroambiente e Infrastrutture in data 
_______________ con nota n° _____. 
 
      non è stata trasmessa all’Assessorato Agricoltura della R.A.S. in quanto atto non soggetto a 
controllo preventivo ai sensi della L.R. 23.05.2008 n. 6 art. 40. 
 
Oristano, li ___________________  
  
 
 Il funzionario delegato 

 
_____________________________ 

 
 
Si certifica che ___________ sono state presentate opposizioni entro i 30 giorni successivi al 
primo di pubblicazione. 
 
Oristano, li ___________________  
 
 
 Il funzionario delegato 

 
_____________________________ 

 
 


